NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de estos estados financiero. Estas politicas
se han aplicado de manera uniforme para todos los meses del afio 2014, salvo que se indique lo contrario.

BASES DE PRESENTACION

Los estados financieros se han preparado de acuerdo a las NIIFS.
NOTA 1

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El Efectivo y Equivalentes de Efectivo representa lo siguiente:

SALDO ANO 2014
Deposito a la vista del Banco del Pichincha CTA CTE 21000824-64 1.000,00

El Gnico movimiento registrado fue el deposito por apertura cuenta de integracion de capital.

NOTA 2
SUELDOS, SALARIOS 1,056.35
BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y OTRAS REMUNERACIONES 358.22
APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUYE FONDO DE RESERVA) 195.54
GASTOS DE GESTION 36.56
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS 115.15
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 13.50

Todos los gastos incurridos en el afio 2014 fueron pagados por el Ing. Fernando Quevedo accionista de la compaifiia,

los gastos fueron contabilizados en el momento que se incurrian.

NOTA3

PATRIMONIO NETO

CAPITAL SUSCRITO Y/O ASIGNADO 1000
BASTIDAS CORRALES ERNESTO AURELIO 350
QUEVEDO NARVAEZ JORGE FERNANDO 350
RIOS BAYAS EDISON GUSTAVO 300

Capital Suscrito y pagado por cada uno de los accionistas segun consta en la apertura de cuenta de
integracién de capital depositada en el banco

NOTA 4
(-) PERDIDA DEL EJERCICIO -1775.32

Esta cuenta se disminuira del capital social en caso de liquidaciéon de la empresa porque no existen reservas
Patrimoniales con las cuales se puedan compensar.



NOTAS5
EGRESOS

IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y OTROS

FORMULARIO DE ADEUDAR AL MUNICIPIO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL TENA RECIBO
05/08/2014 -35654

FORMULARIO DE ADEUDAR AL MUNICIPIO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL TENA RECIBO
05/08/2014 -35653

FORMULARIO DE ADEUDAR AL MUNICIPIO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL TENA RECIBO
05/08/2014 -35652

FORMULARIO DE ADEUDAR AL MUNICIPIO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL TENA RECIBO
04/08/2014 -35652

05/08/2014 REGISTRO MERCANTIL DERECHOS REGISTRALES /SERVICIOS ADMINISTRATIVOS FACT 189592
05/08/2014 REGISTRO MERCANTIL DERECHOS REGISTRALES /SERVICIOS ADMINISTRATIVOS FACT 189593
05/08/2014 DERECHOS REGISTRALES Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

12/09/2014 Certificacion de Documentos

Los gastos por impuestos y contribuciones son gastos de constitucién de la compaiiia la mayoria otorgados por Municipio del Tena.

GASTON DE GESTION

02/09/2014 Alimentacion 8.00
20/09/2014 Hospedajes 22.03
21/09/2014 Alimentacién 9.75

Los gastos de gestion no se trabajé con una base o un monto especifico y fueron otorgados al Sr. Ernesto Bastidas

(Representante Legal de la empresa) como gestidn de ventas en la provincia del Tena.

SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES QUE CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DEL IESS 1,056.35
BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y OTRAS REMUNERACIONES 358.22
APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUYE FONDO DE RESERVA) 195.54

Los sueldos y salarios al igual que todas las cuentas aqui mencionadas corresponden a la contratacion liquidacion de la sefiora
INES BASTIDAS quién trabajo como secretaria de la empresa por el periodo de tres meses, también incluye un pago de aportaciones

del representante legal quién estaba al principio asegurado en la empresa.
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RIESGO DE LIQUIDEZ

La entidad al no tener ingresos en el periodo contable corre el riesgo de liquidez por lo que deberia considerar lo siguiente:
(a)Comprometerse a pedir préstamos u otras lineas de crédito que puedan requerir necesidades de liquidez;

(b) Tener varias fuentes de financiacion;

(c) Tener procesos de control interno y planes de contingencia para gestionar el riesgo de liquidez;

(d) Considerar la opcidon de continuidad o no del negocio.



