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REPRESENTACTONES FREYf¡,lAN S,A

Cuñpliendo con r¡5 disposi.ion6 de ta L€y dÉ c6ñpóñi¿s e¡ ñicatdad de
Gerente Genér¿l ponqo a s! .onsrd€facjón et ¡nfone de t¿ Geshón reatDáda
por ra 

^dmn¡straoón 
de REPRESEI{TACIO¡{ES FREyfrlAN S.A dur¿nte é

ejerc¡cio eco¡ómico del 2.016

¡.- coxpoRT ¡ltEt{to oEt ENToRNo poftltco EcoNoüIco

L¿ situ¡c¡ó¡ eonóm¡e qúe vrve ei FEis, b¿jo et prése¡te régiúen y tas
co¡drc¡ones económlc¿s y poriticas det moñento se resumé¡ a continu¿ción en
os estados financEros deben serleidos bajo dich¡s cúcunsGnda5

Lá e.onom'a ecuator¡¿na en er 2,016, h¿ pFse¡tado un aumento d€ lá
lnfac¡ón ceró.do 1.12% al ctede det qerc'cio e.onóñ'co, sn €mbarqo er¡sreñ

añen¿1an como desestóbtrza
excs¡vo Daqo d€ d€u¿a ¿tteñ¿, l¡ crlss política qu€ e.lienr¿ e qobierno, y t¿
rmaoe¡ intern¿c¡onal d€l póis fente ¿ los inversio¡lstas exf¿njeros.

2.- CUüPI¡M¡EIIIO DE OBJETIVOS 9¡EVI'TOS PAÍ¡A EL EJERCTCIO
€coNoxrco DCL 2.016

Dur¿nte el ejerc(E que h¿ cóñctuido er31 dé Di.i¿mb¡e del 2.016, ha oes¡r
de lo nd-fert¿oo c 5rud.¡o1 0. REPRESEf{fac¡or{Es FR€yi,taN 5.a na
s,do mod€raóañente favor¿ble, óqu€ se rerleja.ñ susestados nn¿n.¡éros

Los esfuezos de la adñinlstración han est¿do €ncam n¿dos oara ole t¿
emoresa se mónteñgó en elme¡c¡do consus áct¡!¡¿¿¡€t

i.cr€mentar allanzas e"Géglcd coi diferenies liñeas
robustecieñdo asi los ¡nqresos.

3.- CU¡IPLfI{IENTO 06 LAS DISPOSIC¡OÍ\¡ES D6 ¡.A IÚI{TA G€ITERAL DE
soctos

C¿be rndlcar ¡ l¿ junt¿ gen€.al dé edos, q!€ rodas ¿s disDóslcione iomad¡s
0o¡ Éslé orqanisñó, h¿¡ sidorlmDlidas a.abáld¿d oorlá ádñinst.aoón

4.- HECfrOg EXIR ORDTñARTOS DURAfiTE a! €.¡ERC¡atO DEt 2,016 Eft
E! Ai{slTO AOMIñISfftAftVO. LABORAT Y !EG^!



o!ónre er a¡o 2.016, eñ lo relerente ó lo5 aspectos adñinkt ativos, labor¡les
y leOales, REpRESEI{ÍACfO¡{ES FREY 

^¡l 
SA se h¡ desenv!élto e¡ un

éñbito ñomd toq6ndo consflar las fúentes d¿ tr¿b¿jo etlstente pese a la
di6.il sitúac¡ón gubem¿t¡v¿.

5.. COIIPARACIÓX D¡ IA S'TUACION FÍÍ{ANCIERA Y IOS RESULÍADOS
ANUATES DE t.A COI'PÁfiiA CON lOS 

'EI 
E'ERCTCIO PRICEDEXTE

DuÉ¡te este eje6clo eonónko qúe h¿ concllido el 31 de dlclembré del
2,016, t¿ sttuaoón dé REPRESE¡IACIOI{ES tREYtaAI{ S.A n¡ sldo
moderad¿ñente faeor¿blemente¡ lo qu€se reflej¿ en losbalancesde ld h¡sma-

6.. R¡COIIE'IDACIO¡{ES A LA ¡UN¡A 6É'{E¡TAI RESPECfO DE
POLiüCAS Y ESTiAÍEGIAS PARA EL E ERG:C¡O ECO OrlICO DCI
2.O16

Lá adfiinistración €om¡enda qúe 5e mant.ñga la stuación patññoni¿l
Dos¡t¡va de REPRCSEI{ÍACIOI{ES FREYüAN S.A , co¡ €l fiñ de cumplir (on
ros oblet¡vos qoe peElque l¿ óisma, así como fodal4er la lm¿gen ¿nte sus
clientE¿un ñásde ia oueh¿ san¡do h¡st¿ l¿ tucha

Pára €lei€elcio 2.017, s recomle¡da cont¡n!órcon los prcqr6m¡s
(búsque¡a de cllentes) Y proyeccFnes a fjn de Incentivar el crecim¡ento de
RCPRESEiT G.IOI{ES FiEYilAt{ S.A Espelalmente bá*dos en estrategias
par¿ dejorar nlestro mer.ado y po. ot6 pa.te manténer uña polih@ racrn¿l
paró la €dlcc¡ón de g¿stos.

sin más por elmomé.to, quedo dé lsteds aqr.decido


