CENTRO INTERNACIONAL DE TRAINING & BUSINESS
CTB COMPANIA LIMITADA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2017-2016

(Expresadas en ddlares de E.U.A.)

1. Identificacion de la Compainia

CENTRO INTERNACIONAL DE TRAINING & BUSINESS CTB COMPANIA LIMITADA,
Fue constituida y existe bajo las leyes de la Republica desde su fecha de inscripcién en el
Registro Mercantil. Su domicilio principal es la ciudad de Quito, Isla Isabela N43-29 y
Tomas De Berlanga.

2. Operaciones
El objeto social de la Compania constituye principalmente actividades de venta al por
mayor de libros y materiales complementarios.

3. Politicas Contables

Los estados financieros individuales adjuntos de la Compania han sido preparados de
acuerdo a las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequenas vy
Medianas Entidades (NIIF para Pymes), de acuerdo a los parametros cuantitativos y
cualitativos y demas requerimientos establecidos por la Superintendencia de Companias
del Ecuador.

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de estos estados financieros individuales, tal como lo requiere la seccion 35
de la NIIF para Pymes, estas politicas han sido disefiadas en funcién de las normas
vigentes al 31 de diciembre del 2017.

a) Declaracion de conformidad y presentacion

Los Estados Financieros de la Compania han sido preparados de acuerdo a Normas
Internacionales de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF
para Pymes).

La comparia de acuerdo a la seccion 35 de la NIIF para Pymes presenta informacion
comparativa con respecto al periodo comparable anterior para todos los saldos
presentados en los estados financieros. A continuacion se describen las principales
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politicas contables adoptadas en la preparacion de estos estados financieros. Estas
politicas han sido aplicadas de manera uniforme a todos los periodos que se presentan.

b) Bases de medicién

Los estados financieros de la Compania han sido preparados sobre la base del costo
histérico con excepciéon del pasivo por jubilacion patronal que se encuentra al valor
presente.

c) Moneda funcional y de presentacion

A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en los estados
financieros individuales de la Compania y sus notas estan expresadas en dolares de los
Estados Unidos de América.

d) Uso de estimaciones y juicios de los Administradores

La preparacion de estados financieros de acuerdo a Normas Internacionales de
Informacion Financiera para Pequenas y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) requiere
que la administracién realice regularmente juicios, estimaciones y supuestos que afectan
la aplicacién de las politicas contables y los montos de los activos, pasivos, ingresos y
gastos informados, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en este proceso
contable, los resultados reales pueden diferir de los montos estimados por la
Administracion.

En la preparacion de los estados financieros se han utilizado estimaciones tales como:
Deterioro de activos

A cada fecha del balance la administracion revisa si existe algun suceso o cambio en las
circunstancias que indique que el valor en libros del activo o la unidad generadora de
efectivo pueda ser no recuperable; y si existen indicios de deterioro se estima y compara
el importe recuperable de cualquier activo afectado con su importe en libros. Una pérdida
por deterioro se reconoce por la cantidad por la cual el monto en libros del activo o de la
unidad generadora de efectivo excede su monto recuperable.

Si una pérdida por deterioro del valor se revierte posteriormente, el importe en libros del
activo se incrementa hasta la estimacién revisada de su valor recuperable, sin superar el
importe que habria sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
deterioro del valor del activo en periodos anteriores. Una reversion de una pérdida por
deterioro de valor se reconoce inmediatamente en los resultados del periodo que ocurre.
Vida atil del equipo
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La determinacion de las vidas Utiles de los componentes de vida Util definida involucra
juicios y supuestos que podrian ser afectados si cambian las circunstancias.

Sin embargo, los resultados reales pueden variar debido a obsolescencia técnica de los
bienes, por lo cual la vida util es revisada anualmente por la administracién y los ajusta en
base prospectiva en el caso de identificarse algin cambio.

Activos y pasivos por impuestos diferidos

Se reconocen activos y pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
deducibles de caracter temporal entre la base financiera y tributaria de activos y pasivos y
para las pérdidas tributarias no utilizadas en la medida que sea probable que existiran
utilidades imponibles contra las cuales se puedan usar las pérdidas y si existen suficientes
diferencias temporales imponibles que puedan absorberlas. Se requiere el uso de juicio
significativo de parte de la Administracién para determinar el valor de los activos por
impuesto diferido que se pueden reconocer, en base a la probable oportunidad y nivel de
utilidades imponibles proyectadas junto con la planificacion de futuras estrategias
tributarias.

Provisién por beneficios definidos

Corresponde a la provision para jubilacion patronal a la que tienen derecho los empleados
y trabajadores que hayan cumplido 25 anos de servicio 0 mas, o que cumplieren ese
tiempo en forma ininterrumpida dentro de la Compafia, o cuando en ese instante relinan
los requisitos necesarios, de acuerdo con la legislacién laboral ecuatoriana.

Estas estimaciones y juicios se realizaron en funcion a la mejor informacion disponible
sobre los hechos analizados al 31 de diciembre de 2017 y 2016. Cualquier acontecimiento
que pueda ocurrir en el futuro y que obligue a modificar dichas estimaciones en préximos
ejercicios, se registraria en el momento de conocida la variacién, reconociendo los efectos
de dichos cambios en los correspondientes estados financieros en las cuentas de
resultados o patrimonio segun sea el caso.

e) Negocio en Marcha
Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del ente
contable, empresa en marcha, a menos que se indique todo lo contrario, es un ente con

antecedentes de empresa en marcha, por el movimiento econémico de sus operaciones y
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por el tiempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de acuerdo a su
constitucion.

f) Activos y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocen cuando los mismos son parte
de las clausulas contractuales de un instrumento financiero.

Los activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales a los flujos de
efectivo de un activo financiero expiran, o cuando el activo financiero y todos los riesgos
sustanciales y recompensas han sido transferidos. Un pasivo financiero se da de baja
cuando se extingue, se cancela o se vence.

Reconocimiento de activos y pasivos financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se miden inicialmente al valor razonable.
Los activos financieros y pasivos financieros se miden posteriormente como se describe a
continuacién.

» Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros
generados en su mayoria por las ventas que se realizan en condiciones normales de
crédito, por lo que las cuentas por cobrar no generan intereses, ademas de que no se
cotizan en un mercado activo.

Al final de cada periodo la administracién revisa los importes en libros de las cuentas por
cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar y se determina si existe alguna evidencia
objetiva de su irrecuperabilidad, ya que de existir dicho indicio se reconoce con cargo a
los resultados del periodo una pérdida por deterioro.

Las cuentas comerciales son a corto plazo por lo que no se descuentan, y se registran al
importe del producto o servicio entregado.

* Pasivos financieros

Los pasivos financieros de la Compania incluyen préstamos con instituciones financieras,
proveedores y otras cuentas por pagar.

Los pasivos con instituciones financieras se miden al costo amortizado utilizando el
método de interés efectivo. Cualquier diferencia entre el efectivo recibido y el valor de
reembolso se imputa directo a resultados en el plazo del contrato. Las obligaciones
financieras se presentan como pasivos no corrientes cuando su plazo de vencimiento es

superior a doce meses.
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Los pasivos con proveedores y otras cuentas por pagar son obligaciones de pago por
bienes o servicios que se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario de las
operaciones y se manejan en condiciones normales de negocio por lo que no incluyen
transacciones de financiamiento otorgados por los acreedores, y se registran al valor de la
contrapartida recibida y no se descuentan ya que son liquidables en el corto plazo.

g) Inventarios

Los inventarios se registran al costo o su valor neto realizable, el menor. Los costos
incluyen el precio de compra més los costos adicionales necesarios para traer cada
producto a su actual ubicacién y condicion, netos de descuentos comerciales y otro tipo
de rebajas. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el transcurso
ordinario del negocio, menos los costos estimados para realizar la venta. El costo de los
inventarios es determinado utilizando el método del costo promedio.

h) Impuesto a la renta

La Compania registra el Impuesto a la Renta sobre la base de la renta liquida imponible
determinada segun las normas establecidas en la Ley de Régimen Tributario Interno y su
Reglamento. El gasto por impuesto a la renta esta compuesto por el impuesto corriente
(causado) e impuestos diferidos. Los impuestos se reconocen en el resultado, excepto en
la medida en que estos se refieran a partidas reconocidas en el otro resultado integral o
directamente en el patrimonio neto. En este caso, el impuesto también se reconoce en el
otro resultado integral o directamente en patrimonio neto, respectivamente.

i) Provisiones, Activos contingentes y Pasivos Contingentes

Las provisiones son reconocidas cuando existen obligaciones presentes como resultado
de un evento pasado y probablemente lleven a una salida de recursos econémicos por
parte de la Compariia y los montos se pueden estimar con cierta fiabilidad, y se miden con
base en el gasto estimado requerido para liquidar la obligacion presente, a la luz de la
evidencia mas confiable disponible a la fecha de reporte, incluyendo los riesgos e
incertidumbres asociados con la obligacién actual.

En aquellos casos en los que se considere poco probable o remota una posible salida de
recursos econdémicos como resultado de las obligaciones presentes, no se reconoce
ningun pasivo.

La posible entrada de beneficios econémicos a la Compania que aln no cumpla con los
criterios de reconocimiento de activo, se consideran como activos contingentes.
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j) Beneficios a los empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a corto plazo medidos a una base no descontada y reconocidos como
gastos a medida que el servicio es recibido.

Beneficios post empleo

Jubilacion Patronal

De acuerdo a lo establecido por el Cédigo del Trabajo en el Ecuador, los empleadores
tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por veinte o veinticinco anos o
mas anos, hubieran prestado servicios continuados o ininterrumpidamente, todos los
beneficios por concepto de pensiones de jubilacion patronal.

Las provisiones para jubilacién patronal se miden aplicando el método de la unidad de
crédito proyectado y representa el valor presente de las obligaciones a la fecha del estado
de situacion financiera.

Beneficios de terminacion

Son los beneficios a los empleados a pagar como consecuencia de la decision de la
Compaiiia de resolver el contrato de un empleado antes de la fecha normal de retiro. De
acuerdo a la legislacion laboral, el beneficio por terminacién que la Compania paga
cuando da por terminada unilateralmente la relacion laboral con un empleado, es el
desahucio y despido intempestivo.

k) Ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compania pueda otorgar.

Venta de bienes

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes se reconocen cuando la
compania factura los bienes y tiene la certeza de que los mismos no serdn sujetos a
devolucién, lo cual no necesariamente es a la fecha de la transferencia del riesgo, del
control y los beneficios a los clientes.

I) Costos de venta

Los costos de venta representan el costo de produccion de los inventarios al momento de
su venta.

m) Gastos
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Los gastos se registran al costo de la contraprestacion recibida. Los gastos se imputan a
la cuenta de resultados en funcién del criterio del devengo, es decir, en la medida que sea
probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la Compania y puedan ser
confiablemente medidos, con independencia del momento en que se produzca el pago
derivado de ello.

n) Estado de flujo de efectivo

Para efectos de preparacion del Estado de flujos de efectivo, la Compania ha definido las
siguientes consideraciones:

Efectivo en caja y bancos: Comprende el efectivo en caja y bancos.

Actividades de operaciéon: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Compania, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversién o financiacion.

Actividades de inversion: corresponden a actividades de adquisicion, enajenacién o
disposicion por otros medios de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en el
efectivo en caja y bancos.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.

4. Gestion de Riesgos Financieros y Definicion de Cobertura

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, la Compania esta
expuesta a diversos riesgos financieros que pueden afectar de manera mas o menos
significativa el valor econdémico de sus flujos y activos y, en consecuencia, sus resultados.
Las politicas de administracién de riesgo son aprobadas y revisadas periddicamente por
su Administracion.

A continuacién se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta la Compariia, asi
como una descripcion de las medidas de mitigacion actualmente en uso por parte de la
Compainia, si es el caso.

a) Riesgos Financieros

* Riesgo de crédito

Es el riesgo de que se origine una pérdida financiera para la Compafia si un cliente o
contraparte de un instrumento financiero incumple con sus obligaciones contractuales.

* Riesgo de Mercado
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El riesgo de mercado es el riesgo que los cambios de precios de mercado, como las tasas
de interés, precios de la mercaderia, etc., afecten los ingresos de la Compafiia o el valor
de sus activos financieros.

b) Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compafiia no pueda cumplir con sus
obligaciones financieras cuando estas sean requeridas.

La presidencia ejecutiva a través de la Gerencia General tiene la responsabilidad final por
la mitigacién de este riesgo, y ha establecido un marco de trabajo apropiado para su
administracion de manera que la Compafiia pueda manejar los requerimientos de
financiamiento a corto, mediano y largo plazo asi como su gestién de liquidez.

c) Riesgo operacional

El riesgo operacional comprende la posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias o
fallas o inadecuaciones de los siguientes aspectos o factores de riesgos:

Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o indirectamente con la ejecucion
de los procesos de la Compania.

Tecnologia, que es el conjunto de herramientas de hardware, software y comunicaciones,
que soportan los procesos de la Compania. Infraestructura, que son elementos de apoyo
para la realizacién de las actividades.

La Compania tiene definidos procedimientos tendientes a que se administre
efectivamente su riesgo operativo en concordancia con los lineamientos de los
organismos de control y del directorio, basados en sistemas de reportes internos.

5. Equivalentes al efectivo

Al 31 de diciembre del 2017 y 2016 el saldo en equivalentes al efectivo se compone como

Sigue:
2017 2016
Efectivo y
equivalentes al 14519.86 11211.33
efectivo
TOTAL 14519.86 11211.33
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Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 el efectivo en caja y bancos no mantiene restricciones
para su uso.

6. Cuentas por Cobrar Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar
El saldo de cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre
del 2017 y 2016 es como sigue:

2017 2016
Cuentas y
Documentos por
Cobrar comerciales
. 17483.17 3083.03
corrientes
Relacionados Locales.
Crédito tributario a
favor del
sujeto pasivo IVA 0 3.55
Crédito tributario a
favor del
sujeto pasivo RENTA AR A
TOTAL 17820.95 3459.82

7. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar
Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 los saldos de las cuentas por pagar y otras cuentas
por pagar son como sigue:

2017 2016

Cuentas y Documentos por
pagar Comerciales Corrientes
No relacionados

Locales

23926.42 10360.80

Otras Cuentas y Documentos
por pagar Corrientes

No relacionados

Locales

35 5.80

Impuesto a la renta por pagar 726.78
del ejercicio 1064.41

Participacion trabajadores por

pagar 368.39 368.39
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TOTAL 25394.22 11461.77

8. Impuesto a la renta

De conformidad con disposiciones legales, la provisién para el impuesto a la renta se
calcula a la tarifa del 22% aplicable a la utilidad gravable por el periodo comprendido entre
1 de enero al 31 de diciembre del 2017 y 22% para el 2016.

2017 2016

Resultado neto antes de

participacion trabajadores e 4838.23 293477
impuesto a la renta

15% participacion a trabajadores 725.73 335.22
Utilidad antes de impuesto a la renta 4112.50 1899.55
Mas: Gastos no deducibles locales 0 1404.00
Utilidad Gravable 4838.23 3303.55
Impuesto a la renta causado 1209.56 726.78

9.

Patrimonio de la Compaiia

a) Capital Social
El capital suscrito y pagado consiste en $2000.00 délares conformado de la siguiente
manera.

2017 2016
Cubillos Avellaneda
Claudia Cecilia 1000.00 1000.00
Diaz Gomez Ramiro 1000.00 1000.00

Edgardo

10
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b) Reserva legal

La Ley de Compaiias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual sea
apropiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital
social. Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede

ser capitalizada en su totalidad.

10. Ingresos
El detalle de los ingresos ordinarios por los periodos terminados al 31 de diciembre del
2017 y 2016 son los siguientes:

2017 2016
Prestacion de locales
tarifa 12% 0 42.21
Prestacion de locales
tarifa 0% 22789.03 19625.61
TOTAL 22789.03 19667.88

11. Costos
El detalle de los costos por los periodos terminados al 31 de diciembre del 2017 y 2016
son los siguientes:

2017 2016
Impuestos, contribuciones y otros 42.05 6.33
Comisiones y Similares (Diferentes de 314.40 7860.8
las comisiones por operaciones
Financieras)
Servicios Publicos 540.29 3667.81
TOTAL 896.74 11534.94

12. Gastos
El detalle de los gastos por los periodos terminados al 31 de diciembre del 2017 y 2016
son los siguientes:

11
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GASTOS 2017 2016
Gasto Honorarios Profesionales 0 2500
Gastos de Gestion 7200 1404
Mantenimiento y Reparaciones 3500 0
Iva que se carga al costo o gasto 416.72 0
Suministros, materiales y repuestos 0 245
Impuestos, contribuciones y otros 0 15.19
Otros gastos 4694.92 586.14
Costos de Transaccion (Comisiones
Bancarias, Honorarios, tasas, entre 1242.42 1147.84
otros)
TOTAL 17054.06 5898.17

13. Eventos Subsecuentes

Entre el 31 de diciembre del 2017 y la fecha de preparacion de nuestro informe, no se han
producido eventos que en la opinion de la Gerencia de la Compania pudieran tener un
efecto importante sobre los estados financieros.

14. Autorizacion de los estados financieros

Los estados financieros individuales de CENTRO INTERNACIONAL DE TRAINING &
BUSINESS CTB COMPANIA LIMITADA, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2017
serdn aprobados de manera definitiva en Junta General de Socios de acuerdo a lo

dispuesto por la Superintendencia de Compafnias del Ecuador.

.-) } ’ K
e WAL RafeiCh

' I'rig-_\rTF;at_ia-né Rivera
CONTADORA
1804618245001

12



