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F presemte informe de gerencis biene coma objetivo someter 8 consideracion de
Gemeral Universal de Contro Internscional de Training & Business CTB Cia
temas de mayor relevancia del 2016 para b actividades de la emprosa. So
tambecn bos resaltados de pesnon alcanzados por exta gerencia,

B

Para cllo primeramente me cnfoco en alguncs sspectos importantes de I
ccustonans del afio pasado v del afo que comsenza, los cuales mciden on ka
DUCSIrs cmpresa.

Segin datos del Banco Central del Fouador (BCE), En diciembre del 2016, ¢l pais registrd
una inflacion mensual de 0,16%, dato que refleja una mejora en ¢ dmamismo de precion.
En diciembre del 2015, s inflacaim mensual lepd a 0.09%.

La Canasta Basica s¢ ubeco en 700,96 dolares, meentras ¢l mpgreso famular mensual con | 6
perceptores es de 6%3 0 dolares un inclusr fondos de resenva, es decir, con ung cobertura
del 9747% Fl mpreso familiar mensual ncluido lon fondos de reserva o de 73198
dodares, lo que cubrinia en diciembre ¢l 104_4% de ks canasta basica

Sepin la dlima Encoesta Nacwnal de Emploo, Dvsempleo v Sebempleo (Esemdu),
bowsdor registnd en jumio 2016 una tasa de deseenpleo del 5.3% a nivel macional Fa lo que
va del afio, ks taa de desempleo w mantiene estadistcamente estsble. A jumo del 2015, 1a
m‘*-m-ﬁ-m-i_ﬂmﬂu* de un
Ak &l odro.

El escenano geopolitsco musdial y la consecuente incidencia sobre el precso del crudo
contnuark sendo un factor importants para las finanzas del pais.

El entorno macroccondmxco ecuatoriand nos leva hacer cautos en ls admemistracion de
recursos, debido & que o crocimiento econdmico s Sitha CETCARO A CoTD,

Las empresss moduimas y poquedias, por L creacion de nuevas leyes laborakes, wribstanas, y
socetanias, han afectado o crecumsentio y deswrollo productive.

La awtondades del gobierno ocusonano, o stencién a um problemas mbs graves como
som la reduccicn de ingrews (debedo a ls caids de Jos precios del petrdleo) v al contineo
ncremento del desemploo. Asi, ha solicitads crédios al extenor y reprogamar o
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Presupucsio peneral del Estado sobre todo en gastos commientes y de mversion, con respecto
al respocto lboral presento wn provecto que reforma La ley laboral

Desde esa perspectivi, In prudencia con la que se perfilen los indicadores de gastos ¢
ingresos sera ks mepor herranments parn evitar conrate mpos.

Este afio, se ha trabajado mancomunadamente para poder satssfascer 3 nuestros chemes
medante ¢l compromiso y eficiencis demostrados por s administracin ¥ el equipe
operative con el que cuenta L cmpresa, por o tanto estoy sahisfocho por ks labor reahzads
en este penodo, cuyos obetivas se cumplicron on ol 0%

Todas ks deposicwones emanadas de 1a Junta General se cumphieron a cahahdad, por lo gue
considero que me be crcumscrito en forma legal & respetar al estatuto socul, que rige ks
actividades de ln empresa.

Cian respecto a la mformacsdn finunceera de b compailis & conbmuacion se presents en
forma simphficada los mgreos, gastos y of pasrimomin de la compadis hasta €l momento

Ingreson 159667 88
Ciastos 17433 11
Unehdad 22U

Lot ingresos totakes del afio 2016 en comparacidn del 2015 que fucron de $19137 8%,
cbirmendo un ncremento sgmficative.

El patnimomic es de § 3209 38, compuesto de b siguiente manera:

* Capilal suscrito 200000
o Unhdades acumuladas epercacios antencres %61
*  Unlidsd del gpercicio 1727

Como Gerente de la ompresa propongo que las atiidades despues d¢ paricipacsin ¢
impueitos no sean repartidas cotre los socios de ks compadiia, s¢ manicogn en el
patrimone para el foralecimiento del mesmo.

La administracedn recomsenda que se mantcogs b situscidn pamimonial postna de la
eapresa, con ¢ fin de cumpler con los objetivos que porsiguc b misma a largo plazo, 231
m?ﬁh#*mhnmdm-d—nﬁﬂ
opera la cmpresa.

Para ¢l ejercacio 2017, se recomaenda b creacnin de estratepans financweras que b pormitan
a b empresa un meyor manggo de Jos recursos, andlisis del riesgo de los proyecios de
mversion, bucn mancio del capital de trabajo v la pestidn del electivo,




Frmnalmente, me pustaria agradecer a los accioaiitas por s apoye v direccidn durante of
2016, al igaal que o todo el equipo de la empresa Centro Intermacional de Truming &
Busimess CTB Cia. Lids | por ls confiasres depostads en mi persona

Alcntamenic,
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