
INFORME DE GERENTE 

Señores 
Socios de 
Centro Interuscional de Traming de Business CTB Cia. Lida 
Presente 

El presente 1 /orme de gerencia tiene como objetivo someter a consideración de la Junta 
General Unversal de Centro Internacional de Traming £ Busmess CT Cra. Ltda, los 
temas de mayor relevancia del 2015 para las actividades de la empresa Se incluyen 
también lo: r«<ultados de gestión alcanzados por esta gerencia. 

Para ello primeramente me enfoco en algunos aspectos importantes de la economía 
ecuatoriano del año pasado y del año que comienza, los cuales inciden en la gestión de 
muestra empresa 

Segun datos ¿el Banco Central del Ecuador (BCE), la Inflación anual durante el 2015 fue 
de 3,58%, «cho indicador es tnfemor al 3,67% de 2014, La Balanza Comercial Total cn 
diciembre de 2015, regastró un déficat de USD 142 millones, como consecuencia de un 
descenso ce 1as exportaciones petroleras El Producto Imemo Bruto (PIB) al tercer 

115 presentó un decrecmmuento de -0,4% El Gobierno indica que crecerá 1%, 

  

   

    

trimestre del 
pero orescis“10s multilaterales como el FMI Son menos optimistas y calculan un 
«recimiento 1uummo (0.19%) del PIB El presupuesto dl estado para cl 2015 sera de USD 
29.835 millones, basándose en un precio del barl del crudo de USD 35 
La tass :: «l<ompleo a nvel nactonal registra un meremento del 3,8% al 5% y el Empleo 
Ádecua' y “egastró en 46,50% hasta diciembre del 2015, en simular periodo del año 
amtemor se tuo en 49,28% (+28 puntos porcentuales) 

El escer¡w << <opolitico mundial y la consecuente incidencia sobre el precio del crudo 
continuará «vs do un factor amportante para las finanzas del pas. 

El entoriw ys crocconómico ecuatonano nos lleva hacer cautos en la admunstración de 
recursos 1: co a que el crecimiento económico se sta cercano cero 
Las empresas 'nedranas y pequeñas, por lu creación de nuevas leyes laborales, tributaas, y 
societar afectado el crecimiento y desarrollo producto 
Las autoridas:s del gobiemo ecuatoriano, en atención a sus problemas más graves como   

son la 1 de impresos (dcbrdo a la cauda de los precios del petróleo) y al continuo. 
¡nerern | desempleo. Asi, ha solicitado créditos al extenor y reprogramar el 

 



Presupucsio general del Estado sobre todo en gastos comentes y de inversión, con respecto 
al respecto laboral presento un proyecto que reforma la ley laboral 

Desde css perspectiva, la prudencia con la que se perflen los indicadores de gastos e 
ingresos será la mejor herramienta para evitar contratiempos. 

Este año, se ha trabajado mancomunadamente para poder satisfacer a muestros clientes 
mediaríe el compromiso y eficiencia demostrados por la admmistración y el equipo 
úperativo cor el que cuenta la empresa, por lo tanto estoy satisfecho por la labor realizada 
en ste pericdo, cuyos obyetrvos se cumplieron en el 80%. 

Todas las disposiciones emanadas de la Junta Genera se cumplieron a cabalidad, por lo que 
considero que me he cireunscrito en forma legal a respetar al estatuto social, que rige las 
actividades de la empresa. 

Con respecto a la información financiera de la compañía a continuación se presenta en 
forma 51 01 ficada los mgresos, gastos y el patrimonio de la compañía hasta cl momento: 

Ingresos 530.00 
Gastos 308.87. 
Utilidad 2113 

Los iz sos totales del año 2015 en comparación del 2014 que fueron de SO.0, 
obtenido 1 incremento sigmuficativo. 

El patriauono es de $2146.61, compuesto de la siguiente manera. 

+ Capital suscrito 2000.00 
+ Utilidad del ejercicio 146.61 

Como 'swwuwe de la empresa propongo que las utilidades después de participación e 
impuestos 19 scan repartidas entre los socios de la compañía, se mantengan en el 
patrio 1 sra el fortalecamuento del mismo. 
La admunstrción recomienda que se mantenga la situación parrmomal, positiva de la 
empresa. con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma a largo plazo, así <omo lura.«cer la imagen ate sus clientes que fomente el crecimiento en el mercado que pera e oros 
Págs 3102016. se rcomienda la ceció deseas financieras que le permitan ale 211... Un mejor manejo de los octrsos, alii el ies de los proyectos de inversión len manejo del capital de trabajo yla gestión del elec PO



Finalmente, me gustaría agradecer a los accionistas por su apoyo y direcc:— <urante el 
2015, al igual que a todo el equipo de la empresa Centro Intemacional < ing € 
Business CTB Cia. Lada, por la confianza depositada en mí persona. 

Atentamente, 

llos A Claudia Cecilia 
. 1755274402 

General 
Centro Internacional de Training de Business CTB Cia. Ltda. 
RUC: 1792519810001


