
I NFORME DEL COMI SARI O

A la Junta General de Accionistas de:

CENTRO DE CAPACI TACI ON DESARROLLO PROFESI ONAL CECADEP

S.A.:

En cumplim iento con lo dispuesto en el Art ículo No. 279 de la Ley de

Compañías, y las  disposiciones de la Superintendencia de Compañías

referente a las obligaciones de Comisario y a la nom inación como Comisar io

Pr incipal que me hiciera la Junta General de Accionistas, r indo a ustedes m i

informe y opinión sobre la razonabilidad y suficiencia de la información que

ha presentado a ustedes la adm inist ración en relación con la marcha de la

Compañía por el año term inado el 31 de diciembre del 2015. Mi

responsabilidad consiste en expresar una opinión sobre los estados

financieros y sobre el cumplim iento por parte de la adm inist ración de las

normas legales, estatutarias y reglamentar ias, así como de las resoluciones

de la Junta General de Accionistas.

He obtenido de los adm inist radores toda la información sobre las

operaciones, así com o la documentación y regist ros que juzgué necesario

invest igar. De igual m anera, he revisado el Balance General de CENTRO DE

CAPACI TACI ON DESARROLLO PROFESI ONAL CECADEP S.A. al 31 de

diciembre del 2015 y sus correspondientes Estados de Resultados, de

Cambio del Pat r imonio y de Flujo de caja por el año term inado en esa fecha,

sobre los cuales procedo a rendir  este informe:

• La Adm inist ración de la Compañía ha cum plido con las disposiciones

de la Junta General de Accionistas y Juntas de Director io em it idas

durante el año 2015, así como las norm as legales, estatutar ias y

reglamentar ias vigentes.

• Las convocatorias a Juntas Generales de Accionistas, se realizaron de

conform idad con las disposiciones societarias vigentes.

• Los expedientes de la Juntas Generales, se conservan de acuerdo con

la ley, así como la lista de asistentes.

• He revisado los libros de Actas de la Junta General, el libro de

acciones y accionistas, los m ismos que cumplen con las disposiciones

establecidas en la Ley de Compañías vigente.

• El examen se realizó a base de pruebas select ivas, de la evidencia

que respalda las cifras e informaciones reveladas en los estados

financieros. I ncluye procedim ientos de cont rol interno, la evaluación

de principios de contabilidad ut ilizados y de las est imaciones

importantes efectuadas por la adm inist ración, así como de la



evaluación de la presentación en conjunto de los estados financieros.

Consideramos que el análisis efectuado ofrece una base razonable

para expresar una opinión.

• El sistema de cont rol interno contable de CENTRO DE

CAPACI TACI ON DESARROLLO PROFESI ONAL CECADEP S.A.

tomado en conjunto, fue suficiente para cumplir  con los objet ivos del

m ismo que son proveer a la Gerencia de una seguridad razonable

pero no absoluta, de que los act ivos de la Compañía están

salvaguardados contra pérdidas por disposiciones o usos no

autorizados.

• La Compañía al momento de la em isión de m i informe no dispone de

lit igios pendientes ante ningún organismo de cont rol.

• Las operaciones de la Compañía se realizan de acuerdo con las

autorizaciones de la Gerencia y se regist ran correctamente, con el

propósito de obtener los estados financieros de acuerdo con los

principios de contabilidad generalmente aceptados en el Ecuador y

normas contables establecidas o autorizadas por la Superintendencia

de Compañías.

• Las cifras presentadas en los estados financieros guardan relación

con las asentadas en los regist ros contables.

A cont inuación detallamos los principales componentes de los estados

financieros de CENTRO DE CAPACI TACI ON DESARROLLO

PROFESI ONAL CECADEP S.A., por el ejercicio económico al 31 de

diciembre del 2015, y son como siguen:

Act ivos US$ 2,457.57

Pasivos US$ 870.62

Pat r im onio US$ 1,586.95

I ngresos US$ 7,482.51

Costos y Gastos US$ 7,132.40

Ut ilidad del Ejercicio US$ 350.11

• Este informe de Comisar io es exclusivo para información de los

Accionistas, Directores y adm inist ración de CENTRO DE

CAPACI TACI ON DESARROLLO PROFESI ONAL CECADEP S.A., así

como de la Super intendencia de Compañías del Ecuador, y no puede

ser ut ilizado para ot ro propósito.

• Dejo expresa constancia y agradecim iento por la colaboración de los

funcionar ios y empleados de la Compañía que fueron requeridos para

la ent rega de la información que juzgué necesario revisar, lo cual ha

hecho posible el mejor desempeño de m is funciones.



En m i opinión los estados financieros, los cr iter ios y polít icas contables

seguidas por la Compañía, son adecuados, suficientes y han sido aplicados

de manera uniformes con las del año anterior. La información presentada

por los adm inist radores refleja en forma razonable en todos los aspectos

importantes la situación financiera de CENTRO DE CAPACI TACI ON

DESARROLLO PROFESI ONAL CECADEP S.A. al 31 de diciem bre del año

2015.

Marzo 01, 2016

I ng. Haydee Mera Escalante

Com isario
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