INFORME DEL COMISARIOQ

A 1a Junta General de Accionistas de:
CENTRD DE CAPACITACION DESARROLLO PROFESIOMAL CECADEP

S.A.:

En cumplimiente con lo dispuesto an el Articulo No. 279 de la Ley de
Companias, y las  dlsposloones de la Superintendencia de Companias
refergnte & las obligaciores de Comisanno v a la naminaclén como Comisario
PFrinclpal que me hiciera la Junta General de Accionistas, rindo a ustedes mi
tnforme ¥ opinidn sobre |2 razonabilidad v suficiencia de ta informacion que
ha presentade a ustades la adrministracktn en relacidn con la marcha de la
Compafia por el afio terminado el 31 de diciembre del 2014, Mi
responsabilidad consiste en expresar un@ opinion sobre los estados
tnancieros y sebre el curnplimienta por parte de ta adminlstracidn de las
notmas legalec, estatutariac v reglamentarias, asi como de las resoluciones
de iz Junfa Generaf de Accipnistas.

He obtenide de los administradores teda |3 Infarmacion sobre las
operaciones, asi como 2 documentacion y registros que jurgue necesario
investigar, De igual manera, he revisado el Balance General de CENTRO DE
CAPACITACION DESARROLLO PROFESIONAL CECADEP S.A. al 321 de
diciembre del 2014 y sus correspondientes Estados de Resultados, de
Cambin del Patrimenio v de Flujo de caja por el afia tarminadn en 2sa fecha,
sobre las cuales procedo 2 rendit este Informe:

v La Administracidn de la Compafla ha cumplido con las disposiciones
de la Junta General de Acclonistas ¥ Juntas de Directorio emttidas
durante el ang 2014, asi come las normas legalas, estatuktarlas y
reglamentarlas vigentes,

« Las eonvocatorias a Juntas Generales de Accionistas, se realzaran de
conformidad con les dispesiciones societarias vigentes.

«  Los zupedientes de 1a Juntas Senerales, se conseénvan de acuerdd con
1a ley, 2= como fa lista de asistentes.

» He revizade los lbres de Ackas de Ja Juntza General, &) libro de
acciones y accionistas, los mismoes gue cumpien con las disposiciones
establecidas en [a Ley de Carmpafias vigente,

» £l axarmen sk realizo B base de pruebas selectivas, de la evidencla
que respalda las cifras e informaclones revetadas en los estados
financieros. Incluye procedimientos de control interng, |8 evaleaclon
de principes de contabilidad utilizados y de las  estiraciones
importantes efectuadas por la administraclen, asi comno de la



evaluacion de la presentacion en comuntd de las estados financieros.
Consideramas que 2 andlisis efectuado ofrece una base razonable
para @xpresar una opinion.

El sisterna de control intemo contable de CENTRO DE
CAPACTTACION DESARROLLD PROFESIONAL CECADEPRP S.A.
tamado en conmuntg, fue suficente para cumplic con 1os objetivos de|
miamao fue son proveer a 2 Gerencia de Jdna gequridad razonabile
pera no absoluta, de gue las achwos de la Compania estan
salvaguardadas contra perdidas por disposiciones o wusos no
autorizados,

La Carmpafia 2! momento de fa emision deé mnfarme no dispone de
litigios pendientes ante ningUn ¢rganisma de control,

Lag operaciones de 2 Compafiia se realizan de acuerdo con las
autorizaciones de la Gerencia ¥ se8 reégistran correctaments, con el
propdsito de obtener los estados financieros o¢ scuerddo con los
prancplos de contabilidad gencralmente aceplados en &l Eovador v
nogrTnas contables establecidas o autorizadas por o Superintendencla
de Campafias.

Las cifras presentadas en los estados financleras guardan relacion
con las asentadas en los remstros contables,

A conbinuaclon detallamos Ios principalés companentes de |os estados
financieros de CENTRD DE CAPACITACION DESARROLLO
PROFESTOMAL CECADEP 5.A., por el sjercicio econdmice al 31 de
diciembre det 2014, ¥y =00 coma Siguen:

Activos s 2,611 .00
Pasivas 5% 1,28820
PaLrimomio Uss 1,322.80
ingresos LUS$ 318753
Costos vy Gastos sy 2,486.92
Utiidad del Efercicic US$ 200.61

Este Informe de Comisario es exclusivo para informacion de los
Accionistas, Directores v administraciin de CEMTRO DE
CAPACITACION DESARROLLO PROFESIOMNAL CECADEP S.A., asi
coma de {a Superintendencia de Compafias del Ecuador, v ne puade
anr ybilizado para ofro propasito,

Dejo expresa constanoa vy agradacimiento por la eolaboractin de los
funclonarios v empleados de @ Compadia que fueron requeridos para
la entrega de la Infarmacion gue juzgueé necesarla revisar, lo coal ha
hacho posible el mejor desemperio da mls funciones,



En mi opinidn los estados financierps, [os criterios y politicas contables
sequidas por ta Comparila, sen adecuados, suficientes ¥ han sido aplicados
de manera uniformes con tas del afo anterlor, La Informacidn pracentada
por o5 administradoeres refleja en forma Bzonable en todos los aspectos
importantes la situacion finanglera de CENTRO DE CAPACITACION
DESARRDLLO PROFESIDNAL CECADEP S5.A. al 31 de diciembre del afig

2014,
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