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Guayaquil, 01 de abril 2016

Sefiares
COMSULTORES TALENTO Y DESARROLLO CRECTODE 5.A.
Ciudad.

De mis consideraciones:

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Estatutos de la empresa, me permito
presentar a vuestra consideracion el informe de mi gestion durante el ejercicio
econdmico terminado al 31 de diciembre del 2015, el mismeo que se resume asi:

Durante mi gestidn como Gerente General de esta Compafila se han cumplido con las
disposiciones legales establecidas por la Superintendencla de Compafifas, asi como
también con las obligaciones tributarias establecidas por la Ley de Régimen Tributario
Interno. La junta General de Acclonistas, en sus sesiones, establecleron también ciertas
disposiciones gue de igual manera se han cumplido.

1. El entormo empresarial en el que se han desarrollado las actividades de la
Compafila durante el ejercicio econdmico del 2015 podria ser considerado
significativamente normal, por lo que no existe ningdin comentario adicional.

2. Durante el ejercicio de 2015 se lograron los objetivos trazados respecto a los
otros indicadores financieros, el sefior Comisario de la compaiiia los presenta en
forma muy detallada en su informe.

3. Las disposiciones emanadas del Directorio y de fa Junta General de Accionistas
fueron estrictamente cumplidas por quien suscribe el presente informe y estoy
seguro de que todos ustedes estdn conscientes de ello.

4. Durante el efercicio econdmico de 2015 no se presentaron problemas en los
aspectos Administrativos, [aborales ni legales, por lo que las actividades de la
empresa se desarrollaron dentro de un marco de absoluta normalidad.

5. Enrelacin a aspectos laborales y legales no se han suscitado eventos relevantes
gue dieran lugar a comentarios alguno, va que la empresa no dispone de
persgﬁﬁ'!.ﬁin embargo en caso de requerir ampliacion o detalles estaré dispuesto
ae rles oportunamente,
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Eusﬁngi;rm Rossi
Gerente General



