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ESCRITURA PUBLICA DE

CONSTITUCION DE LA

COMPANIA ““EMPRESA DE CAMPO

DEL ECUADOR CAMPUS

CAMPBEGA CIA. LTDA..”

CUANTIA: USD 400,00
En la Ciudad de Cuenca, Capital de la Provincia del Azuay, Republica
del Ecuador, a siete de Julio del afno dos mil catorce , ante mi,
Doctora Maria Consuelo Carrasco Piedra, Notaria Publica Quinta de
éste Cantdn, comparecen: Los sefiores JUAN BERNARDO @RENO
VEGA Y GALO JAVIER CALLE CHACON, por sus propios derechos,
ecuatorianos, de estado civil divorciado el primero y soltero el
segundo, mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Cuenca,
capaces habiles para obligarse y contratar, idéneos y conocidos por
mi, doy fe.- Bien instruidos en el objeto y resultados legales de la
presente escritura a . cuyo otorgamiento proceden libre vy
voluntariamente, exponen: Que, elevan al actual instrumento publico
el contenido de la minuta que me entregan y que copiado dice.-
MINUTA .- SENORA NOTARIA .- En el protocolo de instrumentos
publicos de la Notaria a su cargo, sirvase incorporar de conformidad a
lo establecido en el Articulo 137 de la Ley de Compafiias, una gue
contenga la declaracion juramentada de constitucion de una compafia
de responsabilidad limitada que se regira por el contenido de las
siguientes clausulas:.- PRIMERA.- COMPARECIENTES: A la celebracion
de este instrumento comparecen JUAN BERNARDO MORENO VEGA Y
GALO JAVIER CALLE CHACON, por sus propios derechos, ecuatorianos,
de estado civil divorciado el primero y soltero el segundo, mayores de

edad, domiciliados en la ciudad de Cuenca, capaces ante la Ley para



celebrar este contrato..- SEGUNDA.- DECLARACION DE VOLUNTAD:
Los comparecientes declaran que de forma libre y voluntaria han
resuelto unir sus capitales para emprender en actividades mercantiles
y constituir una compafiia de responsabilidad limitada, la misma que
en su vida juridica se regird por el siguiente estatuto social: TERCERA.-
ESTATUTO SOCIAL DE “EMPRESA DE CAMPO DEL ECUADOR CAMPUS
CAMPBEGA CIA. LTDA.”. CAPITULO PRIMERO: NOMBRE, OBIJETO
SOCIAL, DOMICILIO Y PLAZO..- ARTICULO PRIMERO.- NOMBRE: Con
la denominacion de “EMPRESA DE CAMPO DEL ECUADOR CAMPUS
CAMPBEGA CIA. LTDA..”, se constituye una sociedad mercantil, de
nacionalidad ecuatoriana y de responsabilidad limitada.- ARTICULO
SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: De conformidad al Articulo 3 de la Ley de
Compaiiias, la presente compafia tiene por objeto social principal,
" realizar todo tipo de investigaciones de mercado con cualquier finalidad
licita. y realizar toda clase de trabajo de campo, levantamiento de
encuestas, colocacion de afiches y carteles, brigadas para campanas
politicas o de otra indole, recoleccion de firmas, modelos para eventos
y activaciones de marca (BTL), actividades que comprenderan el
desarrollo de varias etapas o fases, vinculadas entre si o
complementarias a la actividad mencionada..- En general, para la
realizacién del objeto social la compafia podrd ejecutar y celebrar
todos los actos y contratos que razonablemente le fueren necesarios o
apropiados. - La Compafiia participard en concursos publicos vy
privados en el area relacionada en su objeto social y celebrard los
contratos correspondientes. En definitiva, podra realizar toda clase de
actos y contratos civiles, mercantiles, laborales y de otra indole, que
sean permitidos por la Ley y necesarios y convenientes para el
cumplimiento de sus fines. ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO: EI
domicilio de la compadia es la ciudad de Cuenca, canton Cuenca,
provincia del Azuay, pudiendo establecer agencias o sucursales en

cualquier lugar del pais o fuera de éste, previo el cumplimiento de los
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requisitos legales correspondientes..- ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE
DURACION: El plazo de duracion de la sociedad es de CINCUENTA
ANOS, contados a partir de la inscripcion en el Registro Mercan“tTl'j déhla
escritura de constitucion de esta compafiia. Este plazo podrd ser
ampliado o restringido, asi como disolverse anticipadamente la
sociedad, previa resolucion de fa Junta General de socios y el
cumplimiento de los demas requisitos legales..- CAPITULO SEGUNDO:
DEL CAPITAL SOCIAL, DE LOS SOCIOS Y DE LAS PARTICIPACIONES. .-
ARTICULO QUINTO.- DEL CAPITAL SOCIAL: El capital social de la
compafiia es el de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, dividido en CUATROCIENTAS participaciones
iguales e indivisibles de UN DOLAR DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
cada una..- ARTICULO SEXTO.- DE LOS SOCIOS: Los socios de la
compafia tendrdn los derechos, las obligaciones y las
responsabilidades que se encuentran puntualizados en la Ley de
Compafiias. Los socios tendran derecho preferente en la adquisicién de
las participaciones correspondientes a otros socios, el cual se ejercitara
a prorrata de las participaciones que tuvieren. La responsabifidad de
los socios por las obligaciones ‘sociales, se limitard al valor de sus
aportaciones individuales..- ARTICULO SEPTIMO.- CERTIFICADQOS DE
APORTACION: La comparfiia entregara a cada socio un certificado de
aportacion en el que constard, necesariamente, su caracter de no
negociable y el nimero de participaciones que por su aporte les
corresponda; serdan numerados y llevaran las firmas del Presidente y
del Gerente General de la compafilia o de las personas que se
encuentren haciendo sus veces en virtud de sustitucion legal o
estatutaria..- ARTICULO OCTAVO.- TRANSFERENCIA DE
PARTICIPACIONES: Las partes sociales son indivisibles. La
participacién que tiene cada socio en la compafiia, es transferible por
acto entre vivos en beneficio de otro u otros socios o de terceros, con

el consentimiento undnime del capital social y con las demas



formalidades y requisitos que determina la Ley. Estas transferencias se
inscribirdn en el Libro respectivo de la compafia, y practicada la
inscripcién se anulara el certificado de aportacion emitido a favor del
cedente y se extendera un nuevo a favor del cesionario..- ARTICULO
NOVENO.- TRANSMISION POR HERENCIA: Las participaciones de cada
socio son transmisibles por herencia. Si los herederos del socio fueren
varios, éstos estaran representados en la compafia por la persona que
ellos designaren, hasta que se lleve a efecto la respectiva division de
las participaciones, verificado lo cual se anulara el certificado extendido
a favor del causante y se emitiran el o los que sean necesario en virtud
de las correspondientes adjudicaciones..- ARTICULO DECIMO.- LIBRO
DE PATICIPACIONES: La compafiia llevard el Libro de Participaciones y
Socios, en el que se anotaran los nombres de los socios con la
indicacién del numero y monto de las participaciones de cada uno de
ellos; vy, en él se inscribiran todas las modificaciones y cambios que se
produzcan en virtud de las transferencias o transmisiones..- ARTICULO
DECIMO PRIMERO.- PERDIDA O DESTRUCCION DE CERTIFICADOS: Al
destruirse o perderse un certificado de aportacion, el socio duefio del
mismo podra obtener que la compafiia le extienda un nuevo previa la
anulacién del anterior, de lo que se dejard constancia en el Libro
respectivo y se cumpliran las formalidades legales correspondientes..-
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- AUMENTO DE CAPITAL: El capital
social podra ser aumentado en cualquier tiempo, previa resolucidon de
la Junta General, la misma que se deberd tomar con el voto favorable
de mas de la mitad del capital social concurrente a la sesion. En el
caso de aumento de capital, los socios tendran derecho preferente
para suscribir tal aumento en proporcidén a sus aportaciones sociales.
Igual mayoria que la establecida para resolver el aumento de capital,
se requerird para resolver cualquier reforma al estatuto social..-
ARTICULO DECIMO TERCERO.- REDUCCION DEL CAPITAL: La Junta

General podra resolver la reducciéon del capital, siempre que ello no



signifiqgue la devolucion a los socios de parte de las aportaciones
hechas y pagadas, excepto cuando se trate de exclusidn de un socio..-
CAPITULO TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO, BALANCE, RESERVAS Y
DISTRIBUCION DE UTILIDADES..- ARTICULO DECIMO CUARTO.-
EJERCICIO ECONOMICO Y BALANCE: El ejercicio econdmico termina
cada treinta y uno de diciembre. Al final del mismo se someterdn a
consideracion de la Junta General, los balances, el estado de pérdidas
y ganancias y de situacion, los que irdn acompafiados del informe del
Gerente General. Durante los quince dias anteriores a la celebracion de
la Junta General, los socios podran examinar en las oficinas de la
compafia tales balances e informe. .- ARTICULO DECIMO QUINTO.-
RESERVAS Y UTILIDADES: La Junta General resolverda sobre la
distribucion de las ganancias liquidas, de las cuales se segregara,
forzosamente, el cinco por ciento cada afo para formar e incrementar
el fondo de reserva legal, hasta cuando éste llegue a ser igual cuando
menos al veinte por ciento del capital social. Una vez separado dicho
porcentaje anual o completado tal limite, la junta podrd determinar las
cantidades que se destinen a reservas voluﬁtarias 0 especiales; las
participaciones que puedan acordar en favor de funcionarios o
empleados de la compafila como remuneracion por su trabajo y el
monto de los dividendos que habra de repartirse entre los socios a
prorrata de cada participacion social pagada. El pago de tales
dividendos se efectuard en las oficinas de la compafia a partir de la
fecha que fije la Junta General..- CAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO,
DE LA ADMINISTRACION Y DE LA REPRESENTACION LEGAL..-
ARTICULO DECIMO SEXTO.- La compania serd gobernada por la Junta
General de socios y administrada por el Presidente y el Gerente
General, cada uno con las obligaciones y atribuciones que determinan
la Ley y este estatuto. La representacion legal la ejercera el Gerente
General.. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- DE LA JUNTA GENERAL: La

junta General es el érgano supremo de la compafiia. Sera presidida



por el Presidente de la compafiia o por quien le subrogue vy, a falta de
éstos, por el socio que designe la Junta. Actuara de secretario el
Gerente General y a falta de éste se designara un Ad-hoc..- ARTICULO
DECIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: La Junta
General tendrd las siguientes atribuciones: a) Nombrar y remover, por
las causas determinadas en la Ley, al Presidente y al Gerente General,
asi como fijar sus remuneraciones; b) Aprobar las cuentas y los
balances e informes que presenten los administradores; c) Resolver
acerca de la forma de reparto de utilidades; d) Resolver sobre la
amortizacion de las partes sociales; e) Aprobar la cesion de las partes
sociales y la admision de nuevos socios, para cuyos casos se requerird
el consentimiento undnime del capital social; f) Aprobar el aumento o
disminucién del capital social, la prdrroga del contrato social o la
disolucion anticipada de la compafia, asi como cualquier reforma al
estatuto social; g) Acordar la exclusion de un socio por las causales
determinadas en el Art. 82 de la Ley de Compaiiias; y, h) Las demas
que en la Ley o en este estatuto estén otorgadas a los
administradores. .- ARTICULO DECIMO NOVENO.- CLASES DE JUNTA
GENERAL Y CONVOCATORIA: La Junta General serd ordinaria o
extraordinaria. Ambas se reunirdn previa convocatoria del Presidente
o del Gerente General y sesionaran en el domicilio de la compafiia. Las
Juntas ordinarias se efectuaran por lo menos una vez al afio dentro de
los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econémico‘; las
extraordinarias en cualquier época en que fueren convocadas. Los
socios podran solicitar la convocatoria a sesién de Junta General y este
derecho lo ejerceran cuando las aportaciones de los solicitantes
representen no menos de la décima parte del capital social. Las Juntas
Generales seran convocadas mediante comunicacion escrita dirigida en
forma individual a cada uno de los socios, pudiendo ser via correo
electrénico, con ocho dias de anticipacion, cuando menos, al fijado

para la reunion. En este lapso no se tomard en cuenta ni el dia de la
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convocatoria ni el de la sesién..- ARTICULO VIGESIMO.- QUORUM: La
Junta General no podra considerarse validamente constituida para
deliberar en primera convocatoria si los concurrentes a ella no
representan mas de la mitad del capital social. Si no se obtiene este
quérum, ia Junta General se reunird en segunda convocatoria maximo
treinta dias posteriores a la primera con el numero de socios
presentes, debiendo expresarse asi en la convocatoria..- ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO.- JUNTA UNIVERSAL: La Junta General se
entendera convocada, quedarda validamente constituida y podra
sesionar en cualquier tiempo y lugar, para tratar cualquier asunto,
siempre que esté presente todo el capital social y que los asistentes ,
quienes deberan suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepten por
unanimidad la celebracion de la misma. Sin embargo, cualguiera de los
asistentes puede oponerse a la discusion de los asuntos sobre los
cuales no se considere suficientemente informado..- ARTICULO
VIGESIMO SEGUNDO.- CONCURRENCIA DE LOS SOCIOS: A fas Juntas
Generales concurrirdn los socios personalmente o por medio de
representantes, en cuyo caso la representacion se conferira por escrito
y con el caracter de especial para cada junta, a no ser que el
representante esté investido de poder general o especial legalmente
conferido..- ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- VOTACION: Para los
efectos de votacion, por cada participacidon el socio tendra derecho a
un voto. Salvo disposicidon en contrario en la Ley o en este estatuto, las
resoluciones de la
Junta General se tomaran por mayoria absoluta de votos de |os socios
presentes. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la
mayoria. En caso de empate en la votacion sobre cualquier asunto,
éste se lo discutird en una nueva sesion y de persistir el empate, se
dard por negado el asunto de que se trate..- ARTICULO VIGESIMO
CUARTO.-DE LAS ACTAS Y EXPEDIENTES: La compafiia llevara el Libro

de Actas de sesiones de Junta General, las mismas que seran



legalizadas con las firmas del Presidente y del Gerente General, y de
todos los socios cuando se trate de juntas universales. Las actas seran
escritas a mdaquina de escribir o computadora, al anverso y al reverso,
debidamente foliadas y rubricadas, procurando no dejar espacios en
blanco entre un acta y otra, sin embargo, de darse el caso, se haran
constar esta circunstancia de forma escrita 0 mediante sellos sobre el
espacio que queda en blanco. Se formara un expediente de cada
sesion, el gue contendra la copia del acta y los documentos que
justifiquen que las convocatorias fueron realizadas en forma legal. Se
incorporard a dicho expediente todos aquellos documentos que
hubieren sido conocidos por la junta..- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.-
DEL PRESIDENTE: El Presidente sera elegido por la Junta General y
podré ser o no socio, tendrd un periodo de duraciéon en el cargo de
CINCO ANOS, pudiendo ser indefinidamente reelegido. Su
nombramiento, con su aceptacion, se inscribird en el Registro Mercantil
y le servird de suficiente credencial para todas sus actuaciones..-
ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL
PRESIDENTE: Ademds de los establecidos en la Ley, el Presidente
tendra los siguientes deberes y atribuciones: a) Convocar y presidir las
sesiones de Junta General; b) Llevar a conocimiento de la junta
General todos los asuntos que fueren de competencia privativa de ella,
especialmente los balances con los informes que a ellos deben
acompanarse, al finalizar cada ejercicio econdémico, c) Legalizar con su
firma los certificados de aportacidn y las actas de las sesiones de Junta
General; d) Subrogar al Gerente General con todos sus deberes y
atribuciones, en los casos de falta, ausencia o impedimento de éste,
bastando para ello una comunicacion del Gerente General o una
resolucion de fa Junta General..- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DEL
GERENTE GENERAL: El Gerente General que podra ser o no socio de la
compafia, sera nombrado por la Junta General y durard en sus

funciones CINCO ANOS, pudiendo ser indefinidamente reelegido. Su
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nombramiento, con la razon de su aceptacion, serd inscrito en el
Registro Mercantil y le servira de suficiente credencial para todas sus
actuaciones..- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES Y
DEBERES DEL GERENTE GENERAL : El Gerente General tendrd los
siguientes deberes y atribuciones: a) Representar a la compafiia legal,
judicial y extrajudicialmente, en todo acto o contrato, obligdndola
consecuentemente con su firma; b) Administrar la sociedad sin
limitacion alguna y supervisar el trabajo de funcionarios y empleados;
c) Nombrar a los funcionarios y empleados que sean necesarios,
fijando las remuneraciones pertinentes; d) Presentar cada afio a la
Junta General de socios el informe de labores, juntamente con el
balance anual y el proyecto de distribucion de utilidades; e) Convocar
a sesiones de Junta General y actuar como secretario de las mismas; f)
Suscribir, juntamente con el Presidente, los certificados de aportacion
y las actas de las sesiones de Junta General; g) Subrogar al
Presidente en los casos de falta o ausencia temporal de éste; h)
Inscribir en el mes de enero de cada ano en el Registro Mercantil, la
lista completa de los socios de la compafiia, con indicaciéon del capital
representado por cada uno de ellos; i) Ejercer todas las demas
atribuciones que le competen por mandato de la Ley, en especial
acatarla y hacerla cumplir, asi como al contrato social y a las
resoluciones de la Junta General..- CAPITULO QUINTO: DE LA
DISOLUCION.- ARTICULO VIGESIMO NOVENA.- DISOLUCION: La
compafia se disolverd por las causas establecidas en la Ley, asi como
por resolucion de la Junta General de socios. En caso de disolucion, la
compafiia entrard al proceso de liquidacion, debiendo actuar como
liquidador quien se encuentre ejerciendo las funciones de Gerente
General, salvo resolucion en contrario de la Junta General..- ARTICULO
TRIGESIMO.- REFERENCIA LEGAL: En todo lo que no estuviere
expresamente determinado en este estatuto, se aplicaran las normas
legales que sean pertinentes..- CUARTA.- DECLARACIONES:.-



PRIMERA.- El capital social de CUATROCIENTOS DOLARES DE
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en CUATROCIENTAS
participaciones de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
cada una, con el que se constituye esta compania, se encuentra
integramente suscrito por los socios, de la siguiente manera: El sefior
Juan Bernardo Moreno Vega suscribe TRESCIENTAS VEINTE
PARTICIPACIONES que representan TRESCIENTOS VEINTE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA vy el sefior Galo Javier Calle
Chacén suscribe OCHENTA PARTICIPACIONES que representan
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. -
SEGUNDA: El pago del capital suscrito por los socios se lo realizara al
contado y en numerario, en un plazo maximo de 25 dias habiles,
posterior a la inssripcién respectiva de esta compafia en el Registro
Mercantil, y sera depositado en la cuenta de Ahorros o corriente que
para el efecto se abrird para la Compania que se constituye, en
cualquier entidad del sector financiero. En constancia de todo lo
expuesto y, por corresponder exactamente a la verdad de los hechos,
extendemos esta declaracién, la misma que la reconoceremos las
veces que sean necesarias y, ante las instancias que corresponda..-
SEGUNDA.- Mediante el presente instrumento se designa al sefior
Edgar Marcelo Arévalo Castro y al sefor Galo Javier Calle Chacén para
que desempefien los cargos de Presidente y Gerente General, en su
ordeh, por el primer periodo estatutario..- TERCERA.- Se autoriza a la
doctora Diana Malo Gonzdlez, para que realice todas las gestiones y
suscriba cualquier documento necesario para obtener la aprobacion
definitiva e inscripcién de la compafiia que por este contrato se
constituye..- Usted, sefior Notario, se dignard agregar las demas
clausulas de estilo necesarias para la plena validez de esta escritura..-
Atentamente.- f) doctora Diana Malo Gonzalez, abogado, matricula
nimero  dos mil seiscientos treinta y tres, del Colegio de Abogados

del Azuay.-" Hasta aqui transcrita la minuta que los comparecientes



la reconocen como suya, se ratifican en su contenido y la dejan
elevada a escritura publica, para los fines legales consiguientes..-
DOCUMENTO HABILITANTE.
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3@ " | DELEGACION PROVISICIAL DEL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL . ' ‘ - AZUAY

ING. FELIPE REYES ANDRADE, DIRECTOR DE LA DELEGACION
PROVINCIAL DEL AZUAY, DEL CONSEJO NACI/ONAL ELECTORAL.

CERTIFICA:

Que, el CNE, Delegacidén Provincial Electoral del Azuay, NO esta emitiendo

Certificados de Votacion par multa, s%ncién, duplicado y/o exoneracion. Por
consiguiente, el Sr. (a) : 2// = C’/[’z% G2 jQJ Q/f T/é} L2CL: -

A & -
con cédula namero:. Q20Y 37 C/ QS puede realizar con este docurnento,

los trémites que requiera, en instituciones publicas y/o privadas, hasta la

emision del certificado de votacién definitivo.
Cuenca, 26 de mayo de 2014

Certificacion gratuita vélida por (30) TREINTA DIAS.
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SUBLICA DEL ECUADOR
ZCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
TIFICACION Y CEDULACION. -

HETI
REPUBLICA DEL EGUADD.
CONSEJO NACIONASEUE GRORAL T

CERTIFICADO DZ YOTACION

_3+2_ ELECCIONES SECCIONALES B-FEBTZOH
032 - 0014 ' 0102147675
NUMERO DE CERTIFICADO CEDULA

MORENO VEGA JUAN BERNARDO

AZUAY B

PROVINCIA CIRCUNSCRIPCION 2
CUENCA SAN SEBASTIAN

CANTON PAR‘ROQUIA ZONA

f.ﬁRESIDENTAIE DE LA JUNTA




| =:=Régisgro Mercantil de Cuenca

l TRAMITE NUMERO: 9277

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: CUENCA
RAZON DE INSCRIPCION

EN LA CIUDAD DE CUENCA, QUEDA {NSCRITA LA ESCRITURA Y/O PROTOCOLIZACION QUE SE PRESENTO EN ESTE
REGISTRO, CUYO DETALLE SE MUESTRA A CONTINUACION:

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL: CONSTITUCION DE COMPANIA RESPONSABILIDAD LIMITADA

NUMERO DE REPERTORIO: 1 6798

FECHA DE INSCRIPCION: | 15/08/2014

NUMERO DE mscmpc:én ~ - |626

REGISTRO: fj ) e -] LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:

ldentificacidon Nombres Canton de Calidad en que Estado Civil
Domicilio comparece
0102147675 MORENO VEGA Cuenca SOCio Divorciado
JUAN BERNARDO
0704394055 CALLE CHACON Cuenca SOCIO Soltero
GALO JAVIER

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:

NATURALEZA DE!. ACTO 0 CONTRATO:

CONSTITUCION DE COMPANIA RESPONSABILIDAD LIMITADA

FECHA ESCRITURA: _ 07/07/2014
NOTARIA: NOTARIA QUINTA
CANTON: CUENCA
N°. RESOLUCION: _ NO APLICA
AUTORIDAD QUE APRUEBA: | NO APLICA
NOMBRE AUTQR!DAD QUE EMITE LA NO APLICA
RESOLUCION:
PLAZO: £ CINCUENTA ANOS
‘NOMBBE DE m compAﬁfA, | EMPRESA DE CAMPO DEL ECUADOR CAMPUS CAMPBEGA CIA.
~ | LTDA.
, oOm:cmo oe;;A'chpAmA: | CUENCA

4. DATOS CAPITAL/CUANTIA:

Capital

Valor

Capital

400,00

5. DATOS ADICIONALES:

NO APLICA

|

Pégi@e,z

1224874

IMP.IGM. ea



tiRegistro Mercantil de Cuenca

CUALQUIER ENMEND. A, ALTERACIO O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA. LOS CAMPOS QUE CUEN AN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSCRIPCION, SE ANORM TIVA VIGENTE.

FECHA DE
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S) DEL MES DE AGOSTO DE 2014
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