LOGISTICA INTEGRADA INTERLOG CIA. LTDA.
NOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DICIEMBRE 2014

{EXPRESADO EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

1.  PRINCIPIOS Y POLITICAS CONTABLES

Los principios y politicas contables aplicadas por la administracion de la combaﬁfa:én la
preparacion de sus estados financieros, se llevan a cabo sobre [a base de acumufacién,
conforme a las Normas Contables y disposiciones Iegaiés emitidas por la superintendencia
de Compaiias, el Servicio de Rentas internas y demas Organismos de Cantrol

1.1.BASES DE PRESENTACION

La compafiia prepara sus Estados Financieros en US$ dolares americanos, de co'nfo;*midaci
con las Normas Contables emitidas por la Superintendencia de Compaiiias y _diSpo'siCid'nes
legales establecidas en la Ley de Régimen Tributario interno, organismds:' énta'r.gados de su
control y vigilancia,

Los 'r'egistros y presentacion de estos estados financieras estdn basados en el costo
historico.
1.2 INVENTARIOS
~Los inventarios se registran al costo de adquisicion, que no excede al costo de reposicion y

" precio de mercado, al método de valoracion empleado por la empresa es “Promedio
Ponderado”

- 1.3 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

-Estan registrados al costo y su depreciacion es calculada sobre valores historicos; sobre la
" base del método de linea recta, considerando la vida.Util-estimada de los respectivos
activos, los mismos que oscilan entre 5 afios.

2 DISPONIBLE . 2014
Saldo’Incluye: : o
Caja /Bancos General S 08 80, 688.69
Total Disponible ~ §° 89,688.69




3 EXIGIBLE o o ' 2014

Saldo incluye: _

Clientes ' o $  3,874.00
Impuestos Anticipados o S 19,311.96
Total Exigible S $ 23,185.96
4 Propiedad, Planta Equipos, Vehiculos 2014
Saldo Incluye

Suministros S e g 512,93
Herramientas y Accesorios o 5 13,392.85
Vehiculos S g 133,883.95
Total Propiedad, planta equipos, Vehiculos $ 147,789.73
5 PROVEEDORES 2014
Saldo Incluye R '
Cuentas por pagar proveedores C/PLAZO. o S 7,831.35
Cuentas por pagar proveedores L/PLAZO _ '_ 13269).67
Total Proveedores ' o . S 140,523.02
6 OBLIGACIONES CON TRABAJADORES 2014
Saldo Indluye e T — : e
Sueldos por Pagar $ 600.00
Decimo Tercer Sueldo - 29.50
Decimo Cuarto Sueldo 8 50.00
Vacaciones _ 3 _ S 25.00
Total OBLIGACIONES CON TRABAJADORES § . 704.50
7 OBLIGACIONES CON EL {ESS _ 2014
Saldo incluye ' .

Aporte I[ESS $ . 129.60
Total OBLIGACIONES CON EL IESS 5 129.60
8 CAPITAL SOCIAL 2014
Saldo Incluye ST
CRISTOBAL ESTEBAN VINTIMILLA NEIRA $121,200.00
(GONZALD ANDRES VALENCIA AREVALD S 100.00
Total CAPITAL SOCIAL $121,300.00
9 INGRESO 2014
Saldo Incluye

VENTAS § 22,055.82

Total INGRESQ S 22,055.82




10 COSTOS Y GASTOS

2014

Saldo Incluye

GASTOS SERVICIOS PROFESIONALES $  3,881.73
ARRENDAMIENTO 5 1,280.00
MANTENIMIENTOS VEHICULD S 183.18
SUMINISTROS Y MATERIALES S 12,229.40
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 5 2,926.25
GASTOS DE VIAIE S 4,548.77
PAGOS OTROS SERVICIOS S 1,693.75
Total COSTOS Y GASTOS S 26,743.08
11 RESULTADO DEL EJERCICIO 2014
Saldo incluye

PERDIDA DEL EIERCICIO 5 5,521.42
Total RESULTADO DEL EJERCICIO 5 5,521.42

12 SITUACION TRIBUTARIA

La empresa no ha sido auditada tributariamente por parte del Servicio de Rentas Internas

hasta el presente ejercicio econdmico

13 ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

Al 31 de diciembre del 2014 la compaifiia no mantiene activos y/o pasivos contingentes con

ferceros
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