
INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE DE T.A COMPAÑÍA REYSMINIG S.A. , SOMETI€NDO AcoNStDERACtON DE LA JU¡¡TA GENERAL DE SOC|OS, DONDE CONOCERO* *' ocflu,ooo$
DESARROLLADAS HASTA EL 31DE DICIEMBRE DET 2014.

De conformidad con los estat¡¡tos de la compañía y a midelegación, tengo a bien presentar elinforme económico admjnistrat¡vo de m¡ represehtacjón, donde se rei¡men los principales
resultados en el ejercicio correspond¡ente al término del periodo, la actividad principal de laCompañía es Ia exploración minera dentro yfuera de la prov¡nc¡a.

Se ha cumpl¡do con todas las disposiciones em¡t¡da po. Ia junta de soc¡os y en cuanto a los
aspectos legales han s¡do ¡ormales. Los objetivos alcanzados por la Compañía en et lapso dem¡ admin¡stración han sido pos¡tivos debido a qüe se ha trabajado con rnucho empeño y
ahlncó, primero en la organización del control interno de la empresa y por ende hemos
logrado el mayor desarrollo en ¡a administrac¡ón integrál de la misma.

Como es de su conocimiento el capita¡ social y slscrito de fa compañia es el S 5000,0O dólaresdividido en c¡nco m¡l {5ooo) ¿cciones de (51,00) dólares ."0" ,n", 
"ri" .á0n", 

"*"íntegrañente canceladlo por los acc¡on¡stas.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

En cuanto a m¡s actividades adm¡nistrativas debo ¡nformar que REYSMINING S.A. Durante elpresente año, ha rogrado trabajar bajo todos ros parámet¡os regares, ¡o. .rr"res nos Á.t"r"." y
cito a continuac¡ón:

Debo informar qL¡e en el año 2014 se real¡zo trabajos específicamente a lo re¡acionado con laexplorac¡ón minera.

Respecto a las obligaciones tributarias estamos aldía, y otros organismos de control.

[a compañía cuenta con un empleado
pagándoles todos ¡os benefic¡os de ley,
contGctual y a tiempo parcial.

ASPECIO ECONOMICO

Señores accion¡sta, hasta aquí mi informe
oportun¡dad para agradecer su atenc¡ón y para
mancomunadamente trabaj¿r, f¿ competencia

En cuanto a los ¡esultados, estos alcañzan la suma de S S17.8O, que v¡ene á ser la uti¡ic,ad

La distribución de ras utir¡dades y er repafto de ros dividendos serán entregados de acuercio alo que estipula el artícu¡o correspondiente del estatuto social y la corrlspondiente tey decompañías, así mismo se separa un 10% para er fondo de reserva según er estatuto de racompañía.

bajo rel¿ción de dependenc¡a, y a tiempo fúo,
y e¡ contador que nos apoya, bájo la modalidad

ecoñómico y adm¡nistrativo, aprovecho la
hacer uh llamado a todos los accionista, para
c¿da dia avanza con más fuer¿a en esta



globalización comelcial, s¡ estamos unidos estaremos fortalecidos y si estamos fortálec¡dos
podremos enfrentar Ia estrategia de la competencia.

Apliquemos en esta compañia los pr¡ncip¡os universales, pongamos en práctica elcompromiso
que adquirimos cuando nos const¡tuimos, acordamos que tos colaboraríamos, insisto la
empresa es de todos y no de un solo grupo, invito a toda la junta a colaborar, hagamos el

trabajo en equipo para el bienestar de toda la oaganización y por ende de la sociedad.

Los valores de las cuentas estañen e¡ balance general, balence de resultados y anexos del
ejercicio que se han puesto a dispos¡ción de esta junta y que están a su consideración, señores

Macha, 31 de Marzo del 2015

SR.JEAN P

GERENTE


