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Seflores Accionisiag

Dando cumplimiento s lo que establece ¢l At 124 de la Ley de Compafias v para los
fines consiguientes me permito dar a conocer el Informe de Gerencia del periodo
terminado al 31 de diciembre del 2014

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

| Las ebligaciones socictaras s= cumphieron en forma satisfactona mles como; dar
a conocer en Junta (ieneral de accionistas los balances anuales ¢ informes para
su postenor decleracn del impuesio a la renta ¥y su prescntacion a la
Supenmendencia de Compafiias

Las aprobaciones, sutonzamones y demas disposiciones emanadas por la Junta
General de Acciomstas se cumplieron @ cabalidad

Fad

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normaa administralivas que ngen e comrecio hincionamiento de la compaiis se
camplio sabisfbctoriamente de acuerdo a Jas disposiciones v resoluciones de la Junta
Generil de Acciomistas

ASPECTOS LEGALES

Los aspecios legales se¢ complhicron scgun lo esupulado en las leves pertineniss en
matcna de impucsios vy olros aspectos de observancia oblipgatona

En el campo inbutano dejo constancaa de lo siguenie;

. Lacompahia cumphio los plaros establecidos y requendos para ln presentacidn y
declamcion de impuestos, siguiendo siempre con las leves, reglimentos
tnbutanos v resolugiones del SRI

2 La compafio al finalizar el afo 2014 po tiene lingos pendientes deé ninguna
tulumnleza
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SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

La situacion financiera de ln compafia & truves de los estados financieros (Estado de
Situacion y de Resultadosy, adjuntos se refleja de ln siguiente maner;

La compaitia durante ¢l geroco scondmco 2004 ha oblenido ingresos por UUSD
23 810 38 sus costos y gastos de operacion han sido de USD 2041968 pencrando una
utilidad de USD. 3 404 15

Las obligaciones pendicntes mantemdas con lercemnos so pagarn tal cual se reflejen en el
saldo a la finalizacion del cyercxcio coomomico

CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados que arroja el balance anual deberemos determinar objetivos

v lineamientos para mejorms el resuliado para el proximao afio

Para ¢l afio 2014 s ha establecido politicas de trabayo de primer orden encaminadas a la
obtencion de mayvores ingresos

Los balunces v mas documenios &l cwerre del cjercicin abo 2014 se encuentran a
dispoucion de los sefores acciomistas on fas oficinas de la compaiia

Ajentamenie,

Sra. Maria Alejandrs Caberas
GERENTE GENERAL
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