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P O R E L A Ñ O TERIVIINADO E L 31 D E D I C I E M B R E D E 2014 

( E x p r e s a d o en dólares de E.U.A. ) 

1 - I N F O R M A C I O N G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i ẑyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r^m^r^n^'m fi i n nnt-,n*ii-i l i f í n nizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA H ~  f i n l i i i l " f¡ n¡ - i / l cj n f îzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ••-) izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA M Í 

l _ o > ûi I i p o i l i o I u c o^̂ i l o u L u m o o i ; juli'_> i ĉ î i^L r i  ̂ C i i O u a y c i \ . ^ U M  ~ 

a g o s t o d e l m i s m o año e n e l R e g i s t r o M e r c a n t i l y s u a c t i v i d a d p r i n c i p a l será l a v e n t a a l p o r 
m e n o r d e p r o d u c t o s tecnológicos. 

2 - R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S P O L I T I C A S C O N T A B L E S . 

A / ^ r M T Í zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- i n M o ^ i A n C Q / - í o c - r ^ r i K Q n í ^ c - r N r ¡ n r ^ ¡ m ¡ Q ^ í ^ í ^ l í f i ^ ^ P < * i nnM K í í a  ̂ ' ^ r i n i r ^ r r k r i ^ c - a r > ¡r» r ^ r Q m n / - * ¡ A n r i a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
KJ'LJI I L M  I U U * ^ J W I I \  I  h / W I I  f - ' l  I I I W I ^ U l V ^ xJ ^ W l I L Í V / C 4 s J O W I I L U L / I ^ O U u O f s ^ L ^ U U -  ̂ I l U w I  V I I  U V 

e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . T a l c o m o l o r e q u i e r e l a N I I F 1 , e s t a s pol í t icas h a n s i d o d iseñadas e n 
func ión a l a s N I I F v i g e n t e s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 y a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e a t o d o s 
l o s años q u e s e p r e s e n t a n e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

2.1 B a s e s de preparac ión. 

L o s cstcíuus Tinsncí^ros hñn S i u O p ' T c p s r S ' j O S d ^ s c ü s r ü o c o n íss N o r r n s s In ís rusc ions lcs 
In formación F i n a n c i e r a ( N I I F ) e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
C o n t a b i l i d a d ( l A S B ) . Es tán p r e s e n t a d o s e n dólares d e i o s E s t a d o s U n i d o s d e Amér ica, m o n e d a 
d e medic ión d e l a compañía ; d e c u r s o l e g a l y d e u n i d a d d e c u e n t a d e l E c u a d o r d e s d e m a r z o d e 
2 0 0 0 . 

2.2 E fec t ivo . 

E l e f e c t i v o c o m p r e n d e e l e f ^ t i v o d i s p o n i b l e y depós i tos a l a v i s t a e n b a n c o s d e l i b r e 

2.3 C l i en tes y o t ras c u e n t a s por cobrar . 

L a s c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s s o n l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r l o s c l i e n t e s p o r las v e n t a s 
e f e c t u a d a ? e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i e s . 

S i s e e s p e r a c o b r a r e n u n año o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s c o r r i e n t e s . D e l o c o n t r a r i o s e 
p r e s e n t a n c o m o acüvos n o c o r r i e n t e s . 

L a s c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s s e r e c o n o c e n i n i c i a l m e n t e a s u v a l o r r a z o n a b l e y 
p o s t e r i o m i e n t e s e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o u t i l i z a n d o e l mé todo d e interés e f e c t i v o m e n o s l a 
provis ión p o r d e t e r i o r o . 

2.4 Mobiliario y equipo 

S o n r e g i s t r a d o s a l c o s t o histórico, m e n o s deprec iac ión a c u m u l a d a y pérd ida p o r d e t e r i o r o , e n 
c a s o d e p r o d u c i r s e . E l c o s t o i n c l u y e i o s d e s e m b o l s o s d i réc iameníe aír ibuibiés á l a adquis ic ión 
d e l a c t i v o . L o s d e s e m b o l s o s p o s t e r i o r e s a l a c o m p r a s o n c a p i t a l i z a d o s c u a n d o e s p r o b a b l e q u e 
b í inef is iss RSQriÓmÍGQK f u t y r n s a s Q c l a d s szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S l a invers ión f l u y a n h a c i a ! a Campañ ía y l o s c o s t o * 
p u e d e n s e r m e d i d o s r a z o n a b l e m e n t e . 

L o s o t r o s d e s e m b o l s o s p o s t e r i o r e s c o r r e s p o n d e n a r e p a r a c i o n e s m e n o r e s o m a n t e n i m i e n t o y 
s n n r a n i s t r a d n s a n i n s ras ! ilt-arins r n a n r l n s n n in rn r r idns 



L a deprec iac ión d e m o b i l i a r i o y e q u i p o , s e c a l c u l a p o r e l método d e l ínea r e c t a b a s a d a e n l a 

v i d a útil e s t i m a d a d e l o s b i e n e s , o d e c o m p o n e n t e s s i g n i f i c a t i v o s i d e n t i f i c a b l e s q u e p o s e a n 

v i d a s ut í lss d i f s r s n c i a d s s y n o CoñSitjSrH v a l c h s s hSSíCjüaiSo,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Q S D Í C J CzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S. Ü Ü S Í zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAS AarMiríioíraCion cíe 

l a Compañ ía e s t i m a q u e e l v a l o r d e real ización d e s u p r o p i e d a d y e q u i p o s a i ténn ino d e s u v i d a 

útil se rá i r r e l e v a n t e . L a s e s t i m a c i o n e s d e v i d a s útiles d e l o s b i e n e s s o n r e v i s a d a s , y a j u s t a d a s 

s i e s n e c e s a r i o , a c a d a f e c h a d e c i e r r e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

L a s v i d a s út i les e s t i m a d a s s o n l a s s i g u i e n t e s : 

E q u i p o d e computac ión 

C u a n d o e l váfóf éri l i b r o s d e u n a c t i v o e x c e d e a s u v a l o r r e c u p e r a b l e , e s t e e s r e d u c i d o 

i n m e d i a t a m e n t e h a s t a s u v a l o r r e c u p e r a b l e . 

L a s pérdidas y g a n a n c i a s p o r l a v e n t a d e p r o p i e d a d y e q u i p o s , s e c a l c u l a n c o m p a r a n d o l o s 

i n g r e s o s o b t e n i d o s c o n e l v a l o r e n l i b r o s y s e i n c l u y e n e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l . 

2.5 P r o v e e d o r e s y otras c u e n t a s por pagar . 

S o n o n i i o a c i o n s szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ós p s g o p o r n ! F n F 5 o ssrv íc ics s d q u i r i n o B O E p r o v E E d o r s s s~ E S c u r s o r i o r m s l 

d e l o s n e g o c i o s , s e c l a s i f i c a n c o m o p a s i v o s c o r r i e n t e s s i e l p a g o s e d e b e r e a l i z a r d e n t r o d e u n 

año. D e l o c o n t r a r i o s e p r e s e n t a n c o m o n o c o r r i e n t e s . 

L a s c u e n t a s p o r p a g a r sé r e c o n o c e n in ic ia lméníe á s u váiór rázor iabie y pós fénórménfé sé 

r e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o u s a n d o e l mé todo d e interés e f e c t i v o . 

2.6 Impuesto a la renta 

E l g s s t o p o r i m p u e s t o a l a r e n t s c o m p r e n d e e l i m p u e s t o c o r r i e n t e y e l I m p u e s t o d i f e r i d o . E l 

i m p u e s t o a l a r e n t a s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l , e x c e p t o c u a n d o s e t r a t e d e 

p a r t i d a s q u e s e r e c o n o c e n d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . E n e s t e c a s o e l i m p u e s t o también s e 

r e c o n o c e e n o t r o r e s u l t a d o i n t e g r a l o d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

2.7 R e c o n o c i m i e n t o de i n g r e s o s 

L o s i n g r e s o s c o m p r e n d e n e ! v a l o r d e l a v e n t a d e p r o d u c t o s , n e t o d e i m p u e s t o s a l a s v e n t a s , 

r e b a j a s y d e s c u e n t o s . S e r e c o n o c e n c u a n d o l a Compañ ía h a e n t r e g a d o s u s p r o d u c t o s a l 

c l i e n t e sí o i i s n t E n a a c E p r s u o l o s m i a m o s y l a coDr3n¿3 n c ¡35 c u s n i a s p o r n o n r a r 

c o r r e s p o n d i e n t e está r a z o n a b l e m e n t e a s e g u r a d a . 

2.8 G a s t o s 

L e s g a s t a s s a r e g i s t r a n a l c o s t o h lstér icn, s e r e e s n c ^ e n a m e d i d a q u e s o n i n c u r r i d o s ; y s e 

r e g i s t r a n e n e l per íodo más c e r c a n o e n q u e s e c o n o c e n , 

r- **•• — J 

C o m o n o r m a g e n e r a l e n l o s e s t a d o s financieros n o s e c o m p e n s a n l o s a c t i v o s y p a s i v o s , 

t a m p o c o l o s i n g r e s o s y g a s t o s , s a i v o a q u e l l o s c a s o s e n q u e ía compensac ión s e a r e q u e r i d a o 

p e r m i t i d a p o r a l g u n a n o r m a y e s t a presentación s e a e l r e f l e j o d e l a e s e n c i a d e l a t ransacc ión. 

2.11 C a m b i o s en polít icas c o n t a b l e s y r e v e l a c i o n e s 

I ' J U I I I C 

N o r m a s , fnüuiíicacíoñés e i n t e r p r e t s c i o n e s e m i t i d a s anñ r i o v i g e n t e s y q u e n o s e h a n a d o p ^ d o 
a n t i c i p a d a m e n t e p o r ! a compañía. 



NIIF Título F e c h a de v i g e n c i a 

N M F 9 Iñstru'Tierít05 f i n a n c i a r o s 1 d e e n e r o 2 0 1 5 

N I I F 1 3 Medic ión d e l v a l o r r a z o n a b l e 1 d e e n e r o 2 0 1 3 

M o d i f i c a c i o n e s N i C i Presentac ión d e í tems e n o t r o 1 d e e n e r o 2 0 1 3 
r e s u l t a d o i n t e g r a l 

N I C 1 9 ( r e v i s a d a e n e l 2 0 1 1 ) B e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s 1 d e e n e r o 2 0 1 3 

L a compañía e s t i m a q u e l a adopción d e l a s e n m i e n d a s a l a s N I I F a n t e s d e s c r i t a s , n o tendrán 

u n ¡ " p a c t o s i g n i f i c a t i v o e n l o s a s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l e j e r c i c i o d s s u a p i i c a c i o n ¡niciaj. 

3 - A D O P C I Ó N P O R P R I M E R A V E Z D E L A S N O R M A S I N T E R N A C I O N A L E S D E 
I N F O R M A C I Ó N F I N A N C I E R A (NIIF) 

D e a c u e r d o a l a Reso luc ión N . 0 8 . 6 . D S C . 0 1 0 e m i t i d a p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañ ías e n 

N o v i e m b r e d e 2 0 0 8 , l a compañía es tá o b l i g a d a a p r e s e n t a r s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s b a j o N I I F 

s r i s i '\, nssíc i s ! á n c ísríninsci í j s nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S i I ta c o r n p s n i s srníí io S u S sstsctüs TinsncisríJo 

según l a s N o r m a s E c u a t o n a n a s d e C o n t a b i l i d a d ( N E C ) p o r l o c u a l l a s c i f r a s d e l o s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s d e 2 0 1 1 h a n s i d o r e e s t r u c t u r a d o s p a r a s e r p r e s e n t a d o s c o n l o s m i s m o s c r i t e r i o s y 

p r i n c i p i o s d e 2 0 1 2 . 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 2 s o n l o s p r i m e r o s 

e s t a d o s f i n a n c i e r o s e m i t i d o s d e a c u e r d o c o n N I I F . L a f e c h a d e t rans ic ión e s e l 1 d e e n e r o d e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
¿0']'\. L s " • m p s r í i a M 3 p r e p a r s n n s u 5 s s i s d o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA os siTUaCinn ~ \ ~ a n ~ i ^ ' a a p E n u r a O a i o I M I Í I S 

e s a f e c h a . 

L a apl icación d e l a s N I I F s u p o n e , c o n r e s p e c t o a l o s N E C q u e s e e n c o n t r a b a n v i g e n t e s a l 

m o m e n t o d e p r e p a r a r s e i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a i año 2 0 1 1 : 

• C a m b i o s e n l a s polí t icas c o n t a b l e s , c r i t e r i o s d e medic ión y f o r m a d e presentación d e l o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s -

• L a incorporac ión d e u n n u e v o e s t a d o f i n a n c i e r o , e l e s t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l , y 

• U n a u m e n t o s i g n i f i c a t i v o d e l a in formación i n c l u i d a e n l a s n o t a s a l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

3.1 A j u s t e s s ign i f i ca t ivos en el es tado de flujo de efect ivo por el año terminado el 31 de 

d ic iembre de 2013 

N o e x i s t e n d i f e r e n c i a s sisnif¡cat ivas e n t r e e ! e s t a d o d e flujo d e e f e c t i v o p r e s e n t a d o d e a c u e - i ^ d o 


