
  

  

Reporte de Gerencia AÑO 2015 

La empresa DAPGUILAB S.A. durante el año 2015, continuó con el proceso de mejoras, 

análisis y cambios con el sistema de control de gastos internos y recursos, también 

implementando técnicas de ventas, y capacitando al personal para obtener mejores 

resultados. 

Cabe señalar que durante el año 2015 que para la empresa DAPGUILAB S.A. ha sido de 

constante cambio, en búsqueda de mejores resultados, se ejecutaron técnicas tanto en 

adquisiciones, como en ventas, las cuales fueron optimizados gracias al personal 

calificado, se logran cumplir los objetivos marcados, a pesar de la constante reducción 

de gastos por parte del sector productivo y la reducción de la inversión en el país. 

Inclusive se ha llegado al punto extremo de cierre de algunas empresas, y el efecto 

dominó que generó el no pago de compromisos por parte del estado a empresas 

privadas y estatales, aspectos que DAPGUILAB S.A. los supera con el cierre de año 2015 

con saldo positivo. 

Un aspecto a considerar es el cumplimiento con los entes de control en el país, al 

cumplir con las responsabilidades que se generan como empresa. 

DAPGUILAB S.A. realiza actividades que requieren gastos para el efecto, la recepción 

de piezas y repuestos desde el exterior, con precios altos al momento de desaduanizar 

dichos objetos, los cuales deben disponerse a tiempo para seguir ofertando a nuestros 

clientes, en fin, el aumento de impuestos condicionantes han afectado la liquidez de la 

empresa. 

La empresa para el período 2016 seguirá en el proceso de organización global, 

presentando mejoras en la organización interna, mayor eficiencia en los procesos 

internos de gestión tanto de talento humano como de recursos de logística, 

proyectándose para que el período 2016 sea positivo para bienestar de todos quienes 

conformamos la empresa como también el aporte a la economía del país. 

ATTE. 

ERIRI SL 
Raúl Ruales Zúñiga 

Gerente General 
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