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INFORME DFEL GERENTE GENFRAL A LA JUNTA ORDINARIA
UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA COMPARNIA “PROMOCIONES YEROVI
CUEVA CJA.LTDA”

QOuito a lnnes 12 de marzo del 2007

Seficres Sociox

Tengo a bien presentar y poner a la consideracion de ustedes, mijinforme como Gerente
General de [a compatiia, referente al ejercicio econdmic, 'I 2006:
En cuanto al cumplimiento de log objetivos de ingresos previstos para el ejercicio
econdmico 2006, debo manifestarles que los mismos se cumplieron en forma que han
permitido bastcamente cubrw los costos v gastos operativos de la compatiia.

En coanto ze refiere al cumplimiento de las disposiciones de la Junta General, debo
expresarles gue las mismas se han logrado de manera cabal y completa sin ningbna
novedad.

En cuanto a hechos extraordinarios producidos durante el efercicio, en el ambito
administrativo, laboral v legal, podemos manifestar loz signientes: a) Se ha realizado un
cambio de administrador a partir del mes de agosto de 2006 con el coal se esta
planteando nuevas metas a realizar b) en el ambito 1aboral loz rubroz concernientes a los
empleados no han sufride variaciones significativaz y en la patte legal hemos tenido el
apoyo de lafinma que nos asesora tanto contable, tributaria y societariamente (Neidel y
Aszoctados Cia Ltda)

En cuanto se refiere a la situacion financiera de la empresa al cierre del ejercicio v de
los resultados anuvales, debo expresarlez que la empresa presenta log siguientes indices,
los mizmos que reflejan en el Balance y en el Estado de Pérdidas y Ganancias que han
s1do procesados y reportados por Jos contadores.

Estado de ztpacion:

= Para el gjercicio 2006, el capital de trabajo es positive en US$E4 787, el indice
de liquidez es de 2,51, Ia capacidad de pago inmediata es de 0,56, los activos se
encuentran financiados con pasivos en 0,87, las rentabilidades sobre patrimprd
capital y ventas es de 4,18%, 416% y 0,44% respectivamente.
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Estado de Pérdidaz y Ganancias:

e Las ventas se han inoementado en el ejercicio 2006 con respecto al inmediato
anterior, en un porcentaje zimifar a fos coxtos v gastos. Del total de fos costos y
gastos operacionales los rubros mds signdicativos son: remuneraciones y
beneficios sociales en nn 31%, compraz para las operaciones directas un 17%,
honorarios, comisiones v ofros 9%, energia eléctrica servicios basicos y
combustibles uvn 7%%. Con respecto a las ventas los costos y gastos operativoes
teprezentan aproximadamente un 98,53% vy las utilidades netas del ejercicio
represenfan el 0.44% .

En cuanto al destine de las utilidades, me someto plenaments alo que la Juntaresuelva.

Laz recomendaciones a la Junta General respecto de politicas v estrategias para el
siguiente ejercicio econdémico, me petmito recomendar [o signiente: a) establecer planes
estratégicos de mercadeo y ventas con el fin de aumentar el volumen de ingreso para
que sppere con oreces el punto de eqoilibrio de la empresa y reducir costos b) analizar Ia
factibilidad de implementar un sistema antomatizado integral de la parte operativa y
contabl
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