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Sefiores Socios:

En calidad de Gerente en la compaiiia ALLSTATE SECURITY SISTEMAS CIA. LTDA |y en
cumplimiento al reglamento para {a presentacion de los informes anuales a las juntas generales y a
los Estatutoz Sociales, pongo en su consideracion, el informe de la situacion financiera de la
compaiiia al cierre del ejercicio 2006 y de susresultados.

1. Como es de su conocimiento la Compafifa en el afio 2003 afravezé una siftuacion
financiera critica por la cancelacion de tedos los pastos sociales acomulades vy las
declaraciones de impuestos refenidosy declaraciones de IVA pendientes.

Se logrd cumplir con el objetivo principal de realizar los pagos de Planillas de Aportes al

IESS mensualmente sin retrazo, evitando glozas por mora De igoal forma se han

cancelado los impuestos al SRI y las cuentas por pagar a Proveedore% en las fechas de

sus respectivos vencimientos, pese a que la recaudacion de la cartera vencida no ha sido
buena por la iliguidez que sufre el sistema financiero a nivel nacional.

3. Se decidio separar los valores de clientes morosos a una cuenta independiente para
establecer montos y recuperar estos valores por medio de una empresa recaudadora o via
legal, ze ha pensado en la posibilidad de afiliamos a una empresa que su objetive es logar
reducir al maximo el riesgo de recaudacion ingresando a ALLSTATE SECURITY al grupo
de empresas que cuentan con la informacion crediticia en base a informacion proporcionada
por la Superintendencia de Bancos.

4. Pese a que las ventas de equipos sufrieron una baja considerable, los ingresos por el
servicio de monitoreo se han mantenido gracias a la confianza deposxtada por los clientes.

5. Si bien ez cierto los resultades no han penerado las ntilidades que se esperaba, el Balance
refleja una considerable inversion en activos por la modemnizacion de la central de
moniforeo para brindar un mejor servicio al cliente, optimisando el servicio.

6. Pongo en su consideracion para que en el afio 2007 se contrate personal exclusivamente
pararealizar el seguimiento de recuperacion de cartera para evitar la acumulacion de cuentas
y lograr que con liquidez se realicen los pagos sociales durante los primeros dias de cada
mes y que solo el personal eficiente que nos ha acompafiade durante este periodo tenga
estabilidad laboral

ta

Agradezco por la confianza depositada en mi persona, y espero que las metas para el afio 2007 se
logren exitosaments.

.SUPERlNTENDENCIA DE CIAS.
v % DIVISION INFORMATICA
Palacios 1 & SET. 2007

Mercy Cruz

PRINCIPAL: Toledo N24-191 y Franclsco Galavis “La Floresta” Telefax : 250 2680 - 255 6953
CUMBAYA: Av. Florencia 193 y Av. Interocednica - C.C. La Primavera Local 5 - Tif. 289 6432
www.alistate.com.ec - info@alistate.com.ec

Quito - Ecuador




