
FRANVISEP CIA LTDA

NOTAS ALOS ESTAÍ}OS FINA}ICIEROS

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERÍ$¡NAI}O AL 3I DE O]CIEi'BRE DEL 2OI8
(En dólar* amoricanog)

1.- INFORMACION GENERAL

FRANVISEP ClA. LTDA.: Es una Empresa legalrn€nte constituida en el Ecr¡ador, se constituyó rn€diante
escritura pública

f ,1.- Objeto Social: Le empresa se dedicaÉ a:

1.1.1.' La compañía se dedicará exclus¡vamente a la realización de act¡vidades de servicios complementa-
rios, vigilancia, sistemas de alarma, servicios de guardias de seguridad, servicios de custod¡a y protección,
servicios de acompañamiento o escolta, prestac¡ón de servicios de prevenc¡ón del delito, vigilancia y segu-
ridad a favor de personas naturales yjurídicas, instalaciones y bienes;...

1.2.- Plazo de Durac¡ón: 50 años contados a partir de la fecha de inscripción del confato constitut¡vo en el
Registo Mercanül

1.3.- Dom¡c¡l¡o Princ¡pal de la Empresa: CIUDADELA LAS ACAC|AS, MANZANA A-7

,l.¡1.- Domic¡l¡o Fiscal: En la ciudad de Guayaquil con RUC: 0992865508001

2.- BASES DE PRESENTACIOI{ DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuación s€ describen las princípal€€ bas€s contables adoptadas en la preparación de astos estados
financieros PYMES.-

2.1. Bases d6 Preséntación

Los Estados Financieros de FRANVISEP ClA. LTDA., se han preparado de acuordo con las Nonnas lnter-
nacionales de lnformac¡ón Financiera para pequeñas y nEd¡anas enüdades (NllF pare la PYIúES), adopta-
das por la Superintendencia de Compañías. Los Estados Financieros se han elaborado de ecuerdo con el
enfoque del costo histórico, aunque nndificado por la revalorización del teneno.-

La preparación de estos Estados Financieros confonne con las NllF, exigen el uso de c¡ertás estimaciones
contables. También exige a la Gerencia que ejer¿a su ju¡cio en el proceso de aplicar políücas contabl6s.-

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los reg¡stros de contabil¡dad riantenidos
por la efnpresa y fonlx.¡lados:

2.1 .1 .- Pq la Gerencia para conocirniento y aprobación de los soñores Soc¡os en Junta General .-

2.1.2,- Por primera vez d€ acuerdo con lo establecido por las Nomas lntomac¡onales de lnformación Finan-
ciera (NllF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compañias, de manera obl¡gatoria pera el
entidades bai: su conkol.-

2.1.3.- Ten¡endo en consideración la total¡dad de los principios y ndrnas contables de valoración de los
activos de aplicacion obl¡gatoria.-

2.1.4.- De fonna que n¡uéstre la irnagon fiel del petrirnonio y de la situación financ¡era al 31 de diciembre del
2018 y d6 los resultados d6 su6 operaciones, de los cambios en el patrirmnio neto y de los flujos de efec{ivo,
que se han producido en la enpresa en el eiercicio term¡nado en esa fecha. -



Secc¡ón 35 "Adopción por primera vez dé las NllF": Los primeros estados financieros que la empresa
presente conforme a esta NllF, son los prirneros sstados financiaros anuales en los cuales la empresa hace
una declaración explic¡ta y s¡n reservas contenida en esos estados financieros, del cumpl¡m¡ento con la
N F.-

La Gerencia de FRANVISEP ClA. LTDA, considera que la adopción de aquollas normas e ¡nterprctaciones,
que le pudieran ser adicables en períodos futuros, no tendrá un efedo r¡aterial en los estados ñnancieros
de la empresa en el rmrnento de su aplicación inicial.-

FRANVISEP ClA. LTDA, adoptó las Nornas NllF para PYMES, el periodo de transición es el año 2014

2.2.- Carnbios en polÍticas contables, criterios de valoración de ac,tivos, pasivos, ingresos, costos y gastos,

y fonna de presenteción de los esiados financieros.-

2.2.1.- La incorporación de dos nuevos estados financieros: el estado de cambios en el patr¡mon¡o neto y él

esiado de flujos de efecüvo.-

2.2.2.- Las notas a los Estados F¡nancieros y el inforne de acüvidades por parte de la adm¡nistración.-

2.3.- oneda

2.3.1.- Moneda func¡onal y de pfesentac¡ón: Las part¡das inclu¡das en las cuentas anuales se presentan

en dólares de los Estados Unidos de Norte AñÉrica, por ser la rnoneda del entorno económico Pr¡nc¡pal en

que la empresa trabaja.-

2.¡1.- Responsabilidad de la información

La informac¡ón contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, ratificadas poste-

riormente por la Junta de Socios.-

En la preparac¡ón de los Estados Financieros se han uül¡zado determ¡nadas €stimaciones para cuantificar

¡os ac,i¡vó, pasivos, ingresos, gastos y mmpromisos que figuran registrados en ellas. Básicarnente, eslas

estimaciones se refieren a:

2.5.- Periodo Contable
El conjunto completo de los Estados Financieros conformado por:

2.5.1.- Un estado de s¡tuación ñnanciera al final del eiercicio;

2.5.2.- Un estado del resultado global del ejercicio;

2.5,3.- Un estado de cambios en el patrimonio neto del ejercicio;

2.5,4.- Un estado de flujos de efec{ivo del ejercicio;

Han s¡do elaborados para el periodo comprendido desde él 01 de enero al 31 de diciembre del año 2018'-

3.. PRIilCIPIOS, POLÍTICAS CONTABLES Y CRTTERIOS DE VALORACION

En la elaboración de las c|,|entas anuales de le empresa conespondientes al ejercicio 2018, se han aplicado

los siguientes princjpios y políücas contable§ y criErios de valoración' -

3.1.- Efec{¡vo y Equivalentes al Eftct¡vo

Elefect¡voyequivalentesalefec{ivoinduyenelefectivoencaja,losdepósitosal?üstaénentidadesdel

"¡.iá*" 
nnán"¡áro, otas inversiones de gian liquidez con un v€nc¡m¡ento orig¡nal d€ tres meses o rnenos'
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"n 
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pi"s.intan en el pasivo corriente, para la presentación del Estado

;;;üp .l'.; ;f*tilá los sobregiros bancariás se induyen en el efectivo y equ¡valentes del efect¡vo'-

3.2.- Activos F¡nancieros

3.2.'1.- clasificación



FRANVISEP ClA. LTDA, clasifica sus activos financieros en las siguientes categorías: a) Acüvos financieros
a valor razonable con cambio en resultados, b) Activos financieros disponibles para la venta, c) Act¡vos
Financieros Mantenidos hasta el vencimiento. d) Documenlos y cuentas por cobrar de clientes relacionados,
e) Otras cuentas porcobrar,0 Prov¡sión cuentas ¡ncobrables. La dasificación depende del propósito con el
qu6 s€ adqu¡rieron los ac{ivos financ¡eros. La Gerencia determina la dasificación de sus activos financieros
en el rnoñiento de reconocimiento.-

Concepto Vlda util
Ediñcios 20 años

lnstalac¡ones
Muebles Enseres 10 años
Máquinas y Equipos '10 años
ul de 3 años

La depreciación se calcula aplicando d rÉtodo lineal sobre el costo de adquisición de los aclivos menos su

valor residual; entondiéndose que el teneno üene una üda indefinida y que, por tanto, no son objeto de
depreciación.-

Los cargos anuales en concepto de depreciación de los activos materiales se realizan con contrapartida en

la o.¡enta de Érdidas y ganancias y, básicarnente, equivalen a los porcentajes de depreciación siguientes

(determ¡nados en función de los años de la üda útil esürnada de los d¡ferentes elernentos):

l

I

I Vehícr¡los y Equ¡pos de Transportós 5 años

Aunque para la Autoridad Tributaria (Servicio de Rentas lntomas), de acuerdo a la Ley de Régimen Tribu-

tario'lntemo, en el Artículo 28 (Gastos Generales Deducibles), nurneral 6, inciso a, establ€ce com sigue:
;ta OepreAác¡ón ¿e fos actirros'fjos se realizará de acuetdo a ta naturaleza de ros b,bnes, a la dureción de

su vl!á utit y ta técnkn mntabte. Para gue esúe gasúc *a deducible, oo podtá superar ros s¡glu€ntes por-

centajes:

Con ocasión de cada cierre contable, la emprese analiza s¡ existe ¡ndic¡os, tanto ¡ntémos como ext6rnos, de

lue el valor neto de los elementos de su aávo material excede su @nespondiente importe recuperable; en

ütt;;, reducan sl valor en libros del activo de que se trate hasta su ¡mporte reolPorable y ajustan los

áígos tutrros en conceplo de depreciación en proporción á su valor en libros ajustado y a su nueva úül

rerúnent", en caso de ser necesaria una reesünnción de la misrna'-

3,3,- Reconocim¡ento de ¡ngfeso§

Los ingresos ordinarios se re@nocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios económicos origi-

nááoiZn á 
"rr"o 

de las actiüdadás ordinarias de le enpresa durante el ejerc¡c¡o, siempre que d¡cha entrada

¿e ¡"nen"¡o" provoque un incremento en el patrirrnio neto que no esté relacionado con las apoftáciones

J" ror piopi"tán"s dL ese patrimonio y estos beneficios pu6dan ser valorados con ñabilidad. Los ingrosos

ár¿¡na¡o"'se ,.toran por el valor razonáUe de la contrapartida rec¡bida o por recitÍr, derivada de los misnps'

El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones'-

¿.1.- Reconoc¡m¡ento de costos y gastos

Loscostosygastossonregistradosbasándoseenelprinci¡Íodeldevengado,esdecir,todoslosgastosson
reconocidoi á rmrnenlo en que se conoce el uso o recePción de un t¡ien o serv¡c¡o'-

¡1.2.- Partic¡pación a trabajadores

La empresa recono@ con cargo a los resultados del e.ielcicio en que se deverlg€' el 1S%.de partic¡pación

Já ü" iiá6"¡"¿or"s en las uülidades ¿. *nto*i¿"¿ co; lo establec¡do en el Código de Trabajo de la Repú-

blica del Ecuador.

5.- Princ¡Pio do Negocio en llarcha

10 años

5o/o anualsimilaresnaves, aeronaves, balcazasterrefiosInmuebles e
l0olo anualmueblestnana!;,Instalaciones, s
209o anualcaminero rnovilVchículos, ede
33olo anualsoftwarcde



Los estados financieros s6 preparan r¡onnalmente sobre la base de que la empresa está on funcionamiento,
y conünuará sus actividades de operación denho del frrturo preüsible, por lo tanto la empresa no t¡ene ¡n-
tención ni necesidad de liquidar o de cortar de forrna importante sus op6raciones.-

5.1.- Estado de Flu¡os dé efectivo
En el estado d€ fluFs de éfect¡vo, preparedo según el rÉtodo d¡recto, so uülizan las siguientes expresiones:

5,2.- Act¡vidades Operativa3: ac{¡vidades tÍpicas de la empresa, según el objeto social, así conb otras
act¡üdades que no pueden s6r caliñcadas corno de ¡nversión o dé ñnanc¡ación.-

5,3.- Actlvldades de ¡nvera¡ón: las de adquisic¡ón, enalenación o disposic¡ón por otros med¡os de activos
a lergo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.-

5.¡1.- Activ¡dades dé financiac¡ón: acn¡üdades que producen camb¡os en el tamaño y composición del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actiüdades de operación.-

5.5.- Fluios de efectivo: entredas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por

6stos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidoz y s¡n riesgo significalivo de alteraciones
en su válor.-

6.- Situaclón F¡scal

Al dene dg los Estados Financieros la €mprssa no ha sido sujeta d6 reüsión por parte de las autoridades
fiscales, la Gerencia considera que no hay cont¡ngencias bibutarias que podrían afectrar la situación finan-
ciera de la empresa.-

7.- GESTIOl{ DE RIESGO FINAT{CIERO

La empresa está expuesta a determinados riesgos que gest¡ona rned¡ante la aplicación de sistemas de

identificación, rnedición, l¡m¡tación do concentración y supeM§ón.-

Entre los princ¡p¡os de buena adm¡n¡strec¡ón destacen los §guiéntes:

7.1.- Cumplir estric{arnente con todas las nornas aprobadas y diwlgadas por el Pres¡dente y Gerente

7.2.- Se definen políücas de cúnocim¡ento técnico y capacidades suñc¡entes para asogurar una gestión efi-

caz a favor del diente, nünimizando el riesgo de control inlemo, financieros y ante las entidades de mntol.-

7.3.- Se desanollan y aplican contfol de cál¡dad necesario para asegurar que las operaciones se realizan

según las políticas, normas y procedimientos establecidos.-

8.. RIEGOS DEL GIRO DEL I{EGOCIO

Los principales riesgos de le empresa se derivan del desandlo de su pnopia ectividad y dentro de ésla' los

principales aspectos a destacar son:

8,1.- Polltice de calidad: Para garantizar la calidad de nuestos ptoductos' FRANVISEP CIA LTDA, cuenta

con un sistema de conúol intemo, rned¡ante la revisión periódica de los productos qu€ brinda, vende, cunr
pl¡.nJoán i"" 

""tándares 
de élica, normas de general aceptación, así corNo el estricto y ñel cumpl¡miento

áel Codigo de la Salud, que ampara a los artículós que son 6l giro de nuestra ac'tividad cornercial.-

8.2.- Polít¡ca Jufldica: En relación con los conflictos que pudieran surg¡r en relación con la actiüdad de la

árpr""", con los diversos ag6nt€s del mercado, laboral, tributario, es práclica habitual rnantsnér una linea

de solución a los confl¡cbs por rnedio de la mediación. No obstante, y para prevenir riesgos pof eso§ EEt¡vos,

la empresa cuenta con asosores juridicos propios, que nnnüenen una acütud prevenüva'-

g.3.- pol¡tica do Talento Humano: FRANVISEP ClA. LTDA, cumple con el código,laboral y disposiciones

á.1 Uin¡"t ¡á del Trabajr:, rnotivando permanentemente al valioso €lemento de Recursos Humanos, ha

puesto a disposición de los empleados el reglamento de babaF y de seguridad industrial.-



8.¡1.- Pol¡t¡ca F¡nanc¡era: FRANVISEP ClA. LTDA, con la finalidad de reducir los costos de usos de dinero,
está desanollando bdo un programa de obtención de recr.¡rsos monetarios frescos, que permitan apalancar
el giro del negocio. Esta obtención podría ser rnediante la apertura del cepitel accionarial; o, mediente la
partic¡pac¡ón de terceros, que financien importaciones.-

g..APROBACIOi{ DE CUENTAS AilUALES

Estos estados finenc¡efos, han sido eprobadoG por le Gerencia Génerel y posterior aprobación por la Junta
General de Socios. Dichas cuentas anuales, (incluidos: Estado de Situac¡ón Financiera, Estado de Resulta-

dos lntegrales, Estado de Cemb¡os en el Patrirnonio, Estado de FluF de Efectivo y Notas a los Estados
Financieros, firmado por el Gerente General y por el

FRANCI¡iCO CASTRO DE LA ROSA
Gerente General
c. l. 0930546148
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,rffiro^",o
Contador
c. t. 0908899412


