FRANVISEP CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

(En dolares Americanos)

1.- INFORMACION GENERAL

FRANVISEP CIA. LTDA.: Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, se constituyé6 mediante
escritura publica

1.1.- Objeto Social: La empresa se dedicara a:

1.1.1.- La compaifiia se dedicard exclusivamente a la realizacion de actividades de servicios complementa-
rios, vigilancia, sistemas de alarma, servicios de guardias de seguridad, servicios de custodia y proteccion,
servicios de acompafiamiento o escolta, prestacion de servicios de prevencion del delito, vigilancia y segu-
ridad a favor de personas naturales y juridicas, instalaciones y bienes;...

1.2.- Plazo de Duracion: 50 afios contados a partir de la fecha de inscripciéon del contrato constitutivo en el
Registro Mercantil

1.3.- Domicilio Principal de la Empresa: CIUDADELA LAS ACACIAS, MANZANA A-7

1.4.- Domicilio Fiscal: En la ciudad de Guayaquil con RUC: 0992866608001

2.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacion de estos estados
financieros PYMES.-

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de FRANVISEP CIA. LTDA., se han preparado de acuerdo con las Normas Inter-
nacionales de Informacion Financiera para pequenas y medianas entidades (NIIF para la PYMES), adopta-
das por la Superintendencia de Compariias. Los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el
enfoque del costo histérico, aunque modificado por la revalorizacion del terreno.-

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de ciertas estimaciones
contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de aplicar politicas contables.-

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de contabilidad mantenidos
por la empresa y formulados:

2.1.1.- Por la Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefores Socios en Junta General.-

2.1.2.- Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacién Finan-
ciera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Companias, de manera obligatoria para el
entidades bajo su control.-

2.1.3.- Teniendo en consideracién la totalidad de los principios y normas contables de valoracion de los
activos de aplicacién obligatoria.-

2.1.4.- De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera al 31 de Diciembre
del 2016 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de
efectivo, que se han producido en la empresa en el ejercicio terminado en esa fecha.-



Seccién 35 “Adopcién por primera vez de las NIIF”: Los primeros estados financieros que la empresa
presente conforme a esta NIIF, son los primeros estados financieros anuales en los cuales la empresa hace
una declaracion explicita y sin reservas contenida en esos estados financieros, del cumplimiento con la
NIIF.-

La Gerencia de FRANVISEP CIA. LTDA, considera que la adopcién de aquellas normas e interpretaciones,
que le pudieran ser aplicables en periodos futuros, no tendra un efecto material en los estados financieros
de la empresa en el momento de su aplicacion inicial.-

FRANVISEP CIA. LTDA, adopt6 las Normas NIIF para PYMES, el periodo de transicion es el afio 2014

2.2.- Cambios en politicas contables, criterios de valoracion de activos, pasivos, ingresos, costos y gastos,
y forma de presentacion de los estados financieros.-

2.2.1.- La incorporacion de dos nuevos estados financieros: el estado de cambios en el patrimonio neto y el
estado de flujos de efectivo.-

2.2.2.- Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la administracion.-
2.3.- Moneda

2.3.1.- Moneda funcional y de presentacion: Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan
en délares de los Estados Unidos de Norte América, por ser la moneda del entorno econémico principal en
que la empresa trabaja.-

2.4.- Responsabilidad de la informacion

La informacion contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, ratificadas poste-
riormente por la Junta de Socios.-

En la preparacién de los Estados Financieros se han utilizado determinadas estimaciones para cuantificar
los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas
estimaciones se refieren a:

2.5.- Periodo Contable
El conjunto completo de los Estados Financieros conformado por:

2.5.1.- Un estado de situacion financiera al final del ejercicio;

2.5.2.- Un estado del resultado global del gjercicio;

2.5.3.- Un estado de cambios en el patrimonio neto del ejercicio;

2.5.4.- Un estado de flujos de efectivo del ejercicio;

Han sido elaborados para el periodo comprendido desde el 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2016.-
3.- PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2016, se han aplicado
los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion.-

3.1.- Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a la vista en entidades del
sistema financiero, otras inversiones de gran liquidez con un vencimiento original de tres meses 0 menos,
los sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el pasivo corriente, para la presentacion del Estado
de Flujo de efectivo los sobregiros bancarios se incluyen en el efectivo y equivalentes del efectivo.-

3.2.- Activos Financieros

3.2.1.- Clasificacion



FRANVISEP CIA. LTDA, clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias: a) Activos financieros
a valor razonable con cambio en resultados, b) Activos financieros disponibles para la venta, c) Activos
Financieros Mantenidos hasta el vencimiento. d) Documentos y cuentas por cobrar de clientes relacionados,
e) Otras cuentas por cobrar, f) Provision cuentas incobrables. La clasificacion depende del propésito con el
que se adquirieron los activos financieros. La Gerencia determina la clasificacion de sus activos financieros
en el momento de reconocimiento.-

La depreciacién se calcula aplicando el método lineal sobre el costo de adquisicion de los activos menos su
valor residual; entendiéndose que el terreno tiene una vida indefinida y que, por tanto, no son objeto de
depreciacion.-

Los cargos anuales en concepto de depreciacion de los activos materiales se realizan con contrapartida en
la cuenta de pérdidas y ganancias y, basicamente, equivalen a los porcentajes de depreciacion siguientes
(determinados en funcién de los afios de la vida util estimada de los diferentes elementos):

Concepto Vida util
Edificios 20 afnos
Instalaciones 10 afnos
Muebles y Enseres 10 afnos
Maquinas y Equipos 10 afnos
Equipo de Computacion 3 anos
Vehiculos y Equipos de Transportes 5 afos

Aunque para la Autoridad Tributaria (Servicio de Rentas Internas), de acuerdo a la Ley de Régimen Tribu-
tario Interno, en el Articulo 28 (Gastos Generales Deducibles), numeral 6, inciso a, establece como sigue:
“La depreciacion de los activos fijos se realizara de acuerdo a la naturaleza de los bienes, a la duracion de
su vida util y la técnica contable. Para que este gasto sea deducible, no podra superar los siguientes por-
centajes:

(I Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, barcazas y similares 5% anual
(1D Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles 10% anual
(110) Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero mévil 20% anual
aIv) Equipos de cémputo y software 33% anual

Con ocasion de cada cierre contable, la empresa analiza si existe indicios, tanto internos como externos, de
que el valor neto de los elementos de su activo material excede su correspondiente importe recuperable; en
cuyo caso, reducen el valor en libros del activo de que se trate hasta su importe recuperable y ajustan los
cargos futuros en concepto de depreciacion en proporcion a su valor en libros ajustado y a su nueva Uutil
remanente, en caso de ser necesaria una reestimacién de la misma.-

3.3.- Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios econdémicos origi-
nados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el ejercicio, siempre que dicha entrada
de beneficios provoque un incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones
de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos
ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos.
El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones.-

4.1.- Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basédndose en el principio del devengado, es decir, todos los gastos son
reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepcion de un bien o servicio.-

4.2.- Participacion a trabajadores
La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15% de participacion
de los trabajadores en las utilidades de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Trabajo de la Repu-

blica del Ecuador.

5.- Principio de Negocio en Marcha



Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa esta en funcionamiento,
y continuard sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por lo tanto la empresa no tiene in-
tencion ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus operaciones.-

5.1.- Estado de Flujos de efectivo
En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el método directo, se utilizan las siguientes expresiones:

5.2.- Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segun el objeto social, asi como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.-

5.3.- Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicién por otros medios de activos
a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.-

5.4.- Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafo y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de operacion.-

5.5.- Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por
estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significativo de alteraciones
en su valor.-

6.- Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisién por parte de las autoridades
fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian afectar la situacién finan-
ciera de la empresa.-

7.- GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de sistemas de
identificacion, medicidn, limitacion de concentracion y supervision.-

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

7.1.- Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y Gerente

7.2.- Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una gestion efi-
caz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financieros y ante las entidades de control.-

7.3.- Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones se realizan
segun las politicas, normas y procedimientos establecidos.-

8.- RIEGOS DEL GIRO DEL NEGOCIO

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de ésta, los
principales aspectos a destacar son:

8.1.- Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros productos, FRANVISEP CIA. LTDA, cuenta
con un sistema de control interno, mediante la revision periddica de los productos que brinda, vende, cum-
pliendo con los estdndares de ética, normas de general aceptacion, asi como el estricto y fiel cumplimiento
del Cédigo de la Salud, que ampara a los articulos que son el giro de nuestra actividad comercial.-

8.2.- Politica Juridica: En relacién con los conflictos que pudieran surgir en relacion con la actividad de la
empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es practica habitual mantener una linea
de solucién a los conflictos por medio de la mediacién. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos,
la empresa cuenta con asesores juridicos propios, que mantienen una actitud preventiva.-

8.3.- Politica de Talento Humano: FRANVISEP CIA. LTDA, cumple con el cédigo laboral y disposiciones
del Ministerio del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a disposicidon de los empleados el reglamento de trabajo y de seguridad industrial.-



8.4.- Politica Financiera: FRANVISEP CIA. LTDA, con la finalidad de reducir los costos de usos de dinero,
esta desarrollando todo un programa de obtencién de recursos monetarios frescos, que permitan apalancar
el giro del negocio. Esta obtencion podria ser mediante la apertura del capital accionarial; 0, mediante la
participacion de terceros, que financien importaciones.-

9.- APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacion por la Junta
General de Socios. Dichas cuentas anuales, (incluidos: Estado de Situacion Financiera, Estado de Resulta-
dos Integrales, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados
Financieros, firmado por el Gerente General y por el Contador-

FRANCISCO CASTRO DE LA ROSA FERNANDO GARCIA
Gerente General Contador
C. 1. 0930546148 C.1.0908899412



