
  

INFORME DE GESTIÓN DEL AÑO 2014. 

Señores Accionistas 

Para mi es satisfactorio presentar a ustedes, en los terminos previstos por la legislación vigente, el informe de la 
gestión frente a la empresa TRANSXTAR S.A, para el ejercicio del año 2014, 

ENTORNO 

la inestabilidad económica y política que sufrió por muchos años el Ecuador ocasionó la quiebra de muchas 
empresas y la salida de otras del país, afectando al sector del transporte de carga, debido al encarecimiento de su 
trabajo y los altos costos de operacion que no permitian mejorar sus servicios. A pesar de que los problemas 
políticos y económicos continúan en el país, la situación ha mejorado en los últimos años respecto a la actividad 
productiva de las industrias, dando lugar al incremento de las exportaciones e importaciones asi como al desarrollo 
comercial dentro del país, siendo el transporte pesado un factor importante de la economía nacional al movilizar los 
productos e insumos dentro y fuera del país 

En vista de que la demanda de transporte de carga se ha incrementado, los transportistas se han visto en la 
necesidad de mejorar sus servicios, para lo cual se han asociado a través de la formación de cooperativas y 
compañías de carga permitiéndoles alcanzar condiciones más favorables para el desarrollo de sus actividades Sin 
embargo, al ser el Ecuador un mercado de transporte de carga atractivo, esta presente la competencia de 
transportistas locales así como de compañías transnacionales de carga que han logrado nacionalizarse y operar 
legalmente en el país 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

La empresa se constituyo el 12 de mayo 2014, se inscribe en el registro mercantil el 25 de junio del 2014, se registró 
en el SRI el 03 de septiembre del 2014 por lo que los resultados obtenidos corresponden a la actividad comercial de 
un periodo 4 meses 

Al término de diciembre del 2014 se cuenta con dos clientes CARTOPEL Y ESURSA, empresas cartoneras, luego de la 
presentacion de carpetas y al cumplir con los requisitos exigidos por estas empresas se logro concretar esta alianza 
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El manejo del area administrativa no se ha requerido por el momento contratar a personal externo, está a cargo de 
la Sra Marcela Salazar accionista mayoritaria de la empresa quien no percibe de salario por el momento. La 
contabilidad se maneja con personal externo. 

Uno de los objetivos de la empresa es incrementar su flota vehicular a través de la incorporación de nuevos 
accionistas, en el 2014 ingreso el Sr Victor Chamba con una accion 

Se estableció un proceso de recepción de guías que facilita la recepción y el trámite de estos documentos 

ASPECTOS FINANCIEROS 

La empresa en el año 2014 obtuvo en activos $ 3667 37 en pasivos $859.66 en patrimonio $2807 71 

El total de gastos asciende a $7570.66 en gastos $ 4808 97, lo que generó una utilidad de $ 2761 69 

La utilidad liquida obtenida en el periodo 2014 es de $ 1806.94, lo que pongo a consideración de los socios para la 
toma de decisiones respectivas 

OBJETIVOS 

Los objetivos planteados para el 2015 son 

+ Incremento de la Flota Vehicular 
+ Buscar mas chentes proyectandose a empresas de otras ciudades con lo que lograríamos una 

cobertura nacional 

+ Mejorar los procesos admmistrativos para optimizar los recursos existentes 

  

RECOMENDACIONES 

+ Se recomienda incluir dentro del presupuesto del 2015 el rubro de sueldos administrativos 

+ Para mejorar la imagen corporativa de la empresa se sugiere adquinr umformes para los 
transportistas. 

+ Considerar el cambio del sistema contable ya que el actual no posee todas las herramientas 

administrativas y tributarias para un manejo eficiente de la contabulidad 

Cuenta, (15 de abril del 2015 

  

Sr. Angel Caballero 

GERENTE GENERAL 
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