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I N F O R M E D E L A U D I T O R I N D E P E N D I E N T E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l o s A c c i o n i s t a s d e : 

G A R L A R C I A . L T D A . 

I n f o r m e s o b r e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 

H e a u d i t a d o l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l a Compañía G A R L A R C I A . L T D A . , 
q u e c o m p r e n d e e i e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e ! 2 0 1 5 y 
l o s c o r r e s p o n d i e n t e s e s t a d o s d e r e s u l t a d o i n t e g r a l , d e c a m b i o e n e l p a t r i m o n i o 
y d e f l u j o s d e e f e c t i v o p o r e i año t e r m i n a d o e n e s a f e c h a y u n r e s u m e n d e l a s 
políticas c o n t a b l e s s i g n i f i c a t i v a s y o t r a s n o t a s e x p l i c a t i v a s . 

R e s p o n s a b i l i d a d d e l a Administració n p o r l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 

L a Administración d e l a Compañía e s r e s p o n s a b l e d e preparación y 
presentación r a z o n a b l e d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n l a s 
N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e información F i n a n c i e r a - N I I F y d e l c o n t r o l i n t e r n o 
d e t e r m i n a d o p o r l a Administración, c o m o n e c e s a r i o p a r a e m i t i r l a preparación 
d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s l i b r e s d e e r r o r e s m a t e r i a l e s , d e b i d o a f r a u d e o e r r o r . 

R e s p o n s a b i l i d a d d e l A u d i t o r 

M i r e s p o n s a b i l i d a d e s e x p r e s a r u n a opinión s o b r e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , 
b a s a d o s e n e s t a auditoría. N u e s t r a auditoría f u e e f e c t u a d a d e a c u e r d o c o n l a s 
N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e auditoría. E s t a s n o r m a s r e q u i e r e n q u e c u m p l a m o s 
c o n r e q u i s i t o s éticos, p l a n i f i q u e m o s y r e a l i c e m o s l a auditoría p a r a o b t e n e r 
c e r t e z a r a z o n a b l e d e sí l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o c o n t i e n e n e r r o r e s m a t e r i a l e s . 

U n a auditoría c o m p r e n d e l a realización d e p r o c e d i m i e n t o s p a r a o b t e n e r 
e v i d e n c i a d e auditoría s o b r e l o s s a l d o s y r e v e l a c i o n e s p r e s e n t a d a s e n l o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s . L o s p r o c e d i m i e n t o s s e l e c c i o n a d o s d e p e n d e n d e l j u i c i o d e l 
a u d i t o r , i n c l u y e n d o l a evaluación d e l o s r i e g o s d e e r r o r m a t e r i a l e n l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s , d e b i d o a f r a u d e o e r r o r . A l e f e c t u a r e s t a evaluación d e riegos, e l 
a u d i t o r t o m a e n consideración l o s c o n t r o l e s i n t e r n o s r e l e v a n t e s p a r a l a 
preparación y presentación r a z o n a b l e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a 
Compañía a f i n d e diseñar p r o c e d i m i e n t o s d e auditoría a p r o p i a d o s a l a s 
c i r c u n s t a n c i a s , p e r o n o c o n e l propósito d e e x p r e s a r u n a opinión s o b r e l a 
e f e c t i v i d a d d e l c o n t r o l i n t e r n o d e l a Compañía. U n a auditoría también zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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c o m p r e n d e l a evaluación q u e l a s políticas u t i l i z a d a s s o n a p r o p i a d a s y q u e l a s 
e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s h e c h a s p o r l a Administración s o n r a z o n a b l e s , así c o m o 
u n a evaluación d e l a presentación g e n e r a l d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

C o n s i d e r a m o s q u e l a e v i d e n c i a d e auditoría q u e h e m o s o b t e n i d o e s s u f i c i e n t e 
y a p r o p i a d a p a r a p r o p o r c i o n a r u n a b a s e p a r a n u e s t r a opinión d e auditoría. 

E n razón q u e f u i m o s a u t o r i z a d o s p a r a i n i c i a r l a Auditoría e n a b r i l d e l 2 0 1 6 n o 
n o s f u e p o s i b l e v e r i f i c a r e l i n v e n t a r i o d e m a t e r i a l e s n i d e a c t i v o s f i j o s a l 3 1 d e 
d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , p e r o e n e l t r a n s c u r s o s e solicitó u n a verificación física d e 
l o s a c t i v o s f i j o s p a r a c o n s t a t a r s u e s t a d o , c u s t o d i a y r e s p o n s a b i l i d a d ; 
detectándose q u e n o e x i s t e n políticas d e c o n t r o l i n t e r n o p a r a e s t a s p a r t i d a s . 

Opinió n 

E n m i opinión, l o s r e f e r i d o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , 
e n t o d o s l o s a s p e c t o s m a t e r i a l e s , l a posición f i n a n c i e r a d e l a Compañía 
G A R L A R C I A . L T D A . a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , e l r e s u l t a d o d e s u s 
p o s i c i o n e s y s u s f l u j o s d e e f e c t i v o p o r e l año t e r m i n a d o e n e s a f e c h a , d e 
c o n f o r m i d a d c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a - N I I F . 

I N G . V . J A V I E R S O L I S CEDEÑO . 

S C V S - R N A E - 9 6 2 

M a n t a , 2 6 d e A b r i l d e l 2 0 1 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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AUDITORÍA, GESTIÓN Y C A L I D A D 

G A R L A R C I A . L T D A . 
E S T A D O D E S F T U A C I O N F I N A N C I E R A 
P O R E L AÑO T E R M I N A D O A L 31 D E D I C S M B R E D E 2 0 1 6 
( E x p r e s a d o e n Dólare s y U r t e r i c a n o s ) 

A C T I V O S 
A C T I V O S C O R R I E N T E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
E f e c t i v o y E q u i v a l e n t e s a l E f e c t i w ) 
A c t i v o s F i n a n d e r o s 
I n v e n t a r i o s 
S e r v i c i o s y O t r o s P a g a d o s p o r A n t i c i p a d o 
A c t i v o s p o r I m p u e s t o s C o r r i e n t e s 
T O T A L A C T I V O S C O R R I E N T E S 

A C T I V O S N O C O R R I E N T E S 
P R O P I E D A D E S , P L A N T A Y E Q U I P O 
T e r r e n o 
E d i f i c t o s 
Instaíaciones 
M u e b l e s y E n s e r e s 
M a q u i n a r i a y E q u i p o s 
E q u i p o d e Computadóny S o f t w a r e 
T o t a l d e C o s t o s 
( M E N O S ) Depredación A c u m u l a d a 
T O T A L P R O P I E D A D E S , P L A N T A E Q U I P O S 
T O T A L A C T I V O S N O C O R R I E N T E S 

T O T A L A C T I V O S 

P A S I V O S 
P A S I V O S C O R R I E N T E S 
C u e n t a s y D o c u m e n t o s p o r P a g a r 
P r o v i s i o n e s 
O t r a s O b l i g a c i o n e s C o r r i e n t e s 
T O T A L P A S I V O S C O R R I E N T E S 

N O T A S 

10 

D i e - 3 1 2 0 1 S D t e - 3 1 2 0 1 4 

30 ,56 23 .833 ,66 
4 8 , 0 0 0,00 

50 .179 ,26 4 6 4 . 9 9 3 , 6 7 
24 .229 ,37 36 .111 ,57 

3 .058 ,95 1 .339,22 
77 .646 ,14 6 2 6 . 2 7 8 , 1 2 

31 .041 ,88 18 .565 ,72 
261 .026 .11 261 .026 ,11 
118 .993 ,35 118 .993 ,35 

1.236,58 1.236,58 
229 .407 ,02 228 .603 ,46 

2 .395 .54 2 .395 ,54 
£44.100,48 830 .820 ,76 

62 .511 ,92 -13 .735 ,96 
681 .588 ,56 617 .084 ,80 
681 .588 ,58 817 .084 ,80 

569 .134 ,70 1 .143 .382 ,92 

44 .168 ,79 
4 .175 ,29 
1.278,47 

48 .622 ,66 

533 .830 ,87 
142 ,04 
9 4 2 , 6 6 

534 .916 ,67 

T O T A L P A S I V O S 49 .622 ,55 634 .915 ,57 

P A T R I M O N I O 
C a p i t a l S o c i a l 
A p o r t e d e S o c i o s o A c c i o n i s t a s p a r a f u t u r a s C a p I t a B z a c i o n e s 
R e s e r v a L e g a l 
R e s u t e d o d e l E j e r c i d o 
T O T A L D E P A T R I M O N I O 

1 1 
2 .000 ,00 

606 .447 ,35 
0 ,00 

1.064,80 
609 .512 ,16 

2 .000 ,00 
6 0 6 . 4 4 7 , 3 5 

0 ,00 
0 ,00 

608 .447 ,36 

T O T A L P A S I V O S Y P A T R I M O N I O 

L A S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBANOI AS - AP J UNT AS Sp»j ?^RI EJNI £SB 

E c m r P g g r e - A n t e r b G a r d a M e n d o z a 
G e r e n t e G e n e r a l 
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G A R L A R C I A . L T D A . 
E S T A D O D E R E S U L T A D O I N T E G R A L 
P O R E L AÑO T E R M I N A D O A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E 2 0 1 5 
( E x p r e s a d o e n Dólare s A m e r i c a n o s ) 

I N G R E S O S P O R A C T I V I D A D E S O R D I N A R I A S 
N O T A S 

1 2 
D i c - 3 1 2 0 1 5 D i c - 3 1 2 0 1 4 

V e n t a s 
( M E N O S ) C o s t o d e V e n t a 13 
G A N A N C I A B R U T A 

5 9 3 . 0 1 3 , 3 1 
- 5 3 1 . 9 6 0 , 6 7 

6 1 . 0 5 2 , 6 4 

147 ,85 
0 ,00 

1 4 7 , 5 5 

( M E N O S ) G A S T O S O P E R A C I O N A L E S 1 3 

Administració n y Verías 

U T I L I D A D O P E R A C I O N A L 

- 5 6 . 4 2 6 , 3 9 
4 .626 ,25 

- 1 4 7 , 8 5 
0 ,00 

( M E N O S ) 1 5 % Participació n T r a b a j a d o r e s 6 9 3 , 9 4 0 ,00 
U T I L I D A D D E S P U E S D E P A R T I C I P A C I O N T R A B A J A D O R E S 
( M A S ) G A S T O S N O D E D U C E L E S 

3 .932 ,31 
9 .101 ,83 

0 ,00 

U T I L I D A D G R A V A B L E 
( M E N O S ) 2 2 % I m p u e s t o a l a R e n t a 
( M E N O S ) 1 0 % R e s e r v a L e g a l 

13 .034 ,14 
2 ,867 ,51 

0 ,00 

0 ,00 
0 ,00 
0 .00 

R E S U L T A D O D E L E J E R C I C I O 1 .064,80 

' \
0 ,00 

L A S N O T A S A D J U N T A S S O N P A R T E I N T E G R A N T E D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R d S 

1 .064,80 

' \

E c n o . PeoTOAñter o García M e n d o z a 
G e r e n t e G e n e r a l 

i R g t - S J t l S I e l P i l a r M e n d d z a G a m b o a 
C o n t a d o r G e n e -aí zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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G A R L A R C I A . L T D A . 
E S T A D O D E C A M B I O S E N E L P A T R I M O N I O 
P O R E L AÑO T E R M I N A D O A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E 2 0 1 5 
( E x p r e s a d o e n Dólare s A m e r i c a n o s ) 

A P O R T E S D E S O C O S 
C A P I T A L O A C C I O N I S T A S P A R A T O T A L 

E N C I F R A S C O M P L E T A S U S $zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA l'^^^  ° N E T A D E L p„'°;,̂ „o 
CAPITALIZWÍfÓ N 

S A L D O A L F I N A L D E L P E R I O D O 

S A L D O R E E X P R E S A D O D E L P E R I O D O 
I N M E D I A T O A N T E R I O R 

S A L D O D E L PERÍODO I N M E D I A T O 
A N T E R I O R 

C A M B I O S E N P O L I T I C A S C O N T A B L E S : 

C O R R E C C I O N D E E R R O R E S : 

C A M B I O S D E L AÑO E N E L P A T R I M O N I O : 

R e s u l t a d o b i t e g r a l T o t a l d e l Año ( G a n a n d a o 
pérdid a d e l e j e r c i c i o ) 

E c n o . P e d r o A r t e r x ) G a r d a M e n d o z a 
G e r e n t e G e n e r a l 

2000 .00 

2 0 0 0 . 0 0 

2000 .00 

606447 .35 

6 0 6 4 4 7 . 3 5 

5 2 6 4 4 7 . 3 5 

1064 .80 6 0 9 5 1 2 . 1 5 

6 0 8 4 4 7 , 3 5 

528447 .35 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O 

O 

1064.80 1064 .80 

1054 .80 1064 .80 

ZoiUdulPilüí ' MuiiJuj¿ i t ja r r^ á 
C o i t a d o r G e n e r a l ^ 
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G A R L A R C I A . L T D A . 
E S T A D O D E F L U J O D E E F E C T I V O 
P O R E L AÑO T E R M I N A D O A L 31 D E D I C I E M B R E D E 2015 

E S T A D O D E F L U J O S D E E F E C T I V O P O R E L MÉTODO D I R E C T O 

S A L D O S 
B A L A N C E 
( E n U S $ ) 

I N C R E M E N T O N E T O (DISMINUCIÓN) E N E L E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O , A N T E S 
D E L E F E C T O D E L O S C A M B I O S E N L A T A S A D E C A M B I O 
F L U J O S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N ) A C T I V I D A D E S D E OPERACIÓN 

C l a s e s d e c o b r o s p o r a c t i v i d a d e s d e operació n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
C o b r o s p r o c e d e n t e s d e t a s v e n t a s d e b i e n e s yprestación d e s e r v i c i o s 

C l a s e s d e p a g o s p o r a c t v i d a d e s d e operació n 
P a g o s a p r o v e e d o r e s p o r e l sumirñstro d e b i e n e s y s e r v i c i o s 
P a g o s a y p o r c u e n t a d e l o s e r r ^ i e a d o s 

i n t e r e s e s p a g a d o s 
I m p u e s t o s a l a s g a n a n c i a s p a g a d o s 
O t r a s e n t r a d a s ( s a l i d a s ) d e e f e c t i v o 

F L U J O S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N ) A C T I V I D A D E S D E INVERSIÓN 
A d q u i s i c i o n e s d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q i i p o 

F L U J O S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N ) A C T I V I D A D E S D E FINANCIACIÓN 
P a g o s d e préstamos 

E F E C T O S D E L A V A R I A C I O N E N L A T A S A D E C A M B I O S O B R E E L E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S 
A L D E E F E C T I V O 

E f e c t o s d e ta variación e n la t a s a d e c a m b i o s o b r e e l e f e c t i v o y e q i i v a l e r t e s a l e f e c t i v o 
I N C R E M E N T O (DISMINUCIÓN) N E T O D E E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O A L P R I N C I P I O D E L P E R I O D O 
E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O A L F I N A L D E L P E R I O D O 

C O N C I L I A C I O N E N T R E L A G A N A N C I A ( P E R D I D A ) N E T A Y L O S F L U J O S D E OPERACIÓN 

G A N A N C I A (PÉRDIDA) A N T E S D E 1 5 % A T R A B A J A D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

-23603.1 
486366.18 
592644.34 
592644.34 
-82823.93 

-76547.2 
-6276.73 

-20955.69 
-2867.51 

368.97 
-13279.72 
-13279.72 

-496889.56 
-496889.56 

-23803.1 
23833.66 

30.56 

4.626.25 

A J U S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O : 
A j u s t e s p o r g a s t o d e depreciación y amortización 
A j u s t e s p o r g a s t o s e n p r o v i s i o n e s 
A j u s t e s p o r g a s t o p o r p a r t i c i p a c i d n t r a b a j a d o r e s 

C A M B I O S E N A C T I V O S Y P A S I V O S : 
( k i c r e m e n t o ) disminución e n oirás c u e r r t a s p o r c o b r a r 
( ^ c r e m e n t o ) disminución e n i n v e n i r l o s 
h c r e m e n t o (dísmirución) e n o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 
h c r e m e n t o (dismirxidón) e n o t r o s p a s i v o s 

F l u j o s d e e f e s t i u o - f l ^ t o s p r o c e ^ í ^ ^ } s d e ( u t i l ^ ^  a c t i v i d a d e s d e o 

E c o n . P e d r 'García M e n d o z a 
G e r e n t e G e n e r a l 

53645.19 
48775.96 

4 1 7 5 2 9 
693.94 

428094.74 
13780.5 

414814.41 
-358.13 
-142.04 

486.366.18 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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G A R L A R C I A . L T D A . 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
A D I C I E M B R E 31 D E L 2015 

1 . Informació n g e n e r a l d e l a compañí a 

1.1 Constitución. - G A R L A R C I A . L T D A .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA F u e c o n s t i t u i d a e n c i u d a d d e 
C u e n c a y a p r c i b a d a p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías m e d i a n t e 
Resolución N o . 9 6 e l 2 0 1 4 - 0 2 - 0 5 e i n s c r i t a e n e i R e g i s t r o M e r c a n t i l e t 
2 0 1 4 - 0 2 - 1 4 

L a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías l e r e g i s t r o c o n e l E x p e d i e n t e N o . 
1 7 8 7 3 6 , y l a Administración T r i b u t a r i a E c u a t o r i a n a l e a s i g n o e l R e g i s t r o 
Único d e C o n t r i b u y e n t e ( R U C ) N o . 1 3 9 1 8 1 7 4 6 0 0 0 1 

1.2 O p e r a c i o n e s . - S u s o p e r a c i o n e s c o n s i s t e n p r i n c i p a l m e n t e l a v e n t a a ! 
p o r m a y o r y m e n o r d e maíz. 

A t 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , n o e x i s t e i n c e r t i d u m b r e r e s p e c t o a s u c e s o s 
o c o n d i c i o n e s q u e p u e d a n a p o r t a r d u d a s s o b r e l a p o s i b i l i d a d d e q u e l a 
Compañía s i g a o p e r a n d o n o r m a l m e n t e c o m o e m p r e s a e n m a r c h a . 

2 . B a s e d e preparació n d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s . 

2.1 Declaració n d e C u m p l i m i e n t o . - L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n 
s i d o p r e p a r a d o s d e c o n f o r m i d a d c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n e s d e 
Información F i n a n c i e r a p a r a Pequeñas y M e d i a n a s E n t i d a d e s ( N I I F p a r a 
l a s P Y M E S ) e m i t i d a s p o r e l l A S B , v i g e n t e s a l a f e c h a d e presentación d e 
i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

2.2 B a s e s d e Medición. - L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s 
s o b r e l a b a s e d e ! c o s t o histórico. 

3. R e s u m e n d e p r i n c i p a l e s política s c o n t a b l e s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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3.1 E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o s . -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e 
e f e c t i v o , registrará l o s s a l d o s d e l e f e c t i v o d i s p o n i b l e e n c a j a y b a n c o s , 
depósitos a p l a z o e i n v e r s i o n e s d e c o r t o p l a z o a d q u i r i d a s e n v a l o r e s 
a l t a m e n t e líquidos, s u j e t a s a u n r i e s g o p o c o s i g n i f i c a t i v o d e c a m b i o s e n s u 
v a l o r . 

3.2 C l i e n t e s , p r o v e e d o r e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a y p o r p a g a r . L a s 
c u e n t a s p o r c o b r a r y p o r p a g a r c o n s t i t u y e n a c t i v o s f i n a n c i e r o s c o n p a g o s 
f i j o s o d e t e r m i n a b l e s q u e n o s e c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o , y s e o r i g i n a n 
p o r v e n t a s q u e s e r e a l i z a n e n c o n d i c i o n e s n o r m a l e s d e crédito y n o g e n e r a n 
i n t e r e s e s . 

E s t o s a c t i v o s i n i c i a l m e n t e s e r e c o n o c e n a l v a l o r r a z o n a b l e más c u a l q u i e r 
c o s t o d e transacción d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e . C u a n d o e l crédito s e amplía 
más allá d e l a s c o n d i c i o n e s d e crédito n o r m a l e s , l a s c u e n t a s p o r c o b r a r s e 
m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o u s a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . 

A l f i n a l d e c a d a período s o b e e l q u e s e i n f o r m a , l o s i m p o r t e s e n l i b r o , d e 
c l i e n t e y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r s e r e v i s a n p a r a d e t e r m i n a r s i e x i s t e 
a l g u n a e v i d e n c i a o b j e t i v a d e q u e n o v a y a n a s e r r e c u p e r a b l e s . S i e s así, s e 
r e c o n o c e i n m e d i a t a m e n t e e n r e s u l t a d o s u n a pérdida p o r d e t e r i o r o d e l v a l o r . 

3.3 P r o p i e d a d P l a n t a y E q u i p o . - L a s p a r t i d a s s o n v a l o r i z a d a s a l c o s t o 
m e n o s depreciación a c u m u l a d a y pérdidas p o r d e t e r i o r o . L a s p r o p i e d a d e s , 
p l a n t a y e q u i p o s s e r e c o n o c e n c o m o a c t i v o , s i e s p o s i b l e q u e s e d e r i v e n d e 
e l l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s y s u c o s t o p u e d e s e r d e t e r m i n a d o d e 
u n a m a n e r a f i a b l e . 

L a s p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o s s e p r e s e n t a n p r i n c i p a l m e n t e a s u c o s t o 
d e adquisición. L a s pérdidas p o r d e t e r i o r o s e r e c o n o c e n a través d e u n a 
r e b a j a a d i c i o n a l e n s u v a l o r , a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o . 

E n l a s i m p o r t a c i o n e s o a d q u i s i c i o n e s l o c a l e s d e b i e n e s q u e p a s a a f o r m a r 
p a r t e d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o s d e l a d q u i r i e n t e o utilización d e 
s e r v i c i o s , c u a n d o éste p r o d u c e b i e n e s o p r e s t a s e r v i c i o s e x c l u s i v a m e n t e 
g r a v a d o s c o n t a r i f a 0 % . E l I V A p a g a d o , p o r e l q u e n o s e t i e n e d e r e c h o a 
crédito t r i b u t a r i o , p a s a a f o r m a r p a r t e d e l c o s t o d e l o s a c t i v o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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M e j o r a s y r e n o v a c i o n e s m a y o r e s q u e i n c r e m e n t e n l a v i d a útil d e l a c t i v o o s u 
c a p a c i d a d p r o d u c t i v a , s o n c a p i t a l i z a d o s sólo s i e s p r o b a b l e , q u e s e d e r i v e n 
d e e l l o s b e n e f i c i o s económicos p a r a l a Compañía y s u c o s t o p u e d e s e r 
e s t i m a d o d e m a n e r a f i a b l e . L o s c o s t o s p o r r e p a r a c i o n e s y m a n t e n i m i e n t o s 
d e u n a r u t i n a s o n r e c o n o c i d o s e n r e s u l t a d o s c u a n d o o c u r r e . C u a n d o p a r t e s 
d e l a s p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o s , p o s e e n v i d a s útiles d i s t i n t a s , s o n 
r e g i s t r a d a s d e f o r m a s e p a r a d a c o m o u n c o m p o n e n t e i n t e g r a l d e l a c t i v o . 

L a s g a n a n c i a s y pérdidas p o r l a v e n t a d e u n c o m p o n e n t e d e p r o p i e d a d e s , 
p l a n t a y e q u i p o s , s o n d e t e r m i n a d a s c o m p a r a n d o l o s p r e c i o s d e v e n t a c o n 
s u s v a l o r e s e n l i b r o s , y s o n r e c o n o c i d a s e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s c u a n d o 
s e r e a l i z a n o s e c o n o c e n . 

3.4 D e p r e c i a c i o n e s . - L a depreciación d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o , s e 
c a l c u l a n s o b r e e l m o n t o d e p r e c i a b l e , q u e c o r r e s p o n d e a l c o s t o d e u n a c t i v o , 
m e n o s s u v a l o r r e s i d u a l . L a d e p r e c i a c i o n e s r e c o n o c i d a e n r e s u l t a d o s c o n 
b a s e e n e i método d e línea r e c t a , c o n s i d e r a n d o l a v i d a útil e s t a b l e c i d a p a r a 
c a d a c o m p o n e n t e , e n función d e l a v i d a útil e s t a b l e c i d a e n l a n o r m a t i v a 
t r i b u t a r i a , q u e s e a s e m e j a a l a v i d a útil económica r e a l q u e e s t i m a l a a 
administración d e l a compañía. L a s v i d a s útiles e s t i m a d a s p a r a l o s 
períodos, a c t u a l e s y c o m p a r a t i v o s s o n l a s s i g u i e n t e s . 

I n m u e b l e s y s i m i l a r e s 2 0 años 
i n s t a l a c i o n e s y m a q u i n a r i a s 1 0 años 
E q u i p o s y m u e b l e s 1 0 años 
Vehículos y e q u i p o s d e t r a s p o r t e 5 años 
E q u i p o d e cómputo y s o f t w a r e 3 años 

3.5 B e n e f i c i o s a e m p l e a d o s . - L a s o b l i g a c i o n e s p o r b e n e f i c i o s a c o r t o 
p l a z o d e l o s t r a b a j a d o r e s s o n m e d i d a s s o b r e u n a b a s e n o d e s c o n t a d a ( e s t o 
e s , v a l o r n o m i n a l d e r i v a d o d e i a aplicación d e l a l e y e s l a b o r a l e s 
e c u a t o r i a n a s v i g e n t e s a l a f e c h a emisión d e l p r e s e n t e i n f o r m e ) y s o n 
c o n t a b i l i z a d a s c o m o g a s t o s a m e d i d a q u e e l t r a b a j o r e l a c i o n a d o s e p r o v e e . 

S e r e c o n o c e u n p a s i v o s i l a compañía p o s e e u n a obligación l e g a l o implícita 
a c t u a l d e p a g a r e s t e m o n t o c o m o r e s u l t a d o d e u n s e r v i c i o e n t r e g a d o p o r eí 
e m p l e a d o e n e l p a s a d o y l a obligación p u e d e s e r e s t i m a d a c o n f i a b i l i d a d . 
L a s p r i n c i p a l e s a c u m u l a c i o n e s r e c o n o c i d a s p o r e s t e c o n c e p t o c o r r e s p o n d e n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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a l a décimo t e r c e r a remuneración, décimo c u a r t a remuneración, f o n d o s d e 
r e s e r v a , v a c a c i o n e s . 

Así también, l a compañía d e b e r e c o n o c e r e l 1 5 % d e l a u t i l i d a d a n u a l d e l 
e j e r c i c i o , p o r c o n c e p t o d e participación l a b o r a l e n l a s u t i l i d a d e s , y s e 
r e g i s t r a c o n c a r g o a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n q u e s e d e v e n g a . 

3.6 P r o v i s i o n e s y c o n t i n g e n t e s . - L a s o b l i g a c i o n e s o pérdidas a s o c i a d a s 
c o n p r o v i s i o n e s y c o n t i n g e n c i a s , o r i g i n a d a s e n r e c l a m o s , l i t i g i o s , m u l t a s o 
p e n a l i d a d e s e n g e n e r a l , s e r e c o n o c e n c o m o p a s i v o e n e l e s t a d o d e 
situación f i n a n c i e r a . 

L o s c o m p r o m i s o s s i g n i f i c a t i v o s s o n r e v e l a d o s e n l a s n o t a s d e l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . 

3.7 V e n t a s . - L o s i n g r e s o s p r o v e n i e n t e s d e l a v e n t a d e b i e n e s e n e l c u r s o d e 
l a s a c t i v i d a d e s o r d i n a r i a s , s o n r e c o n o c i d a s a l v a l o r r a z o n a b l e d e l a 
c o n t r a p a r t i d a r e c i b i d a o p o r r e c i b i r , n e t a d e d e v o l u c i o n e s , d e s c u e n t o s , 
b o n i f i c a c i o n e s o r e b a j a s c o m e r c i a l e s . L o s i n g r e s o s s o n r e c o n o c i d o s c u a n d o 
e x i s t e e v i d e n c i a p e r s u a s i v a q u e e l riesgo y l o s b e n e f i c i o s s i g n i f i c a t i v o s d e 
p r o p i e d a d h a n s i d o t r a n s f e r i d o s a l c o m p r a d o r , y n o s u b s i s t e n i n c e r t i d u m b r e s 
s i g n i f i c a t i v a s r e l a t i v a s a l a recuperación d e l a consideración a d e c u a d a , d e 
l o s c o s t o s a s o c i a d o s o p o r l a p o s i b l e devolución d e l o s b i e n e s n e g o c i a d o s . 

3.8 C o s t o s y G a s t o s . - L o s c o s t o s y g a s t o s s o n r e c o n o c i d o s c o n b a s e e n l o 
c a u s a d o o c u a n d o s o n i n c u r r i d o s . S e r e c o n o c e i n m e d i a t a m e n t e u n g a s t o 
c u a n d o e l d e s e m b o l s o e f e c t u a d o n o p r o d u c e b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s 
o c u a n d o t a l e s b e n e f i c i o s económicos, n o c u m p l e n o d e j a n d e c u m p l i r l a s 
c o n d i c i o n e s p a r a s u r e c o n o c i m i e n t o c o m o a c t i v o s e n e l e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a . S e r e c o n o c e también u n g a s t o e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s 
i n t e g r a l e s e n a q u e l l o s c a s o s e n q u e s e i n c u r r e e n u n p a s i v o . 

3.9 I m p u e s t o a l a R e n t a . - E l i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e e s e l i m p u e s t o 
q u e s e e s p e r a p a g a r s o b r e l a u t i l i d a d g r a v a b l e d e l año u t i l i z a n d o l a t a s a 
i m p o s i t i v a a p l i c a b l e y c u a l q u i e r a j u s t e aí i m p u e s t o p o r p a g a r d e años 
a n t e r i o r e s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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E l i m p u e s t o d i f e r i d o s e r e c o n o c e a p a r t i r d e l a s d i f e r e n c i a s e n t r e l o s 
i m p o r t e s e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y s u s b a s e s 
f i s c a l e s c o r r e s p o n d i e n t e s ( r e c o n o c i d a s c o m o d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s ) . L o s 
p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s s e r e c o n o c e n p a r a t o d a s l a s d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a r i a s q u e s e e s p e r e q u e i n c r e m e n t e n l a g a n a n c i a f i s c a l e n e l f u t u r o . 
L o s a c t i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s s e r e c o n o c e n p a r a t o d a s l a s d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a r i a s q u e s e e s p e r e q u e r e d u z c a n l a g a n a n c i a f i s c a l e n e l f u t u r o , y 
c u a l q u i e r pérdida o crédito f i s c a l n o u t i l i z a d o . L o s a c t i v o s p o r i m p u e s t o s 
d i f e r i d o s s e m i d e n a l i m p o r t e máximo, q u e s o b r e l a b a s e d e ía g a n a n c i a 
f i s c a l a c t u a l o e s t i m a d a , e s p r o b a b l e q u e s e r e c u p e r e n . 

E l i m p o r t e e n l i b r o s n e t o d e l o s a c t i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s s e r e v i s a e n 
c a d a f e c h a s o b r e ía q u e s e i n f o r m a y s e a j u s t a p a r a r e f l e j a r l a evaluación 
a c t u a l d e l a s g a n a n c i a s f i s c a l e s f u t u r a s . C u a l q u i e r a j u s t e s e r e c o n o c e e n eí 
r e s u l t a d o d e l período. 

E l i m p u e s t o d i f e r i d o s e c a l c u l a según l a s t a s a s i m p o s i t i v a s q u e s e e s p e r a 
a p l i c a r a ía g a n a n c i a (pérdida) f i s c a l d e l o s períodos e n l o s q u e s e e s p e r a 
r e a l i z a r e l a c t i v o p o r i m p u e s t o d i f e r i d o s o c a n c e l a r eí p a s i v o p o r i m p u e s t o s 
d i f e r i d o s , s o b r e l a b a s e d e l a s t a r e a s i m p o s i t i v a s q u e h a y a n s i d o a p r o b a d a s 
o c u y o p r o c e s o aprobación esté, prácticamente t e r m i n a d o a l f i n a l d e l 
período s o b r e e i q u e s e i n f o r m a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 3 



VÍCTOR J . S O L I S C . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
AUDITORÍA, GESTIÓN Y C A L I D A D 

4 . E f e c t i v o y E q u i v a l e n t e s d e l e f e c t i v o 
A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 31 Variació n 

d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variació n % 

B a n c o s a 2 9 , 4 1 2 3 1 3 1 , 8 6 - 2 3 1 0 2 , 4 5 - 7 8 6 % 

C a j a C N c a V [ 5 7 0 1 , 8 0 7 0 2 . 9 5 6 1 1 % 

T o t a l 3 0 , 5 6 2 3 . 8 3 3 , 6 6 - 2 2 . 3 9 9 . 5 0 - 7 3 3 % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a . A ! 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 r e p r e s e n t a depósitos e n c u e n t a c o r r i e n t e 
n a c i o n a l , e n m o n e d a dólar e n B a n c o d e l A u s t r o . D i c h o s s a l d o s s o n d e 
l i b r e d i s p o n i b i l i d a d s i n restricción l e g a l q u e l i m i t e s u u s o 

5. A c t i v o s F i n a n c i e r o s . 

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 3 1 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variación % 

o t r a s C u e n t a s p o r C o b r a r a 4 8 , 0 0 0^0 0 4 8 , 0 0 1 0 0 % 
T o t a l 4 8 , 0 0 O O O 4 8 , 0 0 1 0 0 % 

a . C o r r e s p o n d e a v a l o r e s p o r c o b r a a d i e n t e r e l a c i o n a d o s a l g i r o d e l 
n e g o c i o . 

6. I n v e n t a r i o s . 
A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 3 1 Variació n 

d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variació n % 

I n v e n t a r i o s 
T o t a l 

5 0 , 1 7 9 . 2 6 4 6 4 , 9 9 3 . 6 7 - 4 1 4 . 6 1 4 . 4 1 - 8 2 7 % 
5 0 , 1 7 9 . 2 6 4 6 4 . 9 9 3 . 6 7 - 4 1 4 , 8 1 4 . 4 1 - 8 2 7 % 

a . A g r u p a l o s s a l d o s d e I n v e n t a r i o d e p r o d u c t o s e n p r o c e s o U S $ . 
4 9 . 8 0 9 , 5 0 y U S $ . 3 6 9 , 7 6 d e I n v e n t a r i o d e s u m i n i s t r o s y m a t e r i a l e s p a r a 
c o n s u m o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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7. S e r v i c i o s y O t r o s P a g a d o s p o r A n t i c i p a d o 

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 3 1 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variació n % 

S e r v i c i o s y o t r o s p a g a d o s p o r a n t i c i p a d o s a 2 4 . 2 2 9 , 3 7 1 9 , 0 1 9 , 5 3 5 . 2 0 9 . 8 4 2 2 % 
T o t a ! 2 4 . 2 2 9 , 3 7 1 9 . 0 1 9 , 5 3 5 .209 ,64 2 2 % 

a .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C o r r e s p o n d e a v a l o r e s p a g a d o s p o r a n t i c i p a d o s p o r U S $ . 4 . 4 3 7 , 7 7 p o r 
s e r v i c i o s d e energía eiéctrica y m a n t e n i m i e n t o , U S $ 1 9 . 7 9 1 , 6 0 p o r s u e l d o s 
y b e n e f i c i o s l a b o r a l e s . 

8. A c t i v o s p o r I m p u e s t o s C o r r i e n t e s . 

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 3 1 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variadón % 

A c t i v o s p o r I m p u e s t o s C o n l e n t e s a 3 . 0 5 8 , 9 5 1 .339.22 1 .719,73 5 6 % 
T o t a l 3 . 0 5 8 . 9 5 1 . 3 3 9 ^ 2 1 .719,73 5 6 % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a . C o r r e s p o n d e a créd i to t r i b u t a r i o a f a v o r d e l a e m p r e s a p o r r e t e n c i o n e s d e l 1 % v e n t a s . 

9 . P r o p i e d a d , P l a n t a y E q u i p o 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 , e l m o v i m i e n t o d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o 
f u e e l s i g u i e n t e : 

S A L D O ADQUISÍCIÓN RECIASIFICACÍO N DEPRECIACIÓN S A L D O 

C U E N T A S 3 1 / 1 2 / 2 0 1 4 2 ) 1 5 2 0 1 5 2 0 1 5 3 1 / 1 2 / 2 0 1 5 

T e r r e n o a 1 8 , 5 6 5 . 7 2 1 2 , 4 7 6 , 1 6 3 1 , 0 4 1 . 8 8 

E d i f i c i o s 2 6 1 , 0 2 6 . 1 1 2 6 1 , 0 2 6 . 1 1 

I n s t a l a c i o n e s 1 1 8 , 9 9 3 . 3 5 1 1 3 . 9 9 3 , 3 5 

M u e b l e s y E n s e r e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA• \ 1 ,236 ,58 

M a q u i n a r i a y E q u i p o s b 2 2 8 , 6 0 3 . 4 6 8 0 3 . 5 6 2 2 9 , 4 0 7 . 0 2 

E q u i p o d e Compilació n y S o f t w a r e 2 , 3 9 5 . 5 4 2 , 3 9 5 , 5 4 

S u b t o t a l 6 3 0 , 8 2 0 . 7 6 6 4 4 , 1 0 0 . 4 6 

M e n o s : Depreciación  A c u m u l a d a : - 1 3 , 7 3 5 . 9 6 D.O0 - 4 S , 7 7 S S 6 - 6 2 , 5 1 1 . 9 2 

T o t a l 6 1 7 . 0 8 4 - 8 0 0 .00 - 4 8 , 7 7 5 , 9 6 5 8 1 , 5 8 8 . 5 6 

a . C o m p r a d e t e r r e n o p a r a p r o y e c t o p r o d u c t i v o . 
b. C o m p r a d e e q u i p o p a r a c o n t r o l d e producción 
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10. P a s i v o C o m e n t e . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e ! 2 0 1 5 e l d e t a l l e e s e l s i g u i e n t e : 

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 31 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variació n 

C u e n t a s y D o c u m e n t o s p o r P a g a r a 
P r o v i s i o n e s b 
o t r a s O b l i g a c i o n e s C o r r i e n t e s c 
T o t a ! 

% 

4 4 , 1 6 3 . 7 9 5 3 3 , 8 3 0 . 8 7 - 4 8 9 , 6 6 2 . 0 8 - 1 1 0 8 . 6 2 % 
4 , 1 7 5 . 2 9 142 .04 4 , 0 3 3 . 2 5 9 6 . 6 0 % 
1 .278.47 9 4 2 . 6 6 3 3 5 . 8 1 2 6 . 2 7 % 

4 9 , 6 2 2 . 5 5 5 3 4 , 9 1 5 . 5 7 - 4 8 5 . 2 9 3 . 0 2 - 9 7 7 . 9 7 % 

a . U S $ . 2 0 . 9 9 6 , 5 5 p o r p a g a r a v a r i o s p r o v e e d o r e s , U S $ . 8 . 2 0 0 , 0 0 p o r 
p a g a r a l S r . J a i m e Ríos, s o c i o d e l a e m p r e s a y U S $ . 1 2 . 4 7 6 , 1 6 p o r 
p a g a r a l S r . P e d r o García M e n d o z a r e p r e s e n t a n t e l e g a l d e l a e m p r e s a 

b. C o r r e s p o n d e a U S $ . 3 5 2 , 8 0 p r o v i s i o n e s p o r b e n e f i c i o s l a b o r a l e s , U S $ . 
3 . 8 2 2 , 4 9 p r o v i s i o n e s p o r i m p u e s t o s m u n i c i p a l e s . 

c . U S $ . 5 0 7 , 1 1 o b l i g a c i o n e s c o n l a administración t r i b u t a r i a , U S $ . 7 7 , 4 2 
o b l i g a c i o n e s c o n l a s e g u r i d a d s o c i a l , y U S $ . 6 9 3 , 9 4 participación d e l 
1 5 % p a r a t r a b a j a d o r e s . 

1 1 . P a t r i m o n i o . 

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 31 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variació n % 

C a p i t a l S o c i a l 2 . 0 0 0 . 0 0 2 . 0 0 0 , 0 0 0 ,00 0 . 0 0 % 
A p o r t e d e S o c i o s o A c c i o n i s t a s p a r a 
t U u r a s C a p i t a l i z a c i o n e s 6 0 6 . 4 4 7 , 3 5 6 0 6 . 4 4 7 , 3 5 0 ,00 0 , 0 0 % 

R e s e r v a L e g a l 0 ,00 0 ,00 0 ,00 0 , 0 0 % 

R e s i i t a d o d e l E j e r c i c i o 1 .064 ,80 0 .00 1 .064,80 1 0 0 , 0 0 % 

T o t a l 6 0 9 . 5 1 2 , 1 5 6 0 8 . 4 4 7 , 3 5 1 .064,80 0 , 1 7 % 

C a p i t a l S o c i a l . - A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , e ! c a p i t a l s o c i a l s u s c r i t o d e l a 
compañía e s e l d e D O S M I L D O L A R E S ; d i v i d i d o e n D O S M I L A C C I O N E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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o r d i n a r i a s y n o m i n a t i v a s d e d o s dólares. C a d a acción dará u n v o t o e n l a s 
d e l i b e r a c i o n e s d e l a J u n t a G e n e r a l d e a c c i o n i s t a s . A l a f e c h a d e ! p r e s e n t e 
i n f o r m e e l C a p i t a l p a g a d o e s U S $ . 2 . 0 0 0 , 0 0 

A p o r t e d e S o c i o s p a r a f u t u r a s c a p i t a l i z a c i o n e s . - A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e f 
2 0 1 5 , e l v a l o r r e g i s t r a d o e n e s t a c u e n t a e s U S $ . 6 0 6 . 4 4 7 , 3 5 . 

R e s u l t a d o d e l E j e r c i c i o . - E l r e s u l t a d o f i n a l a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 f u e 
U S $ . 1 . 0 6 4 , 8 0 

12. i n g r e s o s . - L o s i n g r e s o s o b t e n i d o s d u r a n t e e ! año 2 0 1 5 s e d e t a l l a n a 
continuación: 

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 3 1 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variación % 

I n g r e s o s d e A c t i v i d a d e s O r d i n a r i a s 5 9 3 . 0 1 3 , 3 1 147 ,85 5 9 2 . 8 6 5 , 4 6 9 9 . 9 8 % 
T o t a l 5 9 3 . 0 1 3 , 3 1 147 .85 5 9 2 . 8 6 5 , 4 6 9 9 . 9 8 % 

13. C o s t o s y G a s t o s . -

A d i c i e m b r e 3 1 A d i c i e m b r e 3 1 Variació n 
d e 2 0 1 5 d e 2 0 1 4 A b s o l u t a Variació n % 

C o s t o s d e operació n 5 3 1 . 9 6 0 , 6 7 0 ,00 5 3 1 . 9 6 0 , 6 7 1 0 0 , 0 0 % 
S u e l d o s , B e n e f i c i o s y S e g u r i d a d S o c i a l 1 6 . 7 1 9 , 3 0 0 ,00 1 6 . 7 1 9 , 3 0 1 0 0 , 0 0 % 

H o n o r a r i o s P r o f e s i o n a l e s 6 . 8 7 1 , 0 3 0 ,00 6 . 8 7 1 , 0 3 1 0 0 , 0 0 % 

G a s t o s F i n a n c i e r o s 2 0 . 9 5 5 , 6 9 9 6 , 1 1 2 0 . 8 5 9 , 5 8 9 9 , 5 4 % 

S u m i n i s t r o s y M a t e r i a l e s 109 ,15 5 1 , 7 4 5 7 , 4 1 5 2 , 6 0 % 
I m p u e s t o s , Coráribucione s y O t r o s 1 1 . 7 7 1 , 2 2 0 ,00 11 .771 ,22 1 0 0 , 0 0 % 

T o t a l 5 8 8 . 3 8 7 , 0 6 147 ,85 5 8 8 . 2 3 9 , 2 1 9 9 , 9 7 % 

14. I n f o r m e T r i b u t a r i o . -

P o r disposición e s t a b l e c i d a e n e l S U P . R . O . N 1 8 8 d e l 7 d e m a y o d e l 2 0 1 0 e l 
S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s , d i s p o n e q u e t o d a s l a s s o c i e d a d e s o b l i g a d a s a 
t e n e r auditoría e x t e r n a , deberán p r e s e n t a r l o s a n e x o s y r e s p a l d o s d e s u s 
d e c l a r a c i o n e s f i s c a l e s ; a l a emisión d e e s t e i n f o r m e , l a Compañía s e 
e n c u e n t r a p r e p a r a n d o d i c h a información. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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L a información q u e r e g i s t r a n i o s a n e x o s c o r r e s p o n d i e n t e s a e s t e i n f o r m e 
será r e s p o n s a b i l i d a d d e l a Administración. C o r r e s p o n d e a l A u d i t o r E x t e r n o , 
e l d i c t a m i n a r l a r a z o n a b i l i d a d d e l a información y r e p o r t e s d e s c r i t o s e n e ! 
párrafo p r e c e d e n t e . 

15. E v e n t o s P o s t e r i o r e s . 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y h a s t a l a f e c h a d e emisión d e e s t e n o s e 
p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e e n l a opinión d e l a Administración d e l a Compañía 
p u d i e r a n t e n e r e f e c t o s i g n i f i c a t i v o s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e s e 
a d j u n t a . 

16. R e v e l a c i o n e s . 

L a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d d e t e r m i n a n q u e l a e m p r e s a 
d e b e t r a n s p a r e n t a r y r e v e l a r t o d a s s u s t r a n s a c c i o n e s , p o r l o q u e 
e f e c t u a m o s l a s s i g u i e n t e s r e v e l a c i o n e s : 

E x i s t e n c u e n t a s p o r p a g a r c o n l o s s o c i o s y e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l d e l a 
e m p r e s a . U S $ . 8 . 2 0 0 , 0 0 p o r p a g a r a l S r J a i m e Ríos, s o c i o d e ía e m p r e s a y 
U S $ . 1 2 . 4 7 6 , 1 6 p o r p a g a r a l S r . P e d r o García M e n d o z a r e p r e s e n t a n t e l e g a l 
d e i a e m p r e s a 

17. M a t e r i a l i d a d . 

L a información q u e a p a r e c e e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e b e m o s t r a r l o s 
a s p e c t o s i m p o r t a n t e s d e l a e n t i d a d q u e f u e r o n r e c o n o c i d o s c o n t a b l e m e n t e . 
L a información t i e n e i m p o r t a n c i a r e l a t i v a s i e x i s t e e l riesgo d e q u e s u 
omisión o presentación errónea a f e c t e l a percepción d e l o s u s u a r i o s 
g e n e r a l e s e n relación c o n s u t o m a d e d e c i s i o n e s . P o r c o n s i g u i e n t e , e x i s t e 
p o c a i m p o r t a n c i a r e l a t i v a e n a q u e l l a s c i r c u n s t a n c i a s e n l a s q u e l o s s u c e s o s 
s o n t r i v i a l e s . 

18. Aprobación  d e E s t a d o s F i n a n c i e r o s . 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , h a n s i d o r e c o n o c i d o s o 
a p r o b a d o s p o r l a G e r e n c i a G e n e r a l y p o s t e r i o r p o r l a J u n t a G e n e r a l d e 
S o c i o s . L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o m p r e n d e n : E s t a d o d e Situación 
F i n a n c i e r a , E s t a d o d e R e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . E s t a d o d e C a m b i o s e n e l 
P a t r i m o n i o , E s t a d o d e F l u j o d e E f e c t i v o y N o t a s a l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s , 
f i r m a d a s p o r e l G e r e n t e y C o n t a d o r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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