
INFORME DE GERENCIA CULTIPREP CIA LTDA AÑO 2014 

Durante el perído del 2014, Cultiprep Cía Ltda se ha consolidado y desarrollado en los siguientes 

aspectos: 

En lo civil y reglamentario se ha cumplido con todas las obligaciones administrativas y económicas 

que demandan las normativas emitidas por las diferentes instituciones gubernamentales que rigen 

la idoneidad, desarrollo, permanencia de las empresas privadas Ecuatorianas: Ministerio de lo 

Laboral, Ministerio de Salud, Ministerio de Industrias y Productividad, lESS, SRI, ARCSA, 

Superintendencia de Compañías, Distrito Metropolitano de Quito. También en lo privado hemos 

cumplido con las actividades de socios del sector químico de la CAPEIPI, así como con las 

normativas de propietarios del local M013 de AXXIS 

Fue necesario realizar un cambio en el RUC de Cultiprep en relación a la actividad que 

desempeñamos, la actividad anterior: “Atención en Salud” no especificaba nuestro quehacer y 

además para obtener el permiso de funcionamiento regulado por la Agencia Nacional de 

Regulación Control y Vigilancia Sanitaria, ARCSA debíamos en lo posible aproximarnos a las 

actividades descritas por este organismo. Nuestra actividad actualizada declarada en el RUC es 

“Preparación de medios de cultivo para microbiología”. 

Cultiprep Cia Ltda está registrada y categorizada como pequeña industria por el Ministerio de 

Industrias y Productividad, el certificado se lo obtuvo el 21 de Abril del 2014. 

ARCSA emitió el certificado del permiso de funcionamiento a Cultiprep Cia Ltda el 15 de Diciembre 

del 2014, se debió cumplir con varios requisitos. Por considerar que nuestra actividad es 

netamente relacionada con la microbiología y además dos socias y trabajadoras de Cultiprep 

tenemos títulos de cuarto nivel en Microbiología se apeló a la dirección del ARCSA en relación al 

desacuerdo por parte de Cultiprep que el profesional Director Técnico sea un Bioquímico. 

Desafortunadamente después de mucho tiempo ARCSA contestó que así dice la norma emitida 

por el Ministerio de Salud. Deberíamos insistir en la apelación, particularmente la considero no 

justa y con dedicatoria a un gremio profesional. 

En la producción y trabajo de la empresa, se continúa atendiendo a veinte clientes fijos que 

demandan pedidos semanales, pertenecen a instituciones públicas y privadas; se suman 

esporádicamente investigadores y estudiantes de universidades quienes solicitan medios de 

cultivo específicos. Se sigue laborando con el mismo personal, cuatro profesionales se encuentran 

con razón de dependencia, dos por facturación y dos de servicio de apoyo; cada uno realizando 

las actividades acordadas y en lo posible se mantiene un ambiente de trabajo con calidad 

cordialidad y respeto, Las obligaciones económicas con el personal se cumplen con rigurosidad. 
I 

En las instalaciones físicas se ha invertido en arreglar el piso y muebles para la recepción y baño. 

También se ha cumplido con los reglamentos de AXXIS, Hospifuturo. En un momento, junto con 

otros copropietarios realizamos reclamos a la dirección administrativa de AXXIS en relación a 

costos de servicios por considerarlos elevados y que no respondían al servicio prestado.



En lo social y colaboración institucional, se auspició las Jornadas de Actualización en Microbiología 

organizadas por la carrera de Microbiología de la PUCE, se colaboró con el agasajo navideño del 

personal del hospital metropolitano, hospital de la Policía, laboratorio AXXIS, se atendió con 

regalos a la Sociedad de Bioquímicos, Club de Leones y clientes fijos. 

Como parte medular de este informe pongo a vuestra consideración los balances de situación y 

resultados correspondientes al año 2014 para su análisis y aprobación. A Continuación la señora 

Contadora se referirá en detalle sobre los mencionados balances. 

En mi calidad de Gerente, sugiero que después de cumplir con el pago de impuestos y 

participación de trabajo de los empleados , el resultado obtenido en el año 2014 se distribuya 

entre los socios. 

Al finalizar este informe quiero expresar mi agradecimiento a todo el personal de la empresa por 

su dedicación, responsabilidad e identidad con lo que hacemos. A los socios propietarios de 

Cultiprep Cia Ltda por la confianza a mi persona en la ejecución de la gerencia. 

   
Atentamente Ae le 
Josefina Egas BehaVidés


