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2014-11-01-02-P002585
ESCRITURA DE COMPANIA DE TRANSPORTE “CULTURPARK” S.A
OTORGAN: | |
ARMIJOS CABRERA EDISON HARTMANN Y OTROS
CUANTIA: $900.00

En la ciudad de Loja, capital de la provincia del mismo nombre,
Repiiblica del Ecuador, a los dos dias del mes de Junio del afio
dos mil catorce, ante mi Doctor VINICIO LEONARDO
SARMIENTO BUSTAMANTE, Notario Segundo del Cantén Loja,
comparecen los sefiores Armijos Beltran Manuel De Jesus, soltero
Alban Orellana Raquelita Margarita, casada, Armijos Cabrera
Edison Hartmann, casado, Armijos Gonzalez Herman Agusto,
viudo, Cabrera Cabrera Elvia Ubaldina, casada, CABRERA
Cabrera Ana Lucrecia, casada, Gonzalez Mora Angel Ruben,
soltero, Gonzalez Mora Olger Efrain, soltero, Gualan Macas
Jose Baudilio, casado, Japén Japén Maria Balvina, casada,
MALDONADO ORTEGA MANUEL DE JESUS, casado,
TORRES RAMON FRANCO EUCLIDES, casado, RAMON
CABRERA ISAURO GONZALO, casado, RAMON LABANDA
GONZALO EFRAIN, casado, RIVAS SANMARTIN MANUEL
AGUSTIN, casado, ROMERO SANMARTIN DUVAL EFREN,
divorciado, ROMERO SANMARTIN FREDDY GILBERTO,
casado, RODRIGUEZ PINEDA HUGO ENRIQUE, casado,
SENOR NOTARIO: En el Protocolo de Escrituras Publicas a su

cargo, slrvase insertar una que contenga la CONSTITUCION DE

LA COMPANIA DE TRANSPORTE “CULTURPARK” S.A., al
tenor de las siguientes clausulas: PRIMERA:

COMPARECIENTES.- Comparecen al otorgamiento de Ila



10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

28

presente escritura publica los seﬁores:-1).- ALBAN ORELLANA
RAQUELITA MARGARITA, casada, con cédula de ciudadania
Nro.- 1102518436; 2).- ARMIJOS BELTRAN MANUEL DE
JESUS, soltero, con cédula Nro. 110510835-9; 3).- ARMIJOS
CABRERA EDISON HARTMANN, casado, con cédula de
ciudadania Nro.- 110302025-9; 4).- ARMIJOS GONZALEZ
HERMAN AGUSTO, viudo, con cédula de ciudadania Nro.-
110388622-0; 5).- CABRERA CABRERA ELVIA UBALDINA,
casada, con cédula de ciudadania Nro.- 110200235-7; 6).-
CABRERA CABRERA ANA LUCRECIA, casada, con cédula
de ciudadania Nro.- 110453409-2; 7).- GONZALEZ MORA
ANGEL RUBEN, soltero, con cédula Nro. 010720916-5; 8).-
GONZALEZ MORA OLGER EFRAIN, soltero, con cédula No.-
110477462-3; 9).- GUALAN MACAS JOSE BAUDILIO,
casado, con cédula de ciudadania Nro.- 110204756-8; 10).-
JAPON JAPON MARIA BALVINA, casada, con cédula Nro.-
110194268-6; 11).- MALDONADO ORTEGA MANUEL DE
JESUS, casado con cédula Nro.- 110343513-5; 12).- TORRES
RAMON FRANCO EUCLIDES, casado, con cédula de
ciudadania Nro.-- 110300125-9; 13).- RAMON CABRERA
ISAURO GONZALOQO, casado, con cédula de ciudadania Nro.-
110337455-7; 14).- RAMON LABANDA GONZALO EFRAIN,
casado, con cedula de ciud"adania Nro.- 110396192-4; 15).~
RIVAS SANMARTIN MANUEL AGUSTIN, casado, con cédula
de ciudadania Nro.- 110364942-0; 16).- ROMERO
SANMARTIN DUVAL EFREN, divorciado, con cédula de
ciudadania Nro.- 110351438-4; 17).- ROMERO SANMARTIN
FREDDY GILBERTO, casado, con cédula de ciudadania N;'o.-
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1103736524, y, 18).- RODRIGUEZ PINEDA HUGO ENRIQUE,
casado, con cédula de ciudadanla Nro.- 110305922-4; todos
los comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana, mayores de
edad, domiciliados en la ci'udad de Saraguro, provincia de Loja,
capaces para contratar y obligarse cual en derecho se
requiere. SEGUNDA: DECLARACION DE VOLUNTAD.- Los
comparecientes que se mencionan en la clausula anterior declaran
que es su voluntad y decisiébn constituir una compafiia anénima
que llevar4d la denominacisn COMPANIA DE TRANSPORTE
“CULTURPARK"” S.A. Los comparecientes al otorgamiento de la
presente escritura publica de constitucién manifiestan su voluntad
de incorporar el texto de estatuto social que regira la actividad de
la compafifa, una vez constituida y como tal lo aceptan en calidad
de accionistas suscriptores del capital social, tal como se detalla
en el capitulo séptimo de esta escritura plblica. TERCERA.-
ESTATUTOS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE
“CULTURPARK” S.A.CAPITULO PRIMERO.DENOMINACION,
FINALIDAD, DURACION Y DOMICILIO.-ARTICULO PRIMERO.-
DENOMINACION.- Constituyese en la ciudad y cantdn Saraguro la
Compafifa que se denominarda COMPANIA DE TRANSPORTE
“CULTURPARK” 8.A., la misma que se regira por las Leyes del

Ecuador, los presentes Estatutos y los Reglamentos que se

Orgéanica del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, Sii.ﬁ%

Reglamentos y las Disposiciones que emitan los Organismos

competentes en esta materia. Para cumplir con su objeto social la
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Compafifa podra suscribir toda clase de contratos civiles vy
mercantiles permitidos por la Ley, relacionado con su objeto
social ARTICULO TERCERO.-PLAZO.- E! plazo por el cual se
constituye ésta sociedad es de CINCUENTA ANOS que se
contaran a partir de la fecha de inscripcién de esta escritura en el
Registro Mercanti. ARTICULO CUARTO.- DOMICILIO.- EI
domicilio principal de la Compaiiia es la ciudad y cantén Saraguro,
Provincia de Loja. CAPITULO SEGUNDO DISPOSICIONES DE
LA AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIALARTICULO QUINTO.- Los
permisos de Operacion que reciba la Compaiifa para la prestacién
de servicios de transporte comercial de carga pesada, seran
autorizados por fos competentes organismos de transito, y no
constituyen tituios de propiedad, por consiguiente no son
susceptibles de negociacién. ARTICULO SEXTO.- La Reforma del
Estatuto, aumento o cambio de unidades. variacién de servicio y
més actividades de Transito y Transporte Terrestre, lo efectuara la
compafila, previo informe favorable de los competentes
Organismos de Transito. ARTICULO SEPTIMO.- La Compaiila en
todo lo relacionado con el Transito y Transporte Terrestre, se
someterd a la Ley Organica de Transpo-te Terrestre, Transito y
Seguridad Vial y sus Reglamentos; y, a las regulaciones que sobre
esta materia dictaren los organismos competentes de Transporte
Terrestre y Transito. ARTICULO OCTAVO.- Si por el efecto de la
prestacién del servicio deberan cumplir ademas nomas de
seguridad, higiene, medio ambiente u otros establecidos por otros
Organismos, deberd en forma previa cumpliflas. CAPITULO

TERCERO CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS.ARTICULO
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NOVENO.- El capital suscrito y que se pagard es de
NOVECIENTOS délares de los .Estados Unidos de América,
divididas en NOVECIENTAS acciones ordinarias y nominativas de
un valor de UN DOLAR cada una, capital que podrd ser
aumentado por resolucién de la Junta General de Accionistas.
ARTICULO DECIMO.- Las acciones estardn numeradas del cero
cero uno a novecientas y seran firmadas por ei Gerente General y
Presidente de la Comparifa. ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Si
una accién o certificado provisional se extraviare, deteriorare o
destruyere, la Compaiila podra anular el titulo, previa publicacion
efectuada por la Comparnifa por tres dias consecutives, en uno de
los periédicos de mayor circulacién en el domicilio de la misma.
Una vez transcurridos treinta dias a partir de la fecha de la Ultima
publicacién, se procederd a la anulacién de! titulo, debiéndose
conferir uno nuevo ai accionista. La anulacién extinguira todos los
derechos inherentes al titulo o certificado anutado. ARTICULO
DECIMO SEGUNDO.- Cada accion es indivisible y da derecho a
voto en proporcion a su valor pagado, en las juntas generales, en
consecuencia cada acciéon liberada da derecho a un voto, en

dichas juntas-generales. ARTICULO DECIMO TERCERO.- Las

totalmente pagadas, entre tanto, solo se les dar4 a los accionistas
certificados provisionales y nominativos. ARTICULO DECIMO

QUINTO.- En la suscripcion de nuevas acciones por aumento de

PUBLICO s
e SuE
-‘sff:*ﬂﬁsmo% if%

fitulos definitvos de las acciones mientras éstas no estén<™

capital, se preferira a los accionistas existentes en proporcion a %
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sus acciones. ARTICULO DECIMO SEX‘*D.- La Compafifa podra
segln los casos y atendiendo a la naturdiieza de la aportacién no
efectuada proceder de conformidad con I& dispuesto en el articulo
doscientos diecinueve de la Ley de :.-'C;bmpanias.CAPlTULO
CUARTO DEL GOBIERNO Y DE LA AE#MNISTRACION DE LA
COMPANIA. ARTICULO DECIMO séhuo.- La Compafiia
ostard gobernada por la Junta Genfbral' de Accionistas y
administrada por el Directorio, el Presi;ﬂénte del Directorio, el
Vicepresidente del Directorio, el Gerente General y por todos los
demas funcionarios que la Junta General j%o' el Directorio acuerden
designarSecclén  a)\-  JUNTA | GENERAL  DE
ACCIONISTAS.ARTICULO DECWO OCTAVO.-
CONCURRENCIA DE LOS ACCIONETAB.- A las Juntas
Generales, Srgano supremo de la Co:jiipaﬂia, concurrirdn los
accionistas personaimente o por medio -&a un representante, en
cuyo caso la representacién se conferiﬁg por escrito, mediante
carta-poder dirigida al Gerente General cdn carécter especial para
cada junta, slempre y cuando el represe:btanle no ostente poder
legalmente conferido. No podrén ser: representante de [os
accionistas los administradores y Comisafios de la Compafifa. En
la Junta General Ibs acclonlstas gozardn L%de iguales derechos en
proporcién al valor pagado de sus accion&s. ARTICULO DECIMO
NOVENO.- ATRIBUCIONES Y DEBERés_;- Son atribuciones y
deberes de la Junta General de Acbionistas: a) Designar,
suspender y remover a los Miembros del E%ﬁrectorlo, Presidente del
Directorio, Vicepresidente, Gefén-te Ge;baral, Auditor Externo,
Auditor Intemo o a cualquler otro* funcionprig cuyo cargo hubiese

|
sido creado por el Estatuto, y acordar sobre sus remuneraciones y

e MGl : , ____.-m
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resolver sobre las renuncias que presentaren; b) Conocer los
Estados Financieros y dictar las resoluciones correspondientes; @)
Conocer los informes del Directorio relativo a la marcha del
negocio, del Auditor Externo e Interno y dictar la resolucién
correspondiente; d). Resolver acerca de la forma de distribucion
de las utilidades; e} Resolver acerca de la amortizacién de las
acciones y sobre la emisién de las partes beneficiarias; f) Decidir
sobre el aumento de capital autorizado y sobre cualquier reforma
de Estatutos; g) Resolver acerca de la conversion, fusion,
exclusién, disolucion y liquidacién de la compafifa; h) Nombrar
liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacién, la
tetribucién de los liqguidadores y considerar las cuentas de
liquidacién, cuando fuere el caso; i)Disponer que se entablen las
acciones de responsabilidad en contra de los administradores,
aunque no figuren en el orden del dfa, y designar a la persona que
haya de ejercer la accién correspondiente, J) Autorizar al Gerente
General el otorgamiento de poderes generales, k) Interpretar
obligatoriamente el presente estatuto asi como resolver, las dudas
que hubieren en la interpretacién del mismo, 1) Reformar los
estafutos sociales cuando lo estime necesario, m) Dirigir ia marcha
y orientacién general de los negocios sociales, ejercer las
funciones que le correspondan como 6érgano supremo de la
Compafila y resolver los asuntos que especificamente le
competen de conformidad con la Ley y sobre los puntos que en
general sean sometidos a su consideracién, siempre que no sean
de competencia de otro funcionario u 6rgano. ARTICULO
VIGESIMO.- La Junta General la componen los accionistas

legalmente convocados y reunidos. ARTICULO VIGESIMO

iy MiAp \')b’?-f"
\L..?E?f @ENTQE P bﬂ
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PRIMERO.- La Junta General se reun‘iﬂﬁ ordinarlamente por lo
menos una vez al afic, dentro de los tre;s meses posteriores a la
finalizaci6bn del ejercicio econémico da la Compariia, previa
convocatoria efectuada por el Presidenke.- del Directorio, a los
accionistas por la prensa, en uno de los periddicos de mayor
circulacién en el domiclilo principal de la 'sociedad con ocho dias

de anticipacién por lo menos al ﬂjad.cf) para la reunién, Las

. convocatorias deberdn expresar el Iugar.idla, hora y objeto de la

reunién, ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. La Junta General se
reunira extraordinariamente en cualqﬁier tiempo previo la
convocatoria del Presidente del Directorio, por su iniciativa o a
pedido de un nimero de accionistas que representen por lo menos
el veinticinco por ciento del capital sdcial Las convocatorias
deberan ser hechas en la misma forim que las ordinarias.
RTICULO VIGESIMO TERCERO.- Para fonsfituir quérum en una
Junta General, se requiers, sl se trata de primera convocatorla la
concurrencia de un -m:uﬁero de accionistés que represente por lo
menos la mitad del capital pagado. De no conseguirio, se haré una
nueva convacatoria de acuerdo con el art:tcuin doscientos treinta y
siete do la Ley de Compaflas, la mfsma que contendrd la
advertencia de que habra quérum con e:i ntimero de accionistas
que concurieren. ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Los
accionistas podrén concurir a las Juntas Generales por medio de
representantes acreditados mediante Alaﬂaqpoder. ARTICULO
VIGESIMO QUINTQ.- En las Juntas Geri%erates Ordinarias, luego
de verificar el quérum, se daré lectura y discusién de los Informes

del Administrador y Comisarios. Luego &g conocera y aprobara el

balance general y el estado de pérdidas y ganancias y se discutird
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sobre el reparto de utilidades liquidas, constitucién de reservas, vy,
por (ltimo, se efectuaran las elecciones si es que corresponden
hacerlas en ese periodo segin los estatutos. ARTICULO
VIGESIMO SEXTO.- Presidira las Juntas Generales el Presidente
y actuard como Secretario el Gerente General, pudiendo
nombrarse, si fuere necesario, un Secretario ad-hoc. ARTICULO
VIGESIMO SEPTIMO.- En las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias se trataran los asuntos que especificamente se
hayan puntualizado en la convocatoria. ARTICULO VIGESIMO
OCTAVO.- Todos los acuerdos ¥ rescluciones de la Junta General
se tomaran por simple mayoria de votos en relacion con el Capital
pagado concurrente a la reunién. Salvo aquellos casos en que la
Ley o estos estatutos, exigieren una mayor proporcion, las
resoluciones de la Junta General son obligatorias para todos los
accionistas. ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- Al terminarse la
Junta General Ordinaria o Extraordinaria, se concedera un receso
para que el Gerente General, como secretario, redacte un acta,
resumen de las resoluciones o acuerdos tomados, con el cbjeto de
que dicha acta resumen pueda ser Aprobada por la Junta General
y tales resoluciones o acuerdos entraran de inmediato en vigencia.
Todas las actas de Junta General seran firmadas por el Presidente
del Directorio y el Gerente General-Secretario o por quienes hayan
hecho sus veces en la reunion y se elaborara de conformidad con
el respectivo reglamento. ARTICULO TRIGESIMO.- Las Juntas
Generales podran realizarse sin convocatoria previa, si se hallare
presente la totalidad del capital social pagado de acuerdo a lo que
dispone el artlculo doscienfos treinta y ocho de la Ley de

Compafiias.ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- Para que la
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Junta General Ordinaria o Extrélntdinarla pueda acordar
vélidamente la transformacién, la fus{;bn,' la disolucién anticipada
de la Compafila la reactivacién de lé Compafifa en proceso de
liquidacién, la convalidacién y en geﬁe_ra!. cualquier modificacién
de los estatutos, habré de'concurrir!_a ella la mitad de! capital
pagado, en segunda canvocatorla baai.tara la representacién de la
tercera parte del capital pagado. éi luego de la segunda
convocatorila no hublere el quérum fiaqueﬂdo, ge procederd a
efectuar una te;cera convocatoria, la hue no podré demorar méas
de sesenta dlas contados a partir |de la fecha fijada para la
reunién, ni modificar e! objeto de ésta l.a Junta General asf
convocada se constituird con el nﬂmqka de acclonistas presentes,
para resolver unoc o mas de los siﬁuntos antes mencionados,
deblendo expresarse estos _particularéis en la convocatoria que se
haga. Secclén b).- DEL DlREC'rom:b.- ARTICULO TRIGESIMO
SEGUNDO.- El Directorio estaré con?btituldo por ¢inco miembros,
cada uno de los Dlrebtores tendra su f-raspectivo suplente, elegido
de igual manera que los principales: Los Directores suplentes
reemplazaran a los principales en el Ecasm de falta temporal. Los
Directores seran elegidos por-la Juqilta General de Acclonistas,
durardn en su cargo dos aflos \ y podran ser reelegidos
Iindefinidamente por Igual perfodo. Lo# Dirsctores podrén ser ¢ no
accionistas de la Compafiia. Asim!#smo la Junta General de
Accionistas de entre los Directml;ea' Principales elegird un
Presidente y un Vicepresidente deii Directorio. Los Directores
cesaran en sus funciones: a) Por te+nimci6n del periodo de sus
nombramientos y siempre que fuereL\_ legalmente reemplazados;
b) Por renuncla aceptada por la J‘unt$ general; y, ¢) Por remocién

RS . L Lm;m«-‘
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acordada por la Junta General. Para ser Director principal o
suplente no se necesita ser accionista de la Compafila. Los
vocales durardn dos afios en sus funciones pudiendo ser
reelegidos indefinidamente por igual periodo.ARTICULO
TRIGESIMO TERCERO.- El Directorio se reunira ordinariamente
una vez por mes previa convocatoria del Presidente del Directorio
o de! Gerente General. E|l Directorio esta presidido por el
Presidente de la Comparfiia y actuara como Secretario el Gerente
General. En caso de falta, ausencia o impedimento de los mismos,
ocupara sus cargos uno de los directores principales designado
por el Directorio para el efecto en dicha sesidén. El Directorio podra
reunirse también en cualquier momento en forma extraordinaria.
ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- La convocatoria la hara el
Presidente del Directorio o el Gerente General, a través de carta
circular enviada a cada Director con por lo menos veinticuatro
horas de anticipacion, salvo que dicha convocatoria sea calificada
de urgente, en cuyo caso se convocara a través de cualquier
medio idénea, si que sea necesaric que se observe dicha
antelacion. No se requerira convocatoria alguna si se encuentran
presente todos los vocales del Directorio y por unanimidad
acuerdan a reunirse en sesidn para fratar asuntos en los cuales se
encuentran conformes. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.-
QUORUM, VOTACION REQUERIDA Y ADOPCION DE
RESOLUCIONES.- Para que pueda instalarse vélidamente el
Directorio, es necesaria la concurrencia de por loc menos tres
vocales. Los vocales suplentes se. principalizaran, cada vez que
sea necesario, por ausencia temporal o definitiva de su vocal

principal. Las decisiones del directorio se tomarén por mayoria de
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votos. Las decisionss y acuerdo se| llevaran on actas que se
asentardn en el respectivo libro que bslaré a cargo del Gerente
General. Ser&n también validas las ;mnluciones del Directorio
adoptada por todos fos Directoreé principales o suplentes,
principalizados, que consten en un )d_ocumento firmado por la
totalidad de ellos, aln cuando no hl.kbiaren sldo convocados, ni
celebrado una reunién formal. En e|iste caso, las resoluciones
seran transcritas en el Libro de Acta§ del Directorio y una copia
firmada del documento sera lncorporajéa & dicho libro. ARTICULO
TRIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIO&ES: Y DEBERES.- Son
atribuciones y deberes de! Directorio: &) Velar por la busha marcha
de los negocios de la Compaﬁlai -estableciendo la politica
financlera, administrativa y econémlcd; de la misma; b) Proponer a
la Junta General de Acclonistas el atjimento de Capital suscrito y
pagado; ¢) Aprobar sl presupuesto éinual de la Compafiia, cuyo
proyecto seré elaborado por el Gerethe General, d) Presentar a
través del Presidente del Directori;b, a la Junta General de
Accionistas el proyecto de distribucléin de utilidades; @) Autorizar
al Gerente General la compra, venta Fo hipoteca de los inmuebles
Yy, en general, la celebracién de todc; acto o contrato referente a
estos bienes que se relacionen con lh transferencia de dominio o
con Imposicién de gravamenes sobrﬁ ellos, si esto no estuviere
comprendido en e! objeto social dé la Companiia; f} Fijar los
montos sobre los cuales el Gerente éenaral puede celebrar actos
y contratos que obliguen a la Com;#aﬂ:ia, y autorizar al Gerente
General la celebracién de actos hr contratos que Impliquen
transferencla de dominio o wnstitucibn de gravamenes sobre [os

activos fljos de la Comparifa; g) Dicta}" los reglamentos internos; h)
L&;EA‘ . A‘"- N EIRFY J
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Conocer de todos los asuntos que no estén sometidos a la Junta
General, al Presidente del Directorio, Gerente General o
Comisarios; 1) Acordar la creaciébn de Sucursales, agencias,
delegaciones representaciones y demas locales necesarios para el
desenvolvimiento de la Compaiiia en cualquier lugar del Pais,
conforme a la ley; ) Conformar los comités ejecutivo que crea
necesario y asignar y determinar las atribuciones y deberes de los
mismos; k} Cumplir las demas funciones que le son atribuidas por
las Leyes, los estatutos y los reglamentos. Seccidén C).- DEL
PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO.
ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- El Presidente del Directorio
podra o no ser accionista de la Compafifa, sera designado por la
Junta General de Accionistas y durara dos afios en sus funciones,
sin perjuicio de que pueda ser indefinidamente reelegido por
iguales periodos. El Vicepresidente del Directorio accionista o no
de la Compafila, sera designado por la Junta General de
Accionistas, durard dos afos en sus funciones, sin perjuicio de
que pueda ser indefinidamente reelegido. Subrogara al Presidente
en caso de falta, ausencia o impedimento de este sin requerir
expresa autorizacion, asumiendo para el efecto todas las
facultades y obligaciones que le correspondan. Las atribuciones y
deberes del Vicepresidente, seran las mismas que le corresponde
al Presidente del Directorio. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.-
ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Las atribuciones y deberes del
Presidente del Directorio son; a) Convocar y presidir las sesiones
de junta general y de directorio, b) Cumplir y hacer cumplir la Ley,
los presentes estatutos y las resoluciones de la Junta General de

Accionistas; ¢) Presidir las sesiones de la Junta General y del
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Directorio; d) Suscriblr conjurtamente con el Secretario las actas
de la Juntas Generales y del Directoric; e} Suscribir conjuntamente
con el Gerente General Ios titulos de las acclones o certificados
provislonales que la Compafiia entreﬁaré a los accionistas y las
obligaciones y partes beneficiarias; \‘)!Suparvlgilar las actividades
de la Compafiia; g) Subrogar al Gereﬂm General en caso de falta,
ausencia o Impedimento de ests, sin r;&quarir expresa autorizacion,
asumiendo para el efecto todas las fﬁauitades y obligaciones; h)
Continuar en el desempefio de sus fuhciones aun cuando hubiere
concluido el plazo para el que fue deéignado, mientras el sucesor
tome posesién de su éargo. Sin embargo, en el caso de haber
presentado su renuncia, podré gepararse cuando haya
transcurrido treinta dias desde aquei en que se presentd; e, i)
Todas las demés gue Te confiera la Lby, &l Presente Estatuto y la
Junta General de Accionistas. ARTICULO TRIGESIMO
NOVENO.- DEL GERENTE GENEBAL.— El Gerente General,
podrd o no ser acclonista de la Comban!a. serd nombrado por el
Directorio y durara dos afios en sus fﬁncianes, sin perjuicio de ser
reslegido Indefinidamente por iguales periodos. E! Gerente
General tendra la representacién legal, judiclal y extrajudicial de a
Compafifa. ARTICULO CUADRAGQSMO.- El Gerente General
desempefiard su gestibn con Ia ?dilige'ncia que exige una
adminlstracién mercantil ordinarla ny prudente, y tendré las
facultades para las cuales los man&lataﬂos necesitan de poder
especial, asi como las enumeradas eh el articulo 48 del Codigo de
Procedimiento Civil. Son atrlbucior#a-s y deberes del Gerente
General: a)Ejercer la repres::mtacimi legal, judicial y extrajudicial

de la Compafifa, representacién qufe se extenderi a todos los
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asuntos relacionados con su giro o irafico; b) Cumplir y hacer
cumplir la Ley, el contrato social y los acuerdos legitimos de las
Juntas Generales y Directorio; ¢} Comprometer a la Compaifiia con
su sola firma, hasta por el monto autorizado por el Directorio; d)
Arrendar o subarrendar toda clase de bienes muebles e inmuebles
de la compariia; e} vender, transferir, enajenar, permutar y gravar
los activos fijos de la Compafiia hasta los montos autorizados por
el Directorio ; f) Cobrar las sumas que adeudaren a la Compafifa
por cualquier concepto, otorgando validamente los recibos vy
cancelaciones del caso; g) Presentar a la Junta General, dentro de
los tres meses posteriores al , la terminacién del correspondiente
gjercicio econdémico, el balance anual, el estado de pérdidas y
ganancias, un informe relativo a su gestién y a la marcha de la
Compairiia en el respectivo periodo ¥ a la propuesta de distribucién
de la utilidades si las hubiere, debera también presentar los
balances parciales que requiera la Junta General y el Directorio; h)
Elaborar el proyecto del presupuesto de la Compafiia; i) cuidar que
se lleve correctamente la contabilidad con las disposiciones
pertinentes, [a correspondencia, las actas de la Juntas Generales
y expedientes de las mismas y, en general el archivo de la
compafiia; j)Nombrar y remover a funcionarios de la Compaifiia,

cuya designacién no cormresponda a la Junta General de

apoderado o procurador para los actos para los cuales se halle\s

%
ANy

facultado, si el poder tiene el cardcter de general con respecto a‘:ﬁ«,@‘i’f’ﬂ’{fN“’,ﬁgﬁ;y

dichos actos o para la designacién de factores, sera necesaria la

autorizacion de la Junta General de Accionistas; [) Suscribir, % %
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aceptar, avalar, endosar, pagar, protestgr o cancelar letras de
cambios, cheques, pagarés, y més titulos de crédito, en relacién
con los negocios soclales; 1} Lievar el ?conlrol de las cuentas
bancarias que debe abrir la Compafila park el desenvolvimiento de
sus actividades; m) Responder por Ibs dafios y perjuicios
causados por dolo, abuso de facultades, negligencia grave o
incumplimiento de la disposiciones legales, estatutarias y de la
Junta General; n) Continuar en el desempefio de sus funciones
adn cuando hubiere concluido el plazo pira el que fue designado,
mientras su sucesor tome posesion de sd cargo; sin embargo, en
el caso de haber presentado su renuncia ]podné separarse cuando
hayan transcurrido treinta dias desde aqujbi an que la presentd; f)
Suscribir conjuntamente con el Presidente del Directorio los titulos
de las acciones o certificados provisio!ha!es que la Compalfila
entregard a los accionistas, y las i-ahligaciones y partes
beneficiarias; y, o) Ejercer y cumplir tihdas las atribuciones y
deberes que le confiérala Ley, el presef{nte Estatuto y la Junta
Gerera.  ARTICULO  CUADRAGESIMO  PRIMERO.
PROHIBICIONES AL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y AL
GERENTE GENERAL.- Es prohibido-al -Pibealdente del Directorio y
al Gerente General; a) Negociar vy con'fhatar por cuenta propia,
directa o indirectamente con la Companl+; b) Realizar por cuenta
de la Compafila Operaciones ajenas a sui obleto; e) Representar a
los acclonistas en las Juntas Generales; él) Delegar el ejercicio de
su cargo, y, o) Las demaés que establezcei {a Loy y estos Estatutos.
ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO.
RESPONSABILIDADES DEL PRESIDEN?‘:I‘E DEL DIRECTORIO Y
DEL GERENTE GENERAL.- El Presid:bnte de! Directorio y el

L‘ #h koo,
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Gerente General son solidariamente responsables para con la
Compaifiia y terceros: a) De la verdad del Capital Social y de la
entrega de los bienes aportados por los accionistas; b) De la
existencia real de los dividendos declarados; c¢) De la existencia y
exactitud de los libros de la Compaiila; d) Del exacto cumplimiento
de los acuerdos de las Juntas Generales; y, @) Del cumplimiento
de todos los requisitos y formalidades exigidas por la Ley, para la
existencia y funcionamiento de la Compafifa. El Presidente del
Directorio y el Gerente General son responsable ante la Junta
General en caso de ejecutarse actos o celebrarse contratos
contraviniendo las instrucciones recibidas de este organismo o a
las obligaciones que la Ley y el contrato social les imponga como
tales y las contempladas en la Ley para los mandatarios y serén
personal y pecuniariamente responsables ante la Compafiia por
estos hechos. ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.
EXTINCION DE RESPONSABILIDADES.- Se extinguird la
responsabilidad del Gerente General frente a la Comparifa: a) Por
aprobacion del halance y sus anexos, excepto cuando: Uno) se lo
hubiera aprobado en virtud de los datos no veridicos; Dos) Sij)
hubiere acuerdo expreso de reservar o ejercer la accion de( :
responsabilidad; b) Cuando hubieren procedido en cumplimientd
de acuerdos de la Junta General, 8 menos que tales acuerdos s
fueren notoriamente ilegales; o) Por aprobacién de la gestién o por
renuncia expresa a la accién o por transaccién acordada por [a
Junta General; y, d) Cuando hubiere dejado constancia de su
oposicion a resoluciones ilegales de la Junta General en el plazo

de diez dias a contarse desde la fecha en que se conocieren de la

resolucién y dieren noticia a los Comisarios. CAPITULO QUINTO %
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DE LOS AUDITORES Y COMISARIOS. - ARTICULO
CUADRAGESIMO CUARTO.- DE LOS hUDITORES.- La Junta
General de Acclonistas de la Compaiifa pbdré nombrar un Auditor
Interno y un Auditor Externo de conformﬁdad con la Ley, por un
perlodo de dos aftos y podrin ser designados sucesivamente por
igual perfodo. Los Auditores podran seriremovidos en cualquier
tiempo por la Junta General de Accionistas, y, en caso de
ausencia definitiva, procedera a designar fun reemplazo dentro del
plazo de treinta dias de producida ésta. Prasantaran anualmente
su informe al Directorio, con la periodicidad que éste determine,
asl como cualquier informacién que se le 'solicite y aquella que los
Auditores consideren necesaria, ARTICULO CUADRAGESIMO
QUINTO.- DE LOS COMISARIOS.- La Junta General designaré
un. Comisario principal y un suplente qué durara dos afios en el
ejercicio de sus funciones pudiendo ser reelegidos indefinidaments
y fijard sus remuneraciones. La Junta General puede revocar el
nombramiento del Comisario en cualquiér tismpo. No podran ser
Comisarios las personas que se enchentran incursas en Io
dispuesto en el articulo doscientos setenta y cinco de la Ley de
Compafifas. EI Comisario tiene derecho limitado de inspeccion vy
vigllancla sobre todas las operaciones sbciales, sin dependencla
de la administracién y en interés de la Compatfifa, ademés deherén
presentar Informes a la Junta Generial. CAPITULO SEXTO
TRANSFORMACION Y FUSION ARTId‘ULO CUADRAGESIMO
SEXTO.- La empresa podra ser transfamada en otra de las
especies contempiadas en la Ley de Compafilas, asi como ser
fusionada con otra u otras -para formqr unia sola, si asl lo resolviere

la Junta General de Acclonistas. ARTIGULO CUADRAGESIMO

L\uw,-l\:-.-. .
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SEPTIMO.- La Compafila habrad de disolverse por las causales
enumeradas en el Articulo trescientos sesenta y uno de la Ley de
Compafifas y de conformidad a lo establecido en las disposiciones '
pertinentes .de ese cuerpo Legal. CAPITULO SEPTIMO NORMAS |
COMPLEMENTARIAS. ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO.-
Fn todo en cuanto no estuviese expresamente sefialado en el
presente Estatuto, se entenderan incorporadas las disposiciones
constantes en la Ley de Compafiias, su Reglamento y otras Leyes
vigentes y en cuanto a su naturaleza de Transporte Terrestre de
carga pesada a nivel naclonal, se sujetara a las disposiciones de
la Ley Organica del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad |
Vial, sus Reglamentos y las disposiciones que emitan los ;
Organismos competentes en esta materia. CAPITULO OCTAVO ,
DE LA SUSCRIPCION DEL CAPITAL SOCIAL. ARTICULO
CUADRAGESIMO NOVENO.- UNO: El capital social de la
COMPANIA DE TRANSPORTE “CULTURPARK" S.A. es de
NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA y se encuentra integramente suscrito y seré pagado

una vez inscrita en el Registro Mercantil, en la forma que

consta en el siguiente cuadro de integracién de capital:

-,
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CUADRO DE INTEGRACION DE CAPITAL DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE
“CULTURPARK” 8.A.

CAPITAL CAPITAL
Nro.- ACCIONISTAS SUSCRITO PAGADO TOTAL
01! Alban Orellana Raguelita $50,00 $50,00 $50,00

=



Margarita

Armijos Beltran Manuel de

$50,00

02| Jests $50,00 $50,00
Armijos Cabrera Edison *

03 | Hartmann $50,00 $50,00 $50,00

.'Armijos Gonzilez Herman

04 |Agusto $50,00 $50,00 $50,00 | -
Cabrera Cabrera Elvia .

05| Ubaldina $50,00 $50,00 $50,00

06 | Cabrera Cabrera Ana Lucrecia $50,00 $50,00 $50,00

07 | Gonzalez Mora Angel Rubén $50,do $50,00 $50,00

08 | Gonzélez Mora Olger Efrain $50,00 $50,00 $50,00

08 | Gualan Macas José Baudilio $50,00 $50,00 $50,00

10| Japdn Japén Maria Baivina $50,00 $50,00 $50,00 |

Maldonado Ortega Manuei dé -

11 |Jests $50,00 $50,00 $50,00

12| Tomes Ramén Franco Eucidbs | §50,00 $50,00 $50,00
Ramén Cabrera Isauro

13| Gonzalo $50,00 $50,00 $50,00
Ramon Labanda Gonzalo

14| Efrain $50,00 $50,00 $50,00
Rivé;'Sanmartln Manuel

15 | Agustin $50,00 $50,0Q $50,001 -

76 |Romero Sanmartin Duval Efén|  $50,00 §5000 | §50,00
Romero Sanmartin Freddy 3 |

17| Gilberto $50,00 $50,oﬂ $50,00

18 [Rodriguez Pineda Hugo $50,00 $50,00 $50,00
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TOTAL

$900,00

DOS.- La totalidad de accionistas de la compafila COMPANIA DEi
TRANSPORTE “CULTURPARK” S.A., declaran bajo juramento ante .'
su autoridad que depositaran el capital pagado de la compafila en eI;
Banco de Guayaquil, en numerario y los valores en la forma que se
establecen en el cuadro de integracién antes indicado, para unai‘
correcta integracién y pago de capital social, conforme lo estipula el
Ant. 147 de la Ley de Compafifas en actual vigencia.- Por |o tanto los
accionistas pagaran el cien por ciento del valor de cada una de las;
acciones que han suscrito en numerario.- TRES: Los socios.
fundadores de la Compafifa nombran por unanimidad al Sefior OLGER:
EFRAIN GONZALEZ MORA, Gerente General y al sefior
RODRIGUEZ PINEDA HUGO ENRIQUE, Presidents respectivamente
de la COMPANIA DE TRANSPORTE “CULTURPARK” S.A. y,

autorizan al Gerente General para que realice los tramites y gestiones

plblico. Atentamente.-.- Dr. Lalo Cabrera Cabrera Abogado Matricula

nimero 11- 2008-52 CNJ-FAL, para la celebracién de la presente
escritura se observaron los preceptos y requisitos previstos ena.
la ley notarial; vy, lelda que les fue a las comparecientes

por mi el notario, se ratifican y firman conmigo en unidad de acto
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REPUBLICA DEL ECUADOR |
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS ‘
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OF ICINA:GUAYAQUIL

NUMERO DE TRAMITE: 7600736 -
TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

RESERVANTE: 1104216864 CABRERA CABRERA LALO VALQUEZ |

FECHA DE RESERVACION: 12/62/2014

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE INFORMO QUE
SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA TENIDO EL SIGUIENT E
RESULTADO:

NOMBRE PROPUESTO: COMPANIA DE TRANSPORTE "CULTURPARK" S.A. |
RESULTADO: APROBADO |
NUMERO DE RESERVA: 7600736 ' : i

ESTA RESERVA DE DENOMINA CION SE ELIMINARA EL: 07/02/2015 6:02:55 PM |
|
LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN
DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL,
APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS, LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA
FJECUCION DEL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPI)

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPANIA LIMITADA Y DE LA RAZON SOCIAL
IMPERFECTA DE UNA COMPANIA ANONIMA, DEBERA CONTENER, EXCLUSIVAMENTE LOS
NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS, QUE INTEGREN LA COMPANIA, EN
FORMACION Y QUE HAYAN AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE. EN
CA S0 CONTRARIO DICHA RESERVA NO SURTIRA EFECTO JURIDICO.

A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCION No. SC.8G.G.10.001 DE FECHA 20/01/2010 LA
RESERVA DE DENCMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30 DIAS, A EXCEPCION DE LAS
RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE SEGURIDAD PRIVADA O TR
TENDRAN UNA. DURACION DE 365 DiAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

ALFONSO RENATO PONCE YEPEZ
DELEGADO DEL SECRETARIC GENERAL

Para validar la autenticidad de este documento debers ingresar con el cédige de reserva: XC6LWF a
nuestro sitio Web Institucional http://www.supercias.gob.ec/consutar_codigo_reserva

b B et el ek bl e b bn e bl e BB b bl madmstee b A a2t frmm s dbmrda malinihud ewimic2easion= 8911 140023CDOYFFR... Ut
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RESOLUCION N° 004-CJ-(11-2014-DPTTTSVL-LOJA

* INFORME PREVIO CONSTITUCION JURIDICA

DIRECCION PROVINCIAL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO

‘ Y SEGURIDAD VIAL DE LOJA

CONSIDERANDO

Que, mediante Ingreso No. 214-DPTTTSVL-2014, la Compafiia en formacion
de transporte de carga pesada denominada COMPANiA DE TRANSPORTE

“CULTURPARK” S.A. ha solicitado el informe previo
Juridica. '

de Constitucion

Que, los integrantes_de la Compafila de Transporte de Carga Pesada
denominada COMPANIA DE TRANSPORTE “CULTURPARK"” S.A., con
domicilio en el cantén SARAGURO, provincia de LOJA, han solicitado a este
Organismo el informe previo a su Constitucién Jurfdlca, con la némina de
DIEZ Y OCHO (18) Integrantes de esta naciente sociedad, detallado a

continuacién:

1 ALBAN ORELLANA MARGARITA RAQUELITA 1102518436

2 ARMIJOS BELTRAN MANUEL DE JESUS 110510835¢2

3 RRMIJOS CABRERA EDISON HARTMANN 1103020259

4 ARMIJOS GONZALEZ HERMAN AGUSTO 1103886222

5 CABRERA CABRERA ELVIA UBALDINA 1102002357

6 CABRERA CABRERA ANA LUCRECIA 1104534092 N

7 GONZALEZ MORA ANGEL RUBEN 0107208165

8 GONZALEZ MORA OLGER EFRAIN 1104774623 ]

!

| A i Wl e L s dveaeps o 2 R 7t el M |
AGENCIA NACIONAL DE TRANSITO

DIRECCION PROVINCIAL LOJA

Direccion; Av. DE LOS PALTAS Y MANUEL AGUSTIN AGUIRRE
Loja ~ Ecuador

RESOLUCI(JN N® 004-C3-03 1-2014-DPTTTSVL-LOJA
COMPANIA DE TRANSPORT I “CULTURPARK” S.A.

o ;)(;g'Q_*
A P



& Agencia
Nacional

I/ de Transito

9 | GUALAN MACAS JOSE BAUDILIO 1102047568
10 JAPON JAPCN MARIA BALVINA 1101942686
11 | MALDONADO ORTEGA MANUEL DE JESUS 1103435135
12 TORRES RAMON FRANCO EUCLIDES 1103001259
13 | RAMON CABRERA ISAURC GONZALO 1103374557
14 | RAMON LABANDA GONZALO EFRAIN 1103961924
15 | RIVAS SANMARTIN MANUEL AGUSTIN 1103649420
16 | ROMERO SANMARTIN DUVAL EFREN 1103514384
17 | ROMERO SANMARTIN FREDDY GILBERTO 1103736524
18 | RODRIGUEZ PINEDA HUGO ENRIQUE 1103059224

Que, la Direccion Técnica de la Direccion Provincial Loja mediante Informe
Técnico favorable No. 102-DT-UAL-011-2014-ANT de 06 de Mayo de 2014,
recomienda la emisién de Iinforme previo favorable para la Constitucion
Jurfdica de la Compafila ‘de Transporte en carga pesada denominada
COMPANIA DE TRANSPORTE “CULTURPARK” S.A..

Que, la Asesoria Juridica la Direccién Provincial Loja mediante Informe No.
050-AJ-011-CJ-2013-UAL de 08 de Mayo de 2014, recomienda la emisién
de informe previo favorable para la Constitucion Jur|d|ca de la Compafiia de
Transporte en Carga Pesada denominada COMPANIA DE TRANSPORTE
“CULTURPARK"” S.A., por haber cumplido con el procedlmlento fue
dispone |a normativa legal.

Que, el Directorio de la Agencia Nacional de Regulacién vy,
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, en su
Ordinaria efectuada el 1 de agosto de 2012, mediante Resoluci
DIR- 2011 -ANT, resuelve: delegar a las Umdades Admlns

J

AGENCIA NACIONAL DE TRANSITO
DIRECCION PROVINCIAL LOJA e .
Direccidn: Av. DE LOS PALTAS ¥ MANUEL AGUSTIN AGUIRRE [

Loja ~ Ecuador -

) i it pome |

RESOLUCION N° 004-C1-011-2014-DPTTTSVL-LOIA ™
COMPANIA DE TRANSPORTE “"CULTURPARK" S.A.




Agencia
~ g Necional
f de Transtto

juridico, asi como expedir las resoluciones para la constitucién juridsca de
toda operadora de transporte de carga pesada.

De conformidad a lo dispuesto en el Art. 29, numeral 24 de la Ley Organica
de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

RESUELVE:

1. Emitir informe previo favorable para que la_Compaiiia de Transporte
de Carga Pesada denominada COMPANIA DE TRANSPCRT:
“CULTURPARK"” S.A., con dmbito nacional y domicilio en el cantén
SARAGURO, provincla de LOJA, pueda constituirse juridicamente.

2. Este informe previo favorable es exclusivamente para la Constitucion

Juridica de la Compafiia, en corsecuencia no implica autorizacién

dentro del transporte comercial, para cuyo efecto

debera solicitar el correspondiente Permiso de Operacion a la Agencia
Nacional de Transito.

3. La escritura definitiva deberd regirse a lo establecldo en el artfculo 79
de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial, que expresa:

“Por ser el serviclo de transporte terrestre, de cardcter econémico -
estratégico para el Estado, las operadoras deberan tener un objeto
social exclusivo en su estatuto, de acuerdo con el servicio a
prestarse”. .

El objeto soclal de la Compafila deberd decir:

“La compafila se dedicara exclusivamente al Transporte de Carga
Pesada a nivel Nacional, sujeténdose a las disposiciones de la Ley
Organica del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, sus
Reglamentos y las Disposiciones que emitan los Orgahismos
competentes en esta materia. Para cumplir con su objeto social la
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Compafila podrd suscribir toda clase de contratos civiles vy
mercantiles permitidos por la Ley, relacionado con su objeto socual*’

Ademas deberd agregarse:

“Art.- Los Permisos de Operacién que reciba la Compafiia para la
prestacidon del servicio de transporte comercial de carga pesada,
serdn autorizados por los competentes organismos de transito, y no
constituyen titulos de propiedad, por consiguiente no son susceptibles
de negociacién.

Art.- La Reforma del Estatuto, aumento o cambio de unidades,
variacién de servicio y més actividades de Transito y Transporte
Terrestre, lo efectuard la compafiia, previo informe favorable de los
competentes Organismos de Trénsito. 1
| |
Art.- La Compafila en todo lo relacionado con el Trénsito y
Transporte Terrestre, se someterd a la Ley Orgdnica de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial y sus Reglamentos; y, a las
regulaciones que sobre esta materia dictaren los qrganismos
competentes de Transporte Terrestre y Transito.

Art.- Si por efecto de la prestaclén del servicio deberdn cumplir
ademas normas de seguridad, higiene, medio ambiente u otros
establecidos por otros Organismos, deberdn en forma previa
cumplirias”.

En vista que solamente es un proyecto de minuta, en la suscription
de la Escritura Pablica definitiva, la operadora debera tener un objeto
social exclusivo en su estatuto, de acuerdo con el servicio a
prestarse.

El presente informe previc emitido por la Unidad Administrativa
Direccion Provincial del Transporte Terrestre, Transito y.Sege @d
Vial de Loja, no implica el reconocimiento de derecho @
otorgamiento de titulo habilitante y cupos a favor de
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del sector, el cumplimiento de pardmetros técnicos y demds
requisitos establecidos por la Ley Orgénica de Transporte Terrestre
Transito y Seguridad Vial, Reglamento General de Aplicacion,
resoluciones expedidas por la Institucién y demds normas conexas.

6. Una vez adquirida la personeria juridica, la Compafila q‘pedara
sometida a las disposiclones de ia Ley Orgénica del r::,-lrn"ﬁsporte\I
Terrestre, Trénsito y Seguridad Vial y a las resoluciones q&g sobre .

esta materia dictaren Ila Agenma Nacional del Transporte “Tafrestre, >

Transito y Seguridad Vial y mas autoridades que sean del caso. ' .1}

7. Comunicar -con esta resolucidn a los peticionarios, a la
Superintendencia de Compaiilas y a Ias autoridades que sean del
caso.

Dado en la ciudad de Loja, en la Direccion Provincial del Transporte
Terrestre, Transito y Sequridad VIaI de Loja a los 12 dias del mes de Mayo
de 2014.

gancis¢o Loalza
ROVINCIAL-LOJA

Responnob de Bleboraefon £intla Diila L.
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NOTARIO BEGUNDO
v CANTON LOJA

V5B

- [Dueda inscrita la CONSTITUCION DE LA COMPARIA DE TRANSPORTE
“CULTURPARK" S.A., que antecede, bajo el N° 13 del Registra de Compafifas.
(Mercantit).
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