INFORME DE GERENCIA 2011

Quito, Abril de 2012.

Senores

SOCIOS DE AIMEIDA & ASOCIADOS AUDITORES Y ASESORES CIA.LTDA.
De mis consideraciones:

En concordancia con las disposiciones estatutarias y legales
vigentes, emito el presente informe gque describe las variables
econbémicas laborales y administrativas desarrolladas al frente de
la Gerencia de ALMEIDA & ASOCIADOS AUDITORES Y ASESORES C.LTDA

durante el ejercicio econdémico terminado el 31 de diciembre de
2011.

Debemos destacar que se ha tratado de incrementar eficiencia,
transparencia, reduccién de costos y gastos, mejoramiento en la
calidad administrativa estableciendo prioridades de trabajo y una
viabilidad en los procesos administrativos y contables.

Frente a las expectativas de la economia para el afio 2012,
considero apropiado, detallar las principales cifras econdmicas

de los principales grupos de cuentas del afio 2011, comparado con
el afio anterior.

GRUPO DE CUENTAS 2011 2010 VARIACION % del TOTAL
ACTIVOS CORRIENTES 123.785,57 112.707,33 11.078,24 43%
ACTIVOS NO CORRIENTES 164.150,65 152.384,38 11.766,27 57%
ACTIVO TOTAL 287.936,22 265.091,71 22.844,51 100%
PASIVOS CORRIENTES 206.598,27 192.351,87 14.246,40 2%
PASIVOS NO CORRIENTES - - - 0
PATRIMONIO NETO 81.337,95 72.739,84 8.598,11 28%
PASIVO+PATRIMONIO 287.936,22 265.091,71 22.844,51 100%

Los incrementos en los activos corrientes, obedece a un aumento en

las cuentas por cobrar de clientes no relacionados y los impuestos
anticipados.
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Los aumentos en los activos no corrientes se debe a la adquisicidn
de activos fijos.

Los pasivos corrientes se incrementaron  por aumento en
obligaciones con terceros.

El patrimonio de la compafiia representa el 28% del activo total,
esto significa que dicho porcentaje pertenece a los socios.

El pasivo total representa el 72%,porcentaje representa
obligaciones con terceros y socios.

Agradeceré por las sugerencias que puedan aportar los soclos para
cumplir con los objetivos y actividades de la empresa.

Atentamente,
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