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CA?ACITACION GLOBAI- CAPAGLOB S.A"

POLITICA§ Y gASES DE PRE§ENTACIóN
AL 3I DE DICIEMBRE DEL 20'¡
(xrpr6.dG .n Dól¡r6 d€ E.Ü.4.)

INFORMACION DE LA COMPAMA

La Compqñio CAPACTTACION OLOBAL CAPACLOB S.A. lue conslituida m
la ciudad de Quito Ecuador nediantc EsÚitura Publiq su objero social es

dediouer a) la Capeitació., co. excepción del ¡ivel supe¡io¡, en slud y
sc3u¡idad Dcupacionai. b) P¡ani¡@ión y ej@ucjón de @io¡es encmi¡ed6 para
ñelerer er el persor!1. un alto nivel de @¡ocini€n16 ! con habilidades prcpid
p&6 lo. d'a.'ents pu6ro. de uobajo. ci Prcporcionar onociñienroc )
experi€ncia que peñilan d€s3mltú habilidades pm anl¡ibun a €kvc el nilel
de fom¡ción poferional. D) I¡ceneñtu b produclividad .n ¿l ¿es.mpeño de
16 ru¡cio¡es a su ctrgo o bien p¡opiciü€l desercllod€nro de la institución.
La sociedad podñi cel€bBr ioda clae d€ aclos y conr¡alo de ¡aluG¡ea .i!il y
ñercandl pem¡idos lor la leyes ecuaroliúd ¡eeerios paE el cumplimie.ro del

BA§ES DE ELABOR-ACIóN Y
POI,ITICAS DN CONTARII,IDAI)

?-1. B,s d. prcp¿Écifi {r. k ét¡.tG liumi.m pmfod¡

Los pNntes Eslados Einancieos Prcfomo de CAPACITACION GLOBAL
CAPACLOB S.A. por el lno tñinado el 3¡ de disiembre de 2014
cocponden al prins.,fo de luncionmi€ o y hm sido pEparados de rclerdo
a supuestos y c¡nenos coniabls que $n consisre.tes con la Noms
¡ntemacionales de Infoñaciór Finúcied (ei adelúte'NIIF") y sus
iñrerperrcion.§ €oi¡idas por el Inremarioral Ac@úlinesiándardsBoard (en
adelmle "IASB) vigentes al3l dediciembEde 2014.

Estos esrados ñrancieos póaod¿ Énejd ñelñ¿Íe h snu&ió¡ liñd.ieÉ de
CAPACITACION CLOBAL CAPACLOB S.A., al31 de diciemb¡e de 2014, y
los resultados de 16 ope@iones, los cúbios ei el patriñoñio neto y €l flujo de
efedivo por el ano remi¡ado er s lech4 los cual$ lueron aprobados por la
Jünla d. Accioniras €n psión .xtmordina¡ia celebr¿d¡ el dia 13 de mam d€l



La NEc difieren ú ci¿rtc aspedos de las NllF. En la pEpüació¡ de los
ppmles Eslodos Finociercs Consolidados pofom! üajo NIII Ia
adminislrión h¡ utiliado su mejor sber y eote.dr speclo de 16 nomd, sus
int+remciones y 1ó ctco¡sl¿ncis rclurles-

22, ELctivo y .qüiv¡idl6 dc dErivo

EI efe.livo y equilalente de efstilo incluye¡ el efs vo disponible. depósnos
de libre dhpoñibilidád e¡ bmús

23, Moled¡ d. DMt¡citu y oo¡.d¡ ,¡trcion.r

Los Esados Finúcieros son pr€pandos en su moneda tunciooal qE es el Dóla¡
de Esiados unidos de Am¿rica.

2,¿. D.üdoÉ úmmijé, olru e6t¡! por obEr

Coresponde a aquellos sdivos fi¡ cieros con pagos fijos y deleúinables que

no deneñ @rizción en el ñe@do &rivo. L.s cuenrrs de DeudoÉs conerciales
y Otas Cúenbs pó¡ cobrú son valorizda a costo mo¡lizdo, lo cul. es igual
al valor de lo faclu¡á, Eskl¡ando el corespondienle ajuste en sso de existi¡
eviden i! objeriv! de riesgo de pago po¡ plne del .lierte. El cálculo del cosro
Móniado no pre.ta difercncis on rcsp€cto al monro felurado debido a que

lá t¡¡.ección no tiene coslos sie¡ificalivos Miados.

25. Pra.t n6 qu. d.rc¡s¡tr irr.lls
Todos los pÉslamos en inicialmente re@nocidos al valor tMnable del pago
recibido menos los coslos de rtuseión diieot¡ren& at¡ibuibles.
P6re¡iomdre son nedidos al .osto moniudo usúdo el máodo de l¡sa
€frcliva de intcnjs. E§os se present¿n en el p6ivo coEiente si su vencimiúlo .s
menor a un !ño y plsivo no cotriente sies mayor aun !no.

Los iniemes devúgados son BgirEdos en el Er¿do d€ R.sullados en cada
ficho decieftde los Estodos Financiercs y los inleress reoles se EBktEn en €l
noñnto del pago. @¡ cago a É.úhados d¿fkdo la @nábiliación por Io
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1-9- PlrÉ de h¿r.ñ.iB d.fi.id6

El cosro de pmv6 bosiicios b.jo los plúes de beneficios definidos es
dete¡minado. de ácuerdo a lo señalado en la NIC 19 "Benefisios a los
Emple¡dol'. El psivo po, beñeficios a los eñpládos Epresenra el valor
pÉsnte de la oblieácioñes, 16 cu¿ls son desntad¿s de ocue¡do ¿

valorizciones @lizad6 por est¿ único vez de forma eslimada. Ls eoancis o
p¿¡did6 actueiales É re@nocen en el esBdo de Buh¿dos.

2.10. R*6@¡nidro d. ¡¡glls
Los ingr.sos son ¡econocidos en la nedida que es púbable q@ los beneficios
aonómicos ¡uinin a la Compañtu y ¡os insiesos pu¿den s¿i cónÍábléñ¿ ¿

medidos, Los ineresos $n ñedidos al valo¡juso delp¿go @ibido, excluyado
descüentos, reb¡je y ol¡os impueslos o lo venls, Lc ing¡esos po¡ venlá de
bien€s son l@nocidos cumdo los ri.ssos y beneficios sigificativos de la
prcpiedad de los bien6 han sido r@pa!¡dos al smpBdor, lo cual ocure
streálm€nte al monento del dsp¿cho de los bienes.

Los oros de ve¡c incluy€n el coslo de adquisición de los p¡ldu€los o senicios
vendidos y olos costos incuEidos paB dejá¡ lEs eriíer.is en ló ubic&io¡es y
condioiones neesaió pdá su lenh. Eros 6stós inclurm p¡inciprlmml¿ los
coslos de capacilocio¡B impartidos ¡et¡s de descuenlos oblenidos, Ios soslos e

Lós aclivos y paivos úibúiúios sn ñ€didos al mo¡lo qü€ e 6p.m recuperar o
pa8e a los ¡ulo¡idades tribulori6. Ls lls de iñpue§o y ls ¡eyes t'ibul!¡is
ued6 pa6 cmpúar el ño¡to $n las que so¡ prcnulgads a la fecha del 6lado

Los &rivos , pdilos tibur¡ios pa6 el ejecicio adual t ejdcicios aterio@s
so¡ nedidos al monto qüe se espem ¡ecupera¡ o pagar a la aulorida¡ l¡ibula¡iá
cor€spondio¡le cn cado ejfficio dc acuerdo o la lls impositivo licenle.
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Yalot ¡ato d. ¿d¡ws e @tiñs:

En oi€ros @sos Is NIIF tquieEn que etivos y pasivos sem ¡e8is1radG o su
ulo¡ justo. valo! justo es .l nonto al cual un ,crivo pueie sd @ñpúdo o
vendido o el monto ¿l cual u. p¿sivo pud. s incurido o liquidado en u.a
t¡N@ción ¿ctual enlre parl.s detüdúent€ infomads q ordicion.s d€
irdeperdncia muru!, diri¡ia de una liquideión fo¿osa, Ls b66 púá l¿
medi€ión d€ aclivc y psivc a su Blorjusro son los p@ios viSentes o
n@ados &rivG. En §¡ eMci¿, ¡a Coñpalfa e§ina di.hos yáloEs bMd¿
o l¡ nejor i¡fm&ió¡ d¡spo¡ibl., incluy.¡do .1 !$ dc nodelG u oLls

k!9!i!!p-&-pppirds¿-ds4!!994rp!

La Conpá¡ia dellmindá el valor juro de sus ?rcriedades, plútás y equip.s

GENERAL

Q.r,.+S.r,""3
INC. 6ABR]ELA ORALA
CONTADORA GFNF-RAI,


