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AGILITUM C.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Informacién general

AGILITUM CA o5 una compafila andnima, constituda el 4 de junio del 2014, Su
objeto social &5 la actividad de servicio de cobranza de cartéra y &l aseguramiento
y control de calidad.

2.1 Bases de presentacion y declaracién de cumplimiento

Los Estados Financieros dé AGILITUM Coa. han sxlo preparados de acuerdo con
Normas [nternacionales de Informacidn Financigra (NITF) emitidas por el
Internatignal Accounting Standards Board ([ASB), vigentes al 31 de diciembre
de 2015 v segun |os requerimientos v opciones mformadas por &
Superintendencia de Companias del Ecuador, La Adminstracon declara que las
MIIF han sido aplicadas mtegralmente y sin reservas en la preparaciin de los
presentes estados financerns,

Las ofras inclundas en los Estados Financieros y en sus notas se valoran
utilizando la moneda del eptornd ecsndmico principal en que la Compahia
opera: el Dalar de (o8 Eslados Unidos de América,

Los Estados Financieros de AGILTTUM C.A, al 31 de diciembre del 2015, hugron
emitidos por la Compaiia con fecha 10 de marzo del 2015, de acuerdd con
prinCipios de contabilidad generalmente aceptados én el Ccuador v a las Naormas
Internaciones de Informacion Financiera (NTIF).

A continuacion se desonben a5 principales polibcas contables adoptadas en la
preparacion de estos BSlacos financieros.

2.2 Efectivo
Corresponde a los valores mantenidos por la Compafiia en: efective, fondos
reembolsables v de cambios v en bancos Sin restricclones, En el Estado de
Situacidn Finanoera los sobregiros, de existir, 8 clasificarian como préstamos
e ¢l pasivo cormente,

En el caso de AGILITUM C.A. no existen cuentas bancarias sobregiradas,

2.3 Reconccimiento de ingresos

Los ingresos se valoron al valor razonable de la contraprestacion recibida o por
recibir uego de deducir cualgquier descuento o rabajh.

Venta de servicios

-



Los ingresos por la prestacion de servicios se reconocen en base al grado de

realizacion de la transaccidn, v siempre v cuando pusdan ser medidos de
manera fiable,

2.4 Impuestos cormentes y diferidos

El gasto generado por el impuesto a la renta es la suma del impuesto por pagar
corriente y el impusesto diferdao.

Impuesto Corriente

Fl impuesto comente por pagar se basa en la ubilidad gravable del afo. La
utilidad gravable difiere de la reportada en el Estade de Resultados Inbegral
porgue excluye items de ingresos o gastos que son gravables o deducibles en
ofros afos ¥ ademas excluye partidas gue nunca son gravables o deducibles.
El pasivo de la Compafia para el impuesto cormiente es calculado usando las
tasas impositivas gque han sido difundedas v aprobadas hasta a fecha del Estado
Financiero, La tasa de aplicacion vigente para el afio 2015 fus del 22 %,

Los impuestos corfientes son reconocidos como un gasto o ingreso en la ubilidad
o pérdida neta.

Timpues iferido

AGILITUM C.A. no tiene generados impuestos diferidos.

1.5 Propiedad y equipo

Las partidas de propeedad y eguipe gue son usadas para la prestacion de
ServVicks, o pard propdsitos administrabivos, son reconocidas en el Estado de
Situacidn Financera al costo historico menos sy depredacdn acumuolada ¥
perdidas por detenorg cormrespondientes.

El valor residual Serd determinado inicialments al moments de la compra de los
bienes, en base a la estimacidon mds fiable relacionada con el valor que la
Compainiia espera recuperar del bien una vez que haya finalzado su vida whil
econdmica, El valor residual serd revisado anualmente por la Gerencia, con la
finalidad de asegurar gue el mismo serd el importe a8 recuperar en el momento
de la disposicion del bien.

Los activos se deprecian utilzando el método de linea recta, para lo cual se
considera como mmporte deprecable @ costo histdrico menos 05 valores
residuales asignados, considerando las wvidas dtles gque se indican a
continuacidn:

Grupo Tiempo
Muebles y enseres Sl 10 afios
| Eqquip de oficing 10 anfos r
WVehiculos S afios
Equipo de computacion vy
| software. _3 afios




Las widas gtiles son determinadas por la Administracidn de la Compania én
funcidn del uss esperado que se tenga de los bienes y aplicando la normativa
legal tributana vigente en la Ley de Régimen Tribubario Interno y el respectivo
Reglamento gue [a interpreta.

La wvida Gl estimada, valores residuales y &l méiodo de deprecacdn son
revisados al final de cada afio, con el efecto de cualguier cambio tomado en
cuenta en una bass potencial,

La uhiidad o pérdids surgida de la venta o baja dé un arbculo de propiedades,
planta y equipo & determinada como I diferencia entre los términos de venta
v & valor en libros del active, y &5 reconocida en resultados,

Las sustituciones o renovaciones de bienes gue aumentan la vida til de éstos,
o 5u capacidad econdmica, Se registran como mayor valor de los respectives
bienes, con &l consiguiente rebiro contable de o8 bienes sustituidos o
renovados.

Los gastos periddicos de manbenimiento, conservackdn ¥ réparadon menor sg
registran direckamente en resultades como cosbo del periodo en que s
INCUrren,

2.6 Benelicios empleados post-empleo

Los beneficios definidos & empleados corresponden 8 jubilacidon patronal, cuyo
costo s determina mediante el método de ta unidad de crédito proyectada, con
valoraciones sctusrisles gue son efectuadas al final de cada pericdo, para I&
cual se consideran cigrtos pardmetros en (25 estiMacionss Como; permanencia
futura, tasas de mortalidad e incrementos salaviales futuros determinados
sobre la base de chlculos actuariales.

Las tasas de descuentd S¢ determinan por referencia 4 Curvas de tasas de
interés de mercado, definidas por el perito actuano,

Los cambios en dichas provisiones se reCondoen en resultados en el periodo an
e CCUrmen.

Los costos de kos servicios comentes, costo financiero, ganancias y pérdidas
actuariales del pericdo s& presentan en forma separads &n su respectiva nota
2 los estados fnanckenos,

En &l caso de AGILITUM C.A. fue decsion de la Gerencla General no solictar la
realizacion del estudio actuarial v por ko tants no renlear el registro de la
provision de [a Jubllacidn Patronal.

2.7 Participacién a trabajadores.

Como poltica, & Compafiia reconoce b participacidn & trabajadores en la
utilidad de la Empresa. Este beneficio s calcula o una [2sa del 15% de 3
utibdad contable d& scuerdo Con disposciones legales.

Sm embargs &5 importante sefialar gue en &l pericdo contable 2015 no se
generaron utilidades a distribuir,



2.8 Capital social y distribucidn de dividendos.
Las acciones ordinarias se dasifican como patmimonio neko.

Los dividendos a pagar a los accionistas de la Compania se reconocen como un
paswe  en los estados financieros cuando se configura & obligacidn
correspondiente en funcidn de las disposiciones legales vigentes o las politicas
de distribucion establecidas por la Junta,

2.9 Costos y gastos

Los costos vy gastos se registran al costo hisbirico. Los cosbos v gastos se
reconeCen a medida que son incurridos, independientemente de la fecha en gque
se haya realizado el page, y 5 registran en el periodo mas cercano en el que
SE COMNOCEN.

2.10 Estado de Flujo de Efectiva.

Bajo Mujos originados por actividades de la operacion, se incluyen todos
agquellos flujos de efective relacionados. con el giro del negocdio, induyends
ademas Ios intereses pagados, los ingresos financieras y en general, todos
aquellos flujos que no estan definides coma de inversidn o financiamients. Cabe
destacar que el concepto operacional utilizado en este estado, &5 mds amplio
gue el considerado en el estado de resultados.

2.11 Cambios de politicas y estimaciones contables,
Mo hubo cambios de politicas v estimaciones contables,

.12 Compensacion de bransacciones y saldos
Los activos vy pasivos, asi como 103 ingresos v gastos presentados en bos Estados
Financieros, no 58 compensan excepto en los casos permitidos por alguna
normatng.

2.12 Clasificacibn de saldos en corrientes y no corrientes
En el estado de sitwadon Financiera, 105 saldos se clasifican en funcion de sus
vencimientos: cormente con venamients igual o inferior a doce meses, contados

desde |2 fecha de cierre de los estados finanoeros v como i commente, s
mMayores a ese periodo.

Estimaciones y juicios contables
Las estimaciones v julcios contables son evaluados de manera continua y & basan
en experienca pasadas y certos factores aplicables al seckbor, mMismos que Son
razonables bajo ks circunstancias actuales v las expectativas de Sucesos fuluros,

Estimaciones importankes




La Compafida realiza ciertas estimaciones basadas en hipdtesis relacionadas con &l
futuro, mismas que no igualardn a los correspondientes resultados futuros, Sin
embargo levan 3 una presentacon razonable de los Estados Financeros, a
continuacion se detallan las principales estimaciones gue pueden dar lugar &
ajustes en el futuro:

3.1 Impuestos diferidos

Los pasivos y activos por impuestos diferidos se reconocen por todas las
diferencias temporales de impuestos, basados én la estimacion de una tarifa
impositiva vigente para los afios 2012, 2013 y 2014, del 23%, 22% y 22%
respectrvamente; Sin embango cualquier cambio futuro de este porcentaje
debido a cambios de gobiemo significana un cambio importante en el valor
reconockio como activg v pasivo por impuesto diferdo, considerando que hasta
¢l afio 2011 la tarifa del impuesto a la renta fue del 24%,

En el caso de la Compafia AGILITUM C.A, no s& generaron valores por este
concepto.

3.2 Prestaciones por pensiones

H valor achual de los obbgaciones regetradas por concepbo de jubildacidn
patronal son calculadas &n base a estimaciones acluanales, mMEMas gue
onsideran varnos lactores en base a hipdlesis, incluyendo tasas de descuento
determinadas por 103 actuanos, por ko que cualguer cambio en a5 esbmaciones
actuariales a%i como en |8 tasa de descuento, podrian generar ajustes en el
futura.

En el caso de AGILITUM C.A, fue decisidn de la Gerencla General no solicitar s
realizacion del estudio ackuarial v por lo tanto no realizar el registro de la
provision de la Jubfacidn Patronal.

3.3 Vidaz gtiles y deterioro de activos

Como se describe en la Nota 2.5 la Administracidn es guien determina las vidas
dtiles estimadas v los cormespondientes cargos por depréciacidn para sus
propiedades, plantas vy equipos, ésta estimacion s¢ basa en los ciclos de vida
de los activos en funcidn del uso esperado por la Compadia. Esta estimacidn
podria cambiar significativamente como consefuencia de  innovaclones
tecnoldgicas en respuesta 8 cambios significatives &n las variables del sector al
fque pertenece la Compaia,

4. Gestién del ri i ;

Las actividades de la Compafiia la exponen & vanos riesgos finanderds: riesgo de
crédito v riesgo de liguides,

La gestidn del resgo &std & cargo de la Gerencis General v Financlera de |a
Compafiia, mismos que & encargan de la identificar, evaluar v cubrir los riesgos
financieros con la colaboracién de todas las dreas operativas de la Compafila, de
manera que estos riesgos no afecten de manera significativa al valor econdmico de
g fujos y activos y, &n Consécuencia de los resultados de la Compaiea.

£



A continuacion se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta 1a Compahia,
una caracterizacion v cuantificacion de éstos v una descripcidn de las medidas de
mitigacion sctualmente en uso por parte de la Compaitia,

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito se refiere a que una de las partes incumpla con sus obligaciones
contractusles resultando en una pérdida financiera para la Compahis,

La Compafia mantiene una poltica de olorgar crédito Onicamente o clientes gue
han cumplido con las politcas establkdides por B Compafia mediante su
departamanto de cartera, ademas de involucrarse Unicamente Con partes solventes
y obtener garantias, cuando sea apropiado, como forma de mitigar el riesgo de la
pérdida finantera ocasionada por los incumplmentos.

Las cuentas por cobrar comerciales estan distribuidas entre su cartera de cientes,

La Compafia no mantiene cuentas por cobrar con Sus partes relaconadas.
Riesgo da lgguides

La Gerencis Financiers de la Compafia es la responsable de la gestidn de liquides,
Permanentemente & hacen previsiones acerca de [as necesidades de lguidez que
tiene la Compaiila, para lo cual se ha establecido un marco de trabajo apropiado
pars In gestidn de liguidez de manera gue |3 gerencia pueds manejar los
réquenimigntss de iinanciameento a corbo, medians v largo plazo asi como |a gestion
de liguidez de la Compafia. La Administracion maneja el riesgo de hquidez
manteniendo  reserves,  facilidades  financieras  adecuades, moniboreando
continuamente los flujos efectivos proyectados y reales y conciliands los parfiles de
wencimiento dé los activos financieros.

Gestibn del capital

El objetivo principal de la Compafia en relacion a la gestibn de su capital es
asegurar que &lard en capacdad de mantener Su NEQOoCo &N marcha, v
proporcionar @ los propictanos el maximo rendimiento esperado.

La Administrackin de [a Compafia realiza una revision frecuente de 1 Composicion
del capital y 0% nesgos de cada ung,

La Administracidn efechia una evaluacion periddica de la posicidn financiera de la
compafiia, misma que de acuerdo a la Administracion de la Compaflia demuestra
que existe la capacdad suficiente para conbinuar como negocio en marcha y os
adecunda en relacon al mercado en gue se desarrolla b misma,

Efectivo

Al 31 de diciembre del 2014 y 2015 el saldo de efective estd conformadeo de la
Siguienle Manera:



7.

Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015

Produbanco T 3.208 e 1.408
MMutualsta Pichancha T4 11
Banco Pichincha a 41
= Total _3.282 1460

Los fondos presentados anteriorments no cuentan con ninguna réstriccidn pam su
uso infmediato.
Cuentas por cobrar relacionados

El saldo de la cuenta por cobrar al 31 de diciembre del 2014 ¢ 2015, & muestra a
continuacion:

Cuenta Saldo 2014 ‘Saldo 2015
Clientes Naconales 43020 23306
Total - 43.020 23.306

El periodo promedio de cuenta por cobrar por venta de senvicios &5 de 45-60 dias,
La Compafiia no realiza ningun cargo por intérés si no =& cumple con &ste Hempo
de recupeTacion,

Anualmente & Compafiia, tiene comd politica, realzar un andiiss indnadual de las
cuentas por cobrar a clentés, con ka fnalidad deé deberminar la exisbencia de
detenons y estimar la provision a registrarse por este concepto,

La Campaiia no presenta cartera detericrada al 31 de diciermnbre del 2015.
Impuestos corrientes

&l 31 de dicembre ded 2004 y 2015, la compogcon de los saldos dé achivos y
pasivos por impuestos correntes se presenta 3 continuacion:

Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015

Active por Impuestos

cormientes

Impuesto al Valor agregado 3.4m 4. 541
_Reténciones en la fuents _2.219 2.903

Total 5.620 F.444
Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015

Pasivo por Impuestos

cormentes

impussio & b renta 2.330 =
Retenciones en la fuente 130 BD
Impuesto al valor agregado 3.255 1.405
Retenciones del Impuesto al Valor 296 197
Agregado =l

Total 6.011  1.690




Fanto bos actvos como los pasivos por mpuestos corrientes van a ser recuperados
v ancelados en el corto plaro,
8. Propi lanta uipo

Al 21 de diciembre del 2014 y 2015 el saldo de la cuenta de propiedad, planta y
EQuipn se compone asi:

Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015

Propiedad, Planta y Equipo

Mushles v Enseras = s 1,754

Equipos de Computacion 1.368 2.588

Software 00 00

Vehiculo 14 00 17.000

Cepreciacidn Acurmulada {1.320) (5.657)
Total 18.761 16.485

9. Proveedores

Al 31 de diciembre del 2014 v 2015 el saldo pendiente por pagar a proveedores os

&l siquiente:
Cuenta ~ Saldo 2014 Saldo 2015
Proveedoras
Proveedores 4.052 SE2
_Entidades Financieras (T/C) 2487 4, 296
Total 6.539 4.B7E

El periodo de crédito promedio de compras de certos bienes es de 15 a 30 dias
desde |a fecha de [a factura.

10. Otras cuentas por pagar corto y largo plazo

Al 31 de diciembre del 2014 v 2015 el detalle de saldos de obtras cuentas por pagar
corto v largo plazo es el siguiente:

Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015
Otras cuenltas por Pagar
A [erceras F.000 -
A 50Ci0s _ _ 265.648 39.889
Total 33.648 39.889

11. Beneficios empleados corto plazo

uUn detalle de las cuentas por pagar 2 empleados al 31 de diciembre del 2014 y
2015 se muestra a continuacion:




____ Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015
Obligaciones Laborales

Suebdos por pagar 2,753 -
1ESS por pagar 1.121 1.220
[ESS préstamos 579 270
Décimo Tercer Sueldo 1.477 429
Décimo Cuarto Sueido 1.387 1.473
Fonds de Reserva - 1.139
Vacationes 1,407 -

Total ) 8.724 4.533

12. Participacién a trabajadores

De conformedad con disposicones legales, los trabajadores tienen derecho a
participar en las ublidades de la empresa an un 15% aplicable a las utilidades
iquidas. Logs movimientos de la provisidn para participacon a trabajadores fue;

2014 2015

Saldos al imicio del ano E i.867

Prowesibn del afio 1.867 "

Pagos efectuados . 1.B67

Saldos al fin del afic 1.867 -
13. Beneficios empleados Post-Empleo

En el caso de AGILITUM €A, fue decisidn de la Gerencia General no solicitar 1a
reealizacion del eshudio actuarial y por o tanto no realizar # registro de la provisidn
de |a Jubilaciin Patronal.

14. Ingresos

Un resumen de ks ingresos reporado en o5 eslados MNancienos es como Saue;

Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015
Ingresos
Operacionalkes 110,905 156492
_Otros Ingresos i 24 1.458
Total 110.929 157.950

15. Gastos administrativos y de ventas

Un resumen de las gasios administratives y de ventas réportados en los estados
financeros &5 COMG Sigue:

- 10 -



Cuenta Saldo Saldo 2015

2014

Gastos
Hueldos, salarios v demas £3.383 94,719
rEmMuneraciones
Apories a la seguridad sacial G.436 11.523
Beneficios sociales & 7.655 12.180
indemnizaciones
Fondos de Reserva = 3077
Honorarnos, comsiones v digtas 2.500 2.400
Otras 120 2128
Arrendamiente ocperativo 2.804 4,969
Sequros Yy reasseguras 593 :
Transporte G345 9,325
Legales 0 a5
Gastos de gestion 1.832 448
Gastos de viaje 4.211 2.5859
Agua, luz, telecomunicaciones 2.226 5.788
Impuestos, contribuciones vy obros 1559 135
Drepreciaciones 1.320 4.336
AmortiFaciones - 458
Combustibles v Fleles - 2186
Mantenimiento 3055 2835
Suministros ¥y Materiales 2.224 827
Gasios de Viaje - 164
Gastos Bancarios 319 316
Capacitacion 2256 3610
FinarCieros f Intereses 411 a9

Total 9B.483 164.210

16. Impuesto a la renta

Ce conformidad con disposioiones legales, la tanfa para el impuesto a la renta, se
caboula en un 22% sobre las utilidades sujetas a distribucidn v del 13% sobre las
utilidades sujetas a capitalizacidn, Hasta el afo 2009, s dividendos en efectivo
gue se dedlaren o destiibuyan a favor de accionistas nackonales o extranjeros no se
encuentran sujetos a retencion adcional alguna. A partir del afo 2010, de acuerdo
con las Oltimas reformas tnbutarias aprobadas, los dividendos distribuidos a favor
de accionistas personas naturales residentes en el Bowador vy de sociedades
domiciliadas en paraisos fiscales, o en jurisdicciones de menor imposicion, se
encuentran gravados para efectos del impuesto a la renta,

na reconciliacion entre la utilidad segan estados financieras v la utilidad gravable,
e85 COMmo Sigue:

Cuenta Saldo 2014 Saldo 2015
Conciliacion Tributaria
Utlidad contabla 12 446 -
(-1 Participacién Trabajadores 1.867 -
[+ Gastos no deducibles 16 -
Base Imponible 10.595 -
Impueste a la Rta. calculado 2.331 -

22k
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El movimento del impuesto a la renta, fue COMO Seue:

Detalle Saldo 2014  Saldo 2015
Saldo Inickal . 112
Impuesto del afo 2.331 =
Compansacidn  Con  Rebenciones (2,219) -
recibidas
Impuesto pagado S - _{113)
___ Impuesto a la renta a Pagar 12 00000000 -

Anticipo calculado - A partir del afo 2011, se debe considerar como Impuesto a
la renta minimo & valor del anticipo calculado, el cual resulta de la suma
matematica del 0.4% del actrvo, 0.2% del patrimonio, 0.4% de ingresos gravados
¥ 0.2% de costos y gastos deducibles.,

La Compania no ha sido revisada por ks autondades trbutanas, por o tanto estin
abiertos para revisiin los ejercicios del periodo fiscal 2008 al 2011.

Por ser una compaiia nueva no procede e ciloulo del Anticipo del ITmp. & la Renta.

17. Capital social

El capital social autonzado de fa Compaia ascende o USDE1.000, mil acciones
nominativas y ordinarias de un dékar (US%1) cada una,

18. Reservas
Reserva Lagal
La Ley de Compafias reguiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual sea
apropiada como reserva legal hasta que &sta como minimo alcance & 50% del

capital social. Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo
pero puede Ser capitalizada en su totabdad o utilizada para absorber pérdidas.

19. Resultados acumulados
Esta cuenta ¢5La conformada por:
Resultados acumulados primera adopcitn NITF:

Corrésponde o los valores resulfantes de los ajustes onginados en |la adopcidn por
pramera ver de las NIIF

El saldo acreedor, solo podra ser capitalizado en la parte gue exceda al valor de las
pierdidas acumuladas v las del Gltimo ejercicio econdmico concluis, i las hubieren;
utilizendo en obsorber pérdidas; o devuelto en ol caso de lguidsciin de la
compariia.

Litiidades retendas:



20,

21

El saldo de esta cuenta 25t a disposicion de los acoonistas de la Compaiia v puede
ser uliizade para la distribucion de dividendos vy ciertos pagos tales como
religuidacion de impuestos, etc.

Eventos subsecuentes

Entre el 31 de diciembre del 2015 y la fecha de emision de los estados financieros
10 de marzo del 2016, no se produjeron eventos que en opinidn de |a Adminstracion
de la Compafiia, pudieran tener un electo mporkante sobre los estados financieros
presentados,

bacia

Los estados financieros por el afio terminada e 31 de diciembre del 2015 han sido
aprobados por la Gerencia de la Compafia el 15 de marzo del 2016 v seran
presentados g los Accionistas v la Junta de Directores pam su aprobacidn, En
opinidn de la Gerencia de la Compafiia, los estados financieros serdn aprobados por
fa Junta de wrectores sin modificaciones,

IyES



