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SENORES ACCIONISTAS: a continuacién es muy grato poner en su consideracion el
informe de gerencia de A.A. PRODUCCIONES FILMAR CIA. LTDA del afio 2011.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO
£CONOMICO MATERIA DEL INFORME.

Los objetivos trazados para este periodo informo a Ustedes que no se cumplieron en
su totalidad, en vista de la competencia tan desleal existente actualmentey la falta de

“colaboracién de algunos de los empleados, se liquidé a la gran mayoria, lo que ha sido

beneficioso pues cancelamos 1a gran carga econémica que mantenia fa empresa, a
cambio estamos trabajando solamente con tres empleados fijos y el resto de personal
labora por contrato de trabajo o proyecto terminado bajo factura, sin relacién de
dependencia, bajo la modalidad de servicios profesionales ocasiénales.

Por este hecho la compaiiia en la actualidad se encuentra sin deudas significativas

- pero sin liquidez (faita dinero circulante), por o que esta junta debera tomar ias

acciones pertinentes a la situacién actual.

CUMPLIMIENTOS DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y JUNTA GENERAL.
Hemos cumplido con todas las disposiciones de la junta general de accionistas y se
encuentran en entera disposicién de Ustedes los repertorios de las juntas generales

con sus respectivos documentos de soporte.

INFORMACION SOBRE HECHOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO
ADMINSTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

En el aspecto laboral la compaiiia se encuentra libre de cualquier tipo de gravamen, y
esta al dia con todos los pagos de IESS y otros de Ley.

En el aspecto legal de la empresa esta cumplié con todas las obligaciones que los
organismos de control exigen.

En el aspecto administrativo, la empresa se encamino exclusivamente a disminuir los
gastos operativos y recuperar la cartera de clientes.
DESTINO DE LAS UTILIDADES.

Con relacion a los resultados obtenidos, no son nada satisfactorios debido a que Jas
ventas no han sido muy favorables, debido a la competencia que existe al momento de
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realizar las negociaciones con los clientes, lo que nos ha llevado a la baja de las ventas,
y por fo tanto no hay utilidades.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE EJERCICIO ECONOMICO

Una vez concluido este ejercicio y haber informado sobre la situacién financiera de la
empresa, quiero recomendar a Ustedes sefiores accionistas que los retos para este afio
2012, sean mayores y debemos impulsar el trabajo empresarial e implementar nuevas
estrategias que nos lleven a un 6ptimo rendimiento econémico como:

1.- Recuperar la cartera de clientes
2.- Buscar nuevas estrategias de ventas

3.- Reducir costos y gastos
4.- Explorar ideas nuevas como estrategias de ventas y promociones

Hasta aqui mi informe.

Atentamente
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