COMPANIA G & M LIMPIEZAS Y SERVICIOS S.A. GLAMEL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

1. CONSTITUCION Y OBJETO

COMPANIA G & M LIMPIEZAS Y SERVICIOS S.A. GLAMEL, fue constituida en la ciudad de
Guayaquil provincia Guayas a los 15 dias del mes de abril del 2014 mediante escritura publica
ante el Notaria Vigésimo Noveno del cantén Guayaquil, y fue inscrita en el Registro Mercantil del
cantén Guayaquil, el 20 de mayo del 2014, a la fecha cuenta con un capital suscrito y pagado de
US § 5000,00 dividido en cinco mil acciones ordinarias y nominativas de (US$ 1,00) cada una.

La compaiiia tiene por objeto principal dedicarse a las actividades complementarias de limpieza.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros individuales se han elaborado de acuerdo a los requerimientos de las
Normas Internacionales de Informacion Financiera para Pequeias y Medianas Entidades (NIIF
para PYMES), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). Estas
politicas han sido disefiadas en funcién a las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2015 y aplicadas
de manera uniforme en todos los ejercicios presentados en estos estados financieros.

2.1 Bases de preparacion

Los presentes estados financieros de la Compafia al 31 de diciembre del 2015 han sido
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequenas
y Medianas Entidades (NIIF para PYMES), Los estados financieros de la Compaiiia han sido
preparados de acuerdo con el principio del costo historico.

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con NIIF para PYMES requiere el uso de
ciertos estimados contables criticos. También requiere que la Administracion ejerza su juicio en
el proceso de aplicacién de las politicas contables de la Compania. Las éreas que involucran un
mayor grado de juicio o complejidad o areas en las que los supuestos y estimados son
significativos para los estados financieros se describen en la Nota 5.

2.2 Moneda funcional y moneda de presentacion

Las partidas en los estados financieros de la Compafiia se expresan en la moneda del ambiente
econdémico primario donde opera la entidad (moneda funcional). Los estados financieros se
expresan en dolares estadounidenses, que es la moneda funcional y la moneda de presentacion
de la Compaiiia.

2.3 Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo comprenden el efectivo disponible, depésitos a la vista en
bancos y otras inversiones de corto plazo de alta liquidez con vencimientos ongmales de hasta
tres meses, menos sobregiros bancarios.

2.4 Activos y pasivos financieros

La Companiia clasifica sus activos financieros en 3 categorias: “activos y pasivos financieros a
valor razonable a través de ganancias y pérdidas”, “activos y pasivos financieros a su costo
amortizado” y “activos y pasivos financieros a su costo menos deterioro de valor”. Al 31 de
diciembre del 2015, la Compariia s6lo poseia activos y pasivos financieros en la categoria de “
cuentas por cobrar y pagar’. La clasificacion depende del propésito para el cual se adquirieron
los activos y pasivos financieros, la Administracion determina la clasificacion de sus activos y




pasivos financieros a la fecha de su reconocimiento inicial. Las compras y ventas normales de
activos y pasivos financieros se reconocen a la fecha de compra o liquidacion, es decir, la fecha
en la que el activo es adquirido o entregado por la Compafiia.

2.5 Impuesto a las ganancias

El impuesto a las ganancias estad conformado por las obligaciones legales por impuesto a la
renta (impuesto a la renta corriente) y los impuestos diferidos. El impuesto a las ganancias es
reconocido en el estado de resultados integrales, excepto cuando éste se relaciona con partidas
registradas directamente en el patrimonio, en cuyo caso el efecto de impuesto se reconoce
también en patrimonio.

(a) Impuesto a la renta corriente

El impuesto a la renta corriente se calcula sobre la renta gravable del afo utilizando tasas
impositivas promulgadas a la fecha del estado de situacion financiera, y que en este afio es del
22%. De acuerdo a la Resolucién NAC-DGERCGC12-00089 del Servicio de Rentas Internas —
SRI publicada en el R.O. 659 del 12 de Marzo de 2012.

(b) Impuesto a la renta diferido

E! impuesto a la renta diferido es aquel que la Compafia espera pagar o recuperar en el futuro
por las diferencias temporarias entre el valor en libros de los activos y pasivos y sus
correspondientes bases tributarias. Los activos y pasivos por impuestos diferidos son
generalmente reconocidos por todas las diferencias temporarias y son calculados a las tasas que
estaran vigentes a la fecha en que los pasivos sean pagados y los activos sean realizados.

El impuesto a la renta diferido se provisiona en su totalidad, por el método del pasivo, sobre las
diferencias temporales que surgen entre las bases tributarias de activos y pasivos y sus
respectivos valores mostrados en los estados financieros. El impuesto a la renta diferido se
determina usando tasas tributarias que han sido promulgadas a la fecha del estado de situacion
financiera y que se espera seran aplicables cuando el impuesto a la renta diferido activo se
realice o el impuesto a la renta pasivo se pague.

2.6 Beneficios a empleados

(a) Participacién de los trabajadores en las utilidades

El 15% de la utilidad anual que se debe reconocer por concepto de participacion laboral en las
utilidades es registrado con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, con base en
las sumas por pagar exigibles.

(b) Beneficios definidos: jubilacion patronal

El costo de los beneficios definidos (jubilacién patronal) es determinado utilizando el Método de
la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada
periodo.

{(c) Beneficios por terminacion de contrato: bonificacién por desahucio

El costo de los beneficios por terminaciéon de contrato (bonificacibn por desahucio) es

determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones
actuariales realizadas al final de cada periodo.




2.7 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando (i) la Compania tiene una obligacién presente, ya sea legal
o implicita, como resultado de eventos pasados, (ii) es probable vaya a ser necesaria una salida
de recursos para liquidar la obligacién y (iii) el monto se ha estimado de forma fiable. Los montos
reconocidos como provision son la mejor estimacion de la Administracién, a la fecha de cierre de
los estados financieros, de los desembolsos necesarios para liquidar la obligacion.

No existen a la fecha de cierre de los estados financieros incertidumbres que deban reconocerse
COMo provisiones.

2.8 Reservas por valuacién

De acuerdo a la resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.007, se establece el destino que se dara a
los saldos acreedores de las cuentas reserva de capital, reserva por donaciones, reserva por
valuacién o superavit por revaluacién de inversiones, resultados acumulados por adopcién
primera vez de las NiIF Completas, entre otras.

2.9 Reconocimiento de ingresos por actividades ordinarias

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida o a
recibir, y representan los importes a cobrar por los bienes vendidos o servicios prestados, netos
de descuentos y devoluciones. Los ingresos ordinarios se reconocen cuando el ingreso se puede
medir con fiabilidad, es probable que la entidad vaya a recibir un beneficio econdémico futuro,
cuando se ha transferido todos los riesgos y beneficios de los productos de la comparia y
cuando se alcancen determinadas condiciones para cada una de las actividades de la Compaiiia
que se describen a continuacion:

Ventas de bienes

La compania realiza las actividades de actividades complementarias de limpieza, las ventas de
servicios , se reconocen cuando la compafia ha prestado el servicio al cliente, el cliente tiene Ia
gestion del canal y el precio de venta de los servicios, y no hay ninguna obligacion incumplida
que pueda afectar a la aceptacion del servicio por parte del cliente.

2.10 Costos y Gastos
Los costos y gastos se registran al costo, estos se reconocen a medida en que se incurren,
independientemente de la fecha en que se realiza el pago, de acuerdo a los lineamientos de la

base contable de acumulacion (devengo) en la Seccién 2 de las NIIF para las PYMES “Conceptos
y Principios Generales”.

ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

3.1 Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Compafiia la exponen a una variedad de riesgos financieros: riesgos de
mercado (que comprende a los riesgos de precio y tasa de interés), riesgo de crédito y riesgo de
liquidez. El programa general de administracion de riesgos de la Compariia se concentra
principalmente en lo impredecible de los mercados financieros y trata de minimizar potenciales
efectos adversos en el desemperio financiero de la Compafiia.

(&) Riesgos de mercado

La Compariia no mantiene riesgos de mercado.

(b)  Riesgo de crédito




El riesgo de crédito por su naturaleza, es un riesgo inherente, que si bien debe controlarse nunca
desaparece, esto dado por el no pago de facturas o pago fuera de tiempo de las mismas. Sin
embargo de acuerdo al modelo de negocio de la empresa para reducirlo contamos con
diferentes controles, los cuales mencionamos a continuacion:

e Revisién de clientes de acuerdo a las politicas de crédito (evaluacion crediticia: capacidad de
pago, garantias, etc.) y cobranzas (comités de cartera y técnicas de cobranzas) mas
efectivas, acordes a las ofrecidas por el mercado, y para cada tipo de cliente canal.

¢ Andlisis mensual de indicadores de cartera que permitan aplicar un seguimiento evolutivo
para la toma de decisiones adecuadas y soportadas.

* Mejoramiento continuo de los procesos inmersos en las politicas de crédito y de cobranzas
(soporte tecnolégico y herramientas disponibles).

(c) Riesgo de liquidez

Continuando con el modelo de negocio y factibilidad interno que maneja la empresa se
administra la liquidez tomando en consideracion los siguientes puntos.

o Elaboracién y aplicacion de politicas, procedimientos, manuales de cobranzas claras que
permitan un mejor seguimiento del crédito otorgado, a través de una estructura
administrativa descentralizada que la soporte.

e Elaboracién y analisis mensual de indicadores que permitan evaluar la gestiébn en
determinados procesos.

3.2 Administracion del riesgo de capital

Continuando con el modelo de negocio y factibilidad interno que maneja la empresa se
administra el riesgo de capital tomando en consideracién los siguientes puntos.

» Se trazan horizontes de retomo de capital de corto (menores a 1 afio), mediano (entre 1y 3
afos) y largo (mas de 3 aftos) plazo que permita valorar por un mayor valor econémico a la
empresa.

¢ Partimos de la identidad que relaciona al retorno de capital con los retornos de activos y
pasivos.

3.3 Estimacion de valor razonable

Para fines de determinar el valor razonable de un activo o pasivo financiero puede aplicarse
alguna de las siguientes jerarquias de medicién;

e Precios de cotizacién (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos idénticos
(nivel 1).
» Informacion distinta a precios de cotizacion incluidos en el nivel 1 que se pueda confirmar
- para el activo o pasivo, ya sea directamente (precios), o indirectamente (que se deriven de
precios) (nivel 2).
e Informacién scbre el valor presente de los flujos futuros (nivel 3).

Al 31 de diciembre del 2015, la Compariia no posee elementos a ser medidos a valor razonable.

ESTIMACIONES Y APLICACION DE CRITERIO PERSONAL

La Compariia efectia estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las estimaciones contables
resultantes por definiciébn muy pocas veces seran iguales a los resultados reales.



Estas estimaciones se realizan en funcién de la mejor informacién disponible sobre los hechos
analizados. En cualquier caso, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas en los préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso de
forma prospectiva. Las principales estimaciones y sus supuestos se presentan a continuacion:

(a) Impuestos

La determinacion de las obligaciones y gastos por impuestos requiere de interpretaciones a la
legislacion tributaria aplicable. La Companfia cuenta con asesoria profesional en materia
tributaria al momento de tomar alguna decision sobre asuntos tributarios. A pesar que la
Administracion considera que sus estimaciones en materia tributaria son prudentes y
conservadoras, podrian existir discrepancias con la administracion tributaria en ia interpretacion
de normas que requieran de ajustes por impuestos en el futuro.

(b} Obligaciones por beneficios por retiros del personal

Et valor presente de las obligaciones por planes de pensién depende de un nimero de factores
gue se determinan sobre bases actuariales usando un numero de supuestos. Los supuestos
usados al determinar el costo neto por pensiones incluyen una tasa de descuento. Cualquier
cambio en estos supuestos tendra impacto en el valor en libros de la obligacién por planes de
pension.

La Compariia determina la tasa de descuento apropiada al final de cada afio para determinar el
valor presente de las futuras salidas de flujos de efectivo estimadas que se preve se requerira
para cancelar las obligaciones por planes de pensién. Al determinar esta tasa de descuento, la
Administracién considera las tasas de interés de bonos corporativos de aita calidad que se
denominan en la moneda en la que los beneficios se pagaran y que tienen plazos de
vencimiento similares o que se aproximan a los plazos de las respectivas obligaciones por
planes de pensién. Otros supuestos claves para establecer las obligaciones por planes de
pension se basan en parte en las condiciones actuales del mercado.

5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Al 31 de diciembre de 2015, el saldo de esta cuenta es:

3 de dicientre 31 de dicdiembre
16 2014

Banoo ddl Pacifico Cta Ce 330,13 -
30,13 -

6. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Al 31 de diciembre de 2015, el saldo de esta cuenta es:

31 de diciembre 31 de diciemiae
2016 014

O&dito Tributario 1% Inpuesto ala Rernta 1,8 -~
1,36 -
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10.

OTRAS OBLIGACIOES CORRIENTES

Al 31 de diciembre del 2015, el saldoc de las otras obligaciones corrientes es:

31 de diciemiyre 31 de diciemire

20156 4
Impuesto a la Rerta Conrperiia 5329 -
Partidipacidn Trabgjadores 274 -
S5,03 -

CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre del 2015, el cuadro de integracion de capital estd conformado de la siguiente
manera:

ACCIONISTAS CAPITAL PARTICIPACION %
Barreno lturralde Gladys $ 5000.00 50,00
Torres Villamar Melba $ 5000.00 50,00

Total $ 1000,00 100,00

COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre del 2015, la Compafiia no presenta compromisos ni contingencia que
pudieran afectar la interpretacion de los Estados Financieros.

HECHOS POSTERIORES

Entre el 31 de diciembre del 2015 y hasta la fecha de emision de este informe (Marzo 20 del
2016) no se produjeron eventos que en la opinién de la Administracion de la Compariia pudieran
tener un efecto significativo sobre los estados financieros gue se adjuntan.

Melba Torres Villamar eon Pilozo
| Gerente General Co tador
|



