CARRERA FELIX BUCHELI Cia. Ltda.
R.U.C. 1790822737001

INFORME
DE CARRERA FELIX BUCHELI CIA. LTDA
ENERO A DICIEMBRE DE 2008

1. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE EL
ENTORNO EMPRESARIAL EN EL QUE SE HA DESENVUELTO LA
COMPANIA.

2. COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, CON
EL CUMPLIMIENTO REAL ALCANZADO EN EL EJERCICIO
ECONOMICO MATERIA DEL INFORME.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTOR Y
JUNTA GENERAL.

4. SENALAR LOS PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS,
LABORALES Y LEGALES SUSCITADOS DURANTE EL
EJERCICIO.

5. ANALISIS DE ASPECTOS OPERACIONALES RELACIONADOS
CON LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DEL EJERCICIO
AL QUE SE REFIERE EL INFORME, COMPARADO CON EL
ANO ANTERIOR.

6. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL
EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES COMPARADOS
CON EL EJERCICIO PRECEDENTE Y A LAS METAS FIJADAS
PARA EL EJERCICIO MATERIA DEL INFORME.

7. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL EJERCICIO ECONOMICO.

8. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS EN EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.
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PRIMERO.-
CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE EL ENTORNO
EMPRESARIAL EN EL QUE SE HA DESENVUELTO LA COMPANIA.

Se debe indicar que: como patrocinadora del Instituto Superior Tecnolégico
Metropolitano; la compaiia facilita sus activos para un mejor
desenvolvimiento administrativo y académico de la institucion.

SEGUNDO.-

COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, CON EL
CUMPLIMIENTO REAL ALCANZADO EN EL EJERCICIO ECONOMICO
MATERIA DEL INFORME

El objetivo principal de la compaiiia es arrimar el hombro para que la
institucién se mantenga como la pionera en el campo del disefio de ahi que
el resultado para este afio ha sido tangible

TERCERO.-
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTOR Y JUNTA
GENERAL

Las disposiciones informadas por el Administrador se han considerado a
tiempo, para prevenir inconvenientes; terminando en forma oportuna con
todos los aspectos operativos de la compaiia.

CUARTO.-
SENALAR LOS PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS,
LLABORALES Y LEGALES SUSCITADOS DURANTE EL EJERCICIO.

Se debe manifestar que durante el ejercicio econémico 2008 no se ha
presentado ninguna situacion de orden administrativo, laboral y legal ya que
la compaiiia cuenta solamente con Gerente y Presidente.

QUINTO.-

ANALISIS DE ASPECTOS OPERACIONALES RELACIONADOS CON LA
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DEL EJERCICIO AL QUE SE
REFIERE EL INFORME, COMPARADO CON EL ANO ANTERIOR.

Procurando que el resultado econémico para este afio sea satisfactorio se
propuso un nuevo servicio de impresion digital a la comunidad, sobre todo
con comunidades de Cotacachi.
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SEXTO.-

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO
Y DE LOS RESULTADOS ANUALES COMPARADOS CON EL EJERCICIO
PRECEDENTE Y A LAS METAS FIJADAS PARA EL EJERCICIO
MATERIA DEL INFORME

El resuttado econémico obtenido para este afio es:

INGRESOS $96.580,74
EGRESOS $79.708,06
SUPERAVIT $16.872,68

Se han tomado muchas precauciones a nivel administrativo, para conseguir
que este resultado sea positivo, el mismo que es minimo a los intereses de
los socios, pero que nos pemmite seguir auspiciando al Instituto Metropolitano
como patrocinadora.

SEPTIMO:
PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
EN EL EJERCICIO ECONOMICO

El destino a darse al resultado econémico debe ser encaminado al no
retiro de esos fondos, al contrario, este debe ser destinado a mejoras y al
mantenimiento de la tecnologia que cada dia se deterioran por su
utilizacién.

OCTAVO.-

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS EN EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

Mp. HUGO CARRERA R.
GERENTE
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