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INFORME
DE CARRERA FELIX BUCHELI CIA. LTDA
ENERO A DICIEMBRE DE 2011

1. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL
SOBRE EL ENTORNO EMPRESARIAL EN EL QUE
SE HA DESENVUELTO LA COMPANIA.

2. COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS
PREVISTOS, CONEL CUMPLIMIENTO REAL
ALCANZADO EN EL EJERCICIO ECONOMICO
MATERIA DEL INFORME.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL
DIRECTORY JUNTA  GENERAL.

4. SENALAR LOS PRINCIPALES  ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y  LEGALES
SUSCITADOS DURANTE EL EJERCICIO.

5. ANALISIS DE ASPECTOS OPERACIONALES
RELACIONADOS CON LA PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DEL EJERCICIO AL QUE SE
REFIERE EL INFORME, COMPARADO CON EL
ANO ANTERIOR,.

6. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL
CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS
ANUALES COMPARADOS CON EL EJERCICIO
PRECEDENTE Y A LAS METAS FIJADAS PARA EL
EJERCICIO MATERIA DEL INFORME.

7. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LOS
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL EJERCICIO
ECONOMICO.

8. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL
RESPECTO A LAS POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN
EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.
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INFORME
DE CARRERA FELIX BUCHELI CIA. LTDA
ENERO A DICIEMBRE DE 2011

PRIMERO.-

CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE EL
ENTORNO EMPRESARIAL EN EL QUE SE HA
DESENVUELTO LA COMPANIA.

La compaiia como Patrocinadora del Instituto S.T.
Metropolitano tiene como finalidad modernizar el parque
tecnolégico en funcion de los requerimientos y necesidades
de cada carrera para elevar el nivel académico.

SEGUNDO.-

COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS
PREVISTOS, CON EL CUMPLIMIENTO REAL ALCANZADO
EN EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL INFORME

Se cumplioé en un 70% las expectativas que tenia la compariia
en el mejoramiento de talleres, laboratorios, areas tecnologicas
vinculadas a carreras como disefio de Modas, Grafico,
Fotografico y Multimedia y el 30% restante esperamos dar
mejoras en el afio 2012 en las areas de disefio Industrial e
Interiores.

TERCERO.-
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTOR
Y JUNTA GENERAL

El desempefio realizado por la compaiia en el manejo de
capacitacion con aporte de especialistas nacionales vy
extranjeros ha dado como resultado el mejoramiento de la
respuesta académica y tecnolégica con uso de software y
programas acordes a cada especialidad.
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CUARTO.-

SENALAR LOS PRINCIPALES ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES
SUSCITADOS DURANTE EL EJERCICIO.

Aspecto administrativo: la compania ha contratado los
servicios de empresas especializadas , ongs y organismos
seccionales para mejorar las relaciones y aportes de la
Institucién

Aspecto laboral y Legal: la empresa ha dado cumplimiento con
todo lo sefialado en los organismos de control

QUINTO.-

ANALISIS DE ASPECTOS OPERACIONALES
RELACIONADOS CON LA

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DEL EJERCICIO AL
QUE SE REFIERE EL INFORME, COMPARADO CON EL
ANO ANTERIOR.

La compaiiia se ha preocupado por dar servicio externo en las
areas de impresion digital vy textil logrando interés en las
tecnologias ofrecidas , de esta forma se obtuvo un aporte
econdmico para la empresa.

SEXTO.-

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL
EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES
COMPARADOS CON EL EJERCICIO PRECEDENTE Y A
LAS METAS FIJADAS PARA EL EJERCICIO MATERIA DEL
INFORME

El resultado econdmico obtenido para el periodo contable
enero a diciembre del dos mil once en ingresos fue de
$318.548,87 que equivale al 24.60% de incremento. En
Egresos $260.825,35, que equivale al 12,80% de aumento de
gastos y el superavit fue de $ 57.723.52 equivalente al 139%

De los resultados obtenidos se puede apreciar que todo lo
planificado a generado una mayor respuesta a nivel
econdmico para la empresa.
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SEPTIMO:
PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS EN EL EJERCICIO ECONOMICO

El resultado econémico sera distribuido el 15% ($8.658,53) a
los trabajadores de la empresa. y la diferencia sera
encaminada al aumento de capital de la empresa, a la
creacion del centro de disefio y al reparto de beneficios a los
SOCIOS.

OCTAVO.-

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO
A LAS

POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS EN EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO.

Seguir patrocinando y cooperando con el |Instituto
Metropolitano con nuevas y mejores tecnologias e
infraestructura, para ello se procedera a:

e Crear nuevas propuestas en areas educativas, investigativas
y productivas  en disefo, acordes a los cambios tecnolégicos
actuales.

e Crear reservas para eventos, seminarios y talleres acordes
con las necesidades de las diferentes especialidades con
Universidades organismos seccionales y comunitarios.

¢ Realizar convenios con instituciones educativas, embajadas,
ONGS, organismos estales y privados.
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