
MERIDIAN HOTELES Y RESORTS ECUADOR S.A TOREMEDIANS 

INFORME DE GERENCIA POR EL AÑO 2015 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A LOS SEÑORES MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

1. INTRODUCCION: 

1.1 ENTORNO ECONOMICO Y POLITICO DEL PAIS 

La política del Ecuador en el año 2015, se basó en los siguientes objetivos: 

De acuerdo a la Cepal, la economía de Ecuador se desacelerará el próximo año y se ubicará en 
3,5%. Se espera que en este año suba un 4,8%, después del fuerte crecimiento de 2014 (8%). 

Disminución de la pobreza: La economía del país va por buen camino, pues las cifras del primer 
semestre indican que creció alrededor de un 5%, destacó el presidente de la República, Rafael 
Correa. "Esperamos terminar el año con un crecimiento de más del 5%", señaló el Mandatario. 

Correa aseguró, además, que la inflación se encuentra dentro de los límites permitidos y el nivel 
de desempleo cayó al 4,2%, la tasa más baja registrada en la historia del Ecuador. "La buena 
noticia es que este ha sido un crecimiento sano con disminución de la pobreza", afirmó. 

La pobreza extrema bajó a un 9% en 2011, la mitad de lo que Ecuador registraba en el año 
2006. Datos de la CEPAL señalan que de los procesos de desarrollo en América Latina, 
Ecuador es uno de los países en los que más se ha reducido la pobreza. A decir del Jefe de 
Estado, esta reducción se ha logrado gracias a la generación de empleos de calidad. 

El desempleo se redujo en septiembre de este año a 4,6%, la cifra más baja en las series 
estadísticas nacionales de la historia. 

1 2 ENTORNO DONDE SE DESARROLLA LA EMPRESA 

La mayor base de la economía Ecuatoriana es la rica biodiversidad del territorio, su 
población activa junto con la capacidad empresarial pública y privada. Los bienes 
primarios de exportación que más han contribuido a la formación de excedentes y a la 
activación económica han sido petróleo, banano, camarón y productos del mar, café y 
cacao, que han experimentado significativos crecimientos, salvo en algunos lapsos de 
crisis. 
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2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL 
EJERCICIO; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.1 VENTA DE SERVICIOS 

La empresa durante el ejercicio 2015, obtuvo ventas por el desarrollo, construcción y 
operación de proyectos y complejos turísticos por $ 0,00 (ingresos de actividades 
ordinarias). 

2.2 RECURSOS HUMANOS 

La empresa al término del ejercicio 2015 no tuvo rotación del Recurso Humano en 
los procesos de operaciones y administración. 

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 
Y EL DIRECTORIO; 

3.1 OBJETIVOS PRIMORDIALES DE LA EMPRESA 

La Gerencia de la Empresa ha cumplido en el ejercicio 2015, el objetivo 
primordial que es: "/azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA planificación, y carecimiento para el año 2016 mediante 

la captación de nuevos clientes en el sector privado y público". 

4. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS 
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO 

4.1 MERIDIAN HOTELES RESORTS ECUADOR S.A TOREMEDIANS dentro 
del cronograma establecido por la Superintendencia de Compañías, ejecutó la 
implementación este sistema a partir del año 2015, por lo que la Junta General 
de Accionistas aprobó la debida ejecución, por lo cual debe seguir con el mismo 
lincamiento de cumplir con el Marco Conceptual y las Políticas Contables y 
Económicas que los entes de Control vayan estableciendo a partir del año 2016. 

4.2 Las siguientes actividades y estrategias sobre ventas se deben realizar 
inmediatamente con el fin de reconocer nuevos mercados: 
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1. - MEJORA Y CONTROL DE PROCESOS DE VENTA Y ENTREGA 
2. - SERVICIO AL CLIENTE POS VENTA 
3. -BARRID0 DE CLIENTES POTENCIALES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. -SEGUIMIENT0 INDICE DE GESTION. 

Atentamente, 


