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Sefiores Ancionistas

Da pouerdo o fas desposicones legales v asiatulanas, sends mi respondabidad en caldad do Gerenla General de la
empresa KRUGERLABS SA, cumplo con presentar @ ustedes el informe da la Gerenaa comespondenta al ejenciso
financern y fscal por ef afo terminado al 31 de dcembre de 2016,

Adiconaimente enlrego un resumen de 3 siuacdn generd de 3 empoesd gue Scuye hochos mleankss guo han
nfenciads para los resuliados consequicdos en o aho

A conlnuadan al contenkds del mioema

1. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARLS AL CIERRE DEL PERIODO 2018
A coninuastn se presenta un resumen de los resultados oblerodos duronts &l ana 2018,
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Grafica 1. Balance General

Elaborpdos los Estados Finanoeros con corte of 31 do Dwiembro dal 2018, se presenis el siguente grifico
mostrands las vanacones que edsteron en o at0 2018 con respects ol aflo 2017, en las cuentas princpalios del
Balanca Gengral

Activos: Exista un incrementn de S8104.96 en el afo 2018 con respectn o 2017, dicha vanacin se concentna on
las cuentas por cobror yen B comped da una Inversion on L emgrosa Inndvamne S A

Pasivos: En e oo 2018 prosenta un incremonto con respocto al 2017, ks incrementos se dan debido a que Las
CUBMIEs por pagar con sus relaconadas incrementan por un valor do $8501.41, o pasvo no eoments sufne un
wchementd 60 sus benehGos p empleados por 105 BRSIES Qua COUREON & estndia doluany reakrads en il afo.
La uiidad para dsirbuer a frabajadares incrementa ded 2017 al 2018 en el 527.05%
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Patrimonio La varlacon pata of pofiodo 2018 se da bisikcamenis pof un Bussis que s resiza, iesufinds del estudo
pctuanial sobro b proveedn de L jubdasin patronal y oesahuso afeciando la coents de Paiimonio y por Lo ubidad
obiorada on &30 3%
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Grafico 2. Estado de Resuliados

Coma sa puode obiervar on of grivioo No 2 se presentan Las variaciones obbenidas on ol o31ado do fesutades on ol
aho 2018 con respecto al afo 2017

Ingrosos: Lo ingresos oblendos en L3 empresa dsminuyeron nolabiements pasando de SEXIT1 en of 2018 2
SA3BE5 en of 2017, esto debudo a qui no & puderon eoncretr las negociacionss con algunos chentes, of cambo
dé Deoccadn ropertubd notablements of L S3raiecas comercaales qua lenlan planteadas parn &3 penods facal
Lo 36nas0s de condulons con Su relaconads Kugercorporation 54, tambeén damenenyeron on @30 oo

Gastos: En of afo 2018 los gasios damnuyeron en $22205 con respecto al afo 2017 debdo & cambio de
Deectiten y salda de personal baaron los gasios oe personal, oS GRAi0S por Senacos de ierterod daminupeton
notablomenio. Duranie of 8% 2018 ko viapes de coisboradores. dsminuyeson y por lo tanto el 1ambeln redup o
[-EoL

Aplicacion de razones financieras;

Los indcadanns, permeien cuantics’ b inlermelacones que soiien ente ios dfenenies procesds ob Uha ompitaa y

ofrocnr vahosos olementos oo peco sobre L evolbcion de oS nesutacdos, [ pestion fnancern y s perapectas de
Ui REG00G, Suranio un perodo delermnaco

A contauacdn se makia of aniins de L squenies rimones fnancerns

1. Indicadores de Liguider Esios permion oprecdr 13 cipaccad del negocio pard atondor s
compiomans, pagos db obicgaconss cornenies, enlendebndoss por comients Bdo plaro inlers o uh ot
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Cuadra 1, Apbeasdn de [ dermala

INMCADOR | FORMULA
- Actrvos ComentesPasivo Coments
2 Liguider 16057
| 4585350
0.35

Paraof ata 2018 sa obben un indeador de eudes de 0,35 10 quo Sonfea que o empreaa por caxdn adlar dal
Acted gorrenbo,; dapons o 013 centrvas parn cubdr con sus obigaciones o coro plazo, o cudl ndea que
S5 Dehvos COMenbes no cubren sus cbbsacones comentes o T00%.

2 Indicadores de Tesoreria o Prucha achda; So determina como 1a capacidad de [a emprosa parn cancelar ks
pasivos Cormenios, SN noecosdad do boner qua acuds o L Bqudacdn do los inwenlares.

Cuadro 2 Apbcaciin da la Mrmula
INDICADOR FORMULA,
Actno coerienle-InventanosPatiies cormenlio

1.Pm;ut;na.ﬁma 16,0574
39846
.35

En el afo 2013 L prueba &odo es de 0,35, lo que sgnifica que por caca didar |3 empresa tena (.25 para culbnie $us
pashos comienies 0 lomar en coenta sus imenlangs, para este periodo [ rardn no 85 Buena puesso qua no sa
puese culbrir obbgaciones de corlo plazo,

Sendg un anD compbcado por B dluasdn que affonla @l pais y-aungue so obhnd una vildad mayor O la oo
perioda 2017, so aspera qua of sigeents afa so puedan loner resultados qua permitan cubrir [as obigacenes de
coelt v Largo plang, sl como Caplar un Mmaysr ramern o cenies o s dib [ creacion de nueves Senscos,

La Compania ha cumgido con iadas s cbboacones con & SR, e5io o5 preseniacdn of SoClaraoones Mensuakes,
preseniacin de antoes, 231 como |3 presentacon de [ informaciin requenda af Instiuio Ecualorizno de Seguridad
social [ESS y en ol Minslero da Relaciones Laborales.

2. PROYECCION PARA EL ANO 2010;
Paro el fo 2010, 56 reaigard una restnucieracon organgaconal que permeta; datgamnar nueyvas [neas do negoon,
logror una estructura adecuada parn contar con o personal capacitado e idineo para cubrr y satsfacer las
necesdades de nuestos cienles, nombrar un nbevs Director Comerdial gue optmice s recursas de 1a empresa,
redsn ung planficacion comercial paro fodo ol mio 2019 [ cual permita sustentar ks Costos y gasios co la
empresd, o posconamento y orecmeento de o mama. Estos son los resultados oblendos y que presenio a
Ustedes parn su rendsion ¥ aprobadidn

Aleniamenie,
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