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Senfioras accionistas:

Dando estricto cumplimiento a las normas establecidas tanto en los
Estatutos Legales de la Empresa ASESORIA LEGAL J&S S.A. SAAVJAA,
asi como a los contenidos en la Ley de Compariias y, como una de las
obligaciones inherentes al cargo, me permito presentar ante ustedes el
informe de actividades realizadas por esta gerencia en el periodo
comprendido entre el 01 de Enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2015.

La comparia ha sido administrada de acuerdo a las politicas y
disposiciones contempladas en los Estatutos de conformaciéon de la
misma, asi como bajo los principios generales de buena fe,
responsabilidad, unidad de mando, autoridad, unidad de direccién,
centralizacién, subordinacién del interés particular al general, disciplina,
divisién del trabajo, orden, equidad e iniciativa.

He desemperiado mis funciones con la colaboracién directa del asesor
contable para poder presentar las declaraciones mensuales
correspondientes ante la institucién rectora de la politica fiscal, mismos
que han sido elaborados y presentados a tiempo y en observancia de la
normativa vigente.

He realizado las gestiones necesarias para legalizar la situacién de la
compania dentro del Sistema Nacional de Contratacién Publica, con el fin
de conseguir la habilitacion necesaria para poder ser considerados
“Proveedor del Estado”; como consecuencia de dichas gestiones, la
empresa ya cuenta con habilitaciéon otorgada por parte del Sistema
Nacional de Contratacién Priblica conocido como RUP (Registro Unico de
Proveedores) lo-que nos ha permitido poder contratar con el Estado.

Con la finalidad de llevar seguimiento de las actividades de la compania
asi como para conseguir el apoyo necesario para la buena consecuciéon de
los objetivos planteados, se ha propiciado varias reuniones de trabajo a
través de convocatorias y comunicaciones por correo electrénico,
lamentablemente dicha iniciativa no ha surtido los efectos esperados y
dichas reuniones de trabajo no han podido materializarse.

En lo que tiene que ver con las actividades inherentes al objeto social de
la compariia realizadas en el periodo comprendido entre el 01 de Enero
de 2015 y el 31 de diciembre de 2015, me permito informar lo siguiente:




ESTADO DEL TEMA GESTIONES
DESCRIPCION CLIENTE/CONTRATANTE O CASO REQUERIDAS
Consultoria Gobierno Auténomo
especializada Descentralizado Municipal EJECUTADO NINGUNA
“Fideicomiso y de Esmeraldas
contrato del Malecén
escénico Las
Palmas”
Consultoria
especializada Gobierno Auténomo Se encuentran
“Contrato y creacién | Descentralizado Municipal | generando la carta En etapa
de empresa mixta de Esmeraldas de necesidad por precontractual
para la construccién parte de la Direccién
del Terminal Juridica del GADME.
Terrestre” EN TRAMITE
Consultoria Se encuentran
especializada Gobierno Auténomo generando la carta En espera de

“Contrato CAMAL

Descentralizado Municipal

de necesidad por

respuesta de

METROPOLITANO” de Esmeraldas parte de la Direccion | GADME
Juridica del GADME.
EN TRAMITE
Consultoria Se asesoré en la
especializada Gobierno Auténomo elaboracion de un En espera de
“Contrato de Descentralizado Municipal | nuevo convenio con respuesta de
creacién del de Esmeraldas la empresa GADME
Cementerio “Cementerio” para
Municipal y ampliacién del
biblioteca” mismo.
Contrato de Asesoria TDR'S presentados

Juridica del caso
Jjudicializado Moreno
Bujase ante el
Tribunal Contencioso
Administrativo de

Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal
de Esmeraldas

con carta de
necesidad. Proceso
en Portal de
Compras Pubicas
para invitacién

Contrato enviado y
procesando en
sociedad estratégica
con Dr. Andrés

Quito Zapater
Preparando Taller de

Valoracion de “Bondades de la

Activos Mauricio Moncayo Valoracion de Taller suspendido

Institucionales Activos, naturaleza y
beneficios”.

Consultoria

especializada

“Evaluacion de la Gobierno Auténomo

gestion.del Recurso Descentralizado Municipal

Humano y riesgos del Cantén Atacames EJECUTADO Cobrar saldo de

inherentes,
evaluacion de
procesos judiciales
iniciados en materia
laboral en via
constitucional”

Consultoria

Caso Consejo
Provincial
Esmeraldas

Eddie Salazar y otros

Caso se encuentra
en Tribunal de
Portoviejo para
ejecucion. Informe
del perito fue
presentado
coordinado.

Seguimiento y
defensa Dr.
Geovanny Logrorio Yy
otro.

Caso Esther Veliz

Esther Veliz

Se firmé contrato
para asesoria

En ejecucién




Durante el periodo que comprende el presente informe, se realizaron
varios viajes y traslados a diversas ciudades del pais entre las que se
encuentras Esmeraldas, Manta y Guayaquil.

Con respecto a los viajes a la ciudad de Esmeraldas me permito poner en
su conocimiento las fechas de los mismos y, agregar que dichos viajes se
los ha realizado en el marco de la relacién contractual que he logrado
cristalizar con el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Esmeraldas, misma que se mantiene vigente y con grandes
perspectivas de expansién en materia de consultorias, asesorias y
patrocinio juridico.

FECHA DESTINO DE VUELOS

23-03-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
18-05-2015 Ticket Quito - Manta

09-06-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
29-06-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
31-07-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
11-08-2015 Ticket Quito - Manta

26-08-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
26-08-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
15-10-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
09-11-2015 Ticket Quito - Esmeraldas
11-12-2015 Ticket Quito - Esmeraldas

Al finalizar el 2015, tomando en cuenta que la compania atraviesa su
segundo ario de vida juridica desde su constitucién, hemos atravesado
una serie de dificultades propias de las actividades asi como lo que
implica el incursionar en dreas nuevas, sin embargo es mi
responsabilidad como representante legal de la compania poner en
conocimiento de la Asamblea General de Accionistas que las principales
dificultades que esta gerencia a afrontado, han sido la falta de
colaboracién y la falta de compromiso con los objetivos de la empresa por
parte de los accionistas. Dicha falta de colaboracién ha sido reiterada en
este ario lo que conlleva a mayores problemas en el dia a dia y sobre todo
en el tema econdomico de la empresa.

Se ha venido insistiendo en un acompariamiento integral y organizado
en las diferentes tareas propias de la comparia sin embargo dichos
pedidos han sido omitidos, los aportes econdémicos para traslados o
vidticos, constituyen solo una parte de las necesidades de la compariia,
el compromiso en la consecucion de los objetivos es sin duda el aporte



mas importante que se requiere y que lamentablemente hasta el momento
ha sido minimo.

Dejo constancia de mi compromiso por seguir desempenando mi cargo
con responsabilidad y eficiencia asi como mi malestar por esa falta de
compromiso determinado en lineas anteriores.

Hasta aqui el informe del Gerente General.

Atentamente,
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Ernesto Pazmirio Ch.
GERENTE GENERAL




