AGENCIA DE VIAJES VIAFA ClA. LTDA.

Log sctivis por impisestos diferibos y crdeflion tribularios se reconocen dnicimenie cuando s considera probable que existan
pananchas ribularias futurss suficlenios parn ecuperar las deduockones por difarmacios temparoriay DEPICIELES v hacer
efectivos los criditos tributarion

S reconoCen peives por impuestos difierides para todas Las diferencias temporarian [MPONITLES

Lo reboior que oo poedan aplicar ol monio delerminado como fosivo por impacsto cormionts, 5o mputas &s reolados como
un abooo 3 rubro impuesto o b ganancia

En cada cierre contable se revissran o impusstos diferides registrabos, S6l0 aciivos como pashios, con objetn de
comprobar gue so mantienen vigentes, ofoctuindsse a5 opormnss cormecciones 8 los mismos de acoerdo con o resultado del
citado anaisis

&1 1. Estado de Juies de efective
En el estade de flujos de efisctive, proparado segin el métsdo dicecto, se utilizan lss siguisntes expresiames

= aActividades Operativas: ectividedes tphss de la ompresa, segin of objeto sociol, asi come olres arimvidades goe oo
pueden ser calilicadas como de imersiin o de Dnanciacin

= Adtividades de inversidn: bas de sdguisicidn, enajenascidn o disposicidn por otros medios de aives 3 Rrpo plazo,
esperiaimente propledal, plants i egpeipo,

= Artividades de fimancackin: sctividbeles que prodecen cambios en of lamafho ¥ composiciin del patrimomio peto ¥ de

s Flojos de efectivo: eniradas y salidas de dinero en efective ¥ de sus equbvalentes: entendiendo por estos; Caga,
Bapcos ¥ Las inversionss & corio pluzo de gran liquider ¥ sin ricsgo significative de alteracones en su valor

El Estado de Flujos de Efective on b fecha de transicion no sulre modificacion atguna debldo a que los sjustes clectuados para
I aplicacion de la MIC/NIF Seocidn 7, ninguno afecta al efective, solo son ajustes compensados entre ol mismo Estado de
Resultados o interrelacionatos entre [os dos estados no gencrando entrada ni salida de efectivo o equivaibente de efectiva.

4, POLITICA DE GESTION DE RIESGOS

AGENCLA DE VIAJES VIAFA CLA LTDA, astd expuests o determinados riesgos que gestiona mediante 13 aplicecian de sistemas
di identificaciin, medicion, Emitacidn de concentracidn y sopereisidn

Entre los principios de buena administracidn destacn los sipuientes:

=  Cumplir estvictamente con odas s normss sproboebo v divnigmias por of Prosdente y Genente

* 5S¢ definen politicas de amodmieaio iScnicn ¥ @packdsdes ouficentes para seguiar una gestion oficaz 2 favor dal
diesty. minimizando o riesgs de control intorne, finssceros ¥ ante L entidades de control.

= 5S¢ desarroflzo v oaplican control de cabidad necesario para ascpurar qué las operaciones s2 realitan sepon |25
potiticas, aormas y procedimbontos esablecides.

Los principales riesgos de b empresa derivan del desarvolio de su propia actividaed y cemirn di ésta, los principales aspectns
destacar son:

+ Puolitca de calldad: Farn garaniizar focalidad de noesoros servichos 10 emjiress cuentn con un sistema de controf
imterng, mediante ef comita da culicad, cumplicndo con los Escindares de ética, mormas de general aceptachin

= Politica Juridica: En relacida con los conflictos que pedicran surgir en rolacidn cop b actividad de b empress, con
los diversus apeotes del mercado, laboral, tributario, o prictics habitual mantener una Hnex de solucidn a fos
confliomns por medio de la mediacidn. No obstante, y para prevenir ricsgos por e motivos, 3 Empress coents am
IEESOTES [uridicns Drophos. JUd MAantiesen o actibed prevestina

= Politica de RRWH: .3 cpresa cumple con & cfdigo shoral y disposiciones: del Ministerio del Trabajo, motivamsdo
permancniEments o valom slemento de Recarsos Husmeson,

S OPERACIONES CON ENTIDADES VINCULADAS
Alafecha de este informe 3 empross B CUEHES COB CMPresas vinculadas por o gue oo gplics este numaeral

las Notas adjuntas forman parte de los Estudos Financieros Figina &



