Guayaguil, 31 de Enerodei 2015

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE 50CI05 DE LA EMPRESA
CONSULTORA SIQAT ECUADOR CIA.LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2014

Senores Socios
CONSULTORA SIQAT ECUADOR CIA.LTDA.

De mis consideraciones:

Cumpliendo con las disposiciones de ia Ley de Companias en mi calidad de Gergnte General pongs
3 su cansideracion el informe de Gestion realizada por la administracion de la 2mpresa
CONSULTORA SIQAT ECUADOR CIALTDA., durante 2! ajercicio eronagmica correspondiente al afio
2014,

L- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNG POLITICO ¥ ECONOMICO.

La situacion econdmica gue vivio el pais, asi como su crecimiento, ha tenidoe un impacto en [as
operacianesde lg empresa y s resume en los estados limancieros que deben ser leidos bajo dichas

crreunstancias.,
Tales situacionas repercutieran an las actividades normales de la compania
2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2014

Durante el ejercicie gue ha concluido el 31 de diciermbre del 2014, |a empresa tuve un hgero

movimiento en sus operaciones, o gue s2 refleja en sus estados financieros.
2.-CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

Cabe indizar a fa junta general de secios, gue todas las disposiciones tomadas por gste organisma

han side cumplidas a cabalidad por [a administracion,

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICHO 2014 EN EL AMEBITO ADMIMISTRATIVO,
LABORAL ¥ LEGAL.

Burante el afio 2014 en lo referente a |ps aspectos administrativos, laborales v legales, la empress
no ha tenido ningun hechs extraardinaric gue pueda afectar a sus estades financieros de farma

significativa



5- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS AMNUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE.

Durante 251f Sl economico gus ha conciudn & 31 de dic

empresa ha sido normal, se la ha manterigdo activa

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
EIERCICHO ECONOMICO DEL 2015

La administracion recomienda que & tonsidere la situacion patrimonial positiva de (3 empresa,

con 2l objetivo de cumglir can los objetivos gile persigue |a misma

-

Para el 2015 s2 recomienda réalzar una investigacion.s fondc sobre los programas y proyecciones

a fin ge incentivar ol crecimiento de la empresa.
Sin mas por 2l momento, queds de ustedes muy agradecdo.
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