


3. PRINCIPIOS Y POLITICAS CONTABLES Y CRITERIO DE VALORACION

En la elaboracion de las coentas anuales de la compaiiia corresponde al ejercicio del 2014, se han
aplicado los siguientes principios y polfticas contables y criterio de valoracitn,

3.1.- Efectivo y Equivalencia al Efectivo.- Estos incluyen el efectivo de caja, depbsiios a la vista
en entidades del sistema financiero inversiones de gran liquidez con vencimlento original de tres
MesEs 0 menos.

3.2.- Impuestos a las Gananclas.- A partir de afio 2010 se exige e pago de anticipo de impuesto
a la renta, cuyo valor es calculado en funcién de cifras reportadas del afio anterior sobre ¢l 0.2%
del patrimonia, 0.2% de los costos y gastos dedocibles, 0.4% de ingresos gravables y el 0.4% de
los activos para la empresa.

3.3.- Reconocimiento de costos y gastos.- Los costos ¥ gastos son registrados basindose en el
principio del devengado, es decir que todos los gastos son reconocidos ¢l momento que e conoce
ol uso o recepeidn de un bien o servicio.

3.4.- Participacién a los trabajadores.- La empresa reconoce el 15% de participacidn de los
trabajadores en las utilidades de conformidad con lo establecido en el Cadigo de Trabajo.

3.5.- Estado de Flujo de Efectivo.- Es preparado segin el método directo, se utllizan las
sigulentes,

Actividades Operativas: actividades tipica de la empresa, segin el objeto social, asl como
actividades gue no pueden ser calificadas como de inversidn o de financlacon,

Actividades de Ainanclacion.- Actividades que producen cambios en el tamaidio y composielin del
patrimonio neto ¥ de los pasivos que no forman parte de las actividades de operaciin,

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La compafila estd expuesta a determinados riesgo mediante la aplicacion de sistema de Identidad,
mediacitn, limitacién, concentracién y supervisién. Los principales riesgos de la empresa se
derivan del desarrollo de su propia actividad que pueden ser: politicas de calidad de nuestros
serviclos. Politicas juridicas en relacion con conflictos que pueden surglr en relacidn a la actividad
de la empresa con agentes del mercado como laboral, tributario, etc.

5. APROBACION DE CUENTAS ANUALES.

Los Estados Financleros han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacion de la
|unta General de Socios. Las cuentas anuales estin en 3 hojas las notas a los Estados Financleros,
firmados por el Gerente General y la Contadora.
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