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iNM}RMﬁE DE {}ERENCIA
~ POR EL EJERCICIO FISCAL
T hRMEM%ﬁG EL :’31 DE DICIEMBRE DEL 2(}14

’aemﬁms miembros de junta Gemra} dL Accmnma REN‘E“AY ALQG?LER DE
VEHICULOS RAMIREZ 5.A. RAVRASA es muy gralo para-esta Gerencia,

presentar ¢l informe anual de la administracion de la empresa, con el

proposito de que ustedes luego de un detallado andlisis del informe de
la administracién v de loq estados  financieros, puedan dar su
apmha{:iéﬁﬁ di}rani‘e 2l desarrollo de h junta General D:dinar—ia‘

Dando” »:umpimuenfcz con lo que e%i;pu?a Ia {s:;, de Comipanias y de
acuerds a lo dlspueam por la Superintendencia de Compafilas, en su
Resolucidn No. SCOICL {‘PMTRS 11, de fecha 12 de enero del 2011,
publicada en el registro oficial No, 3/2 del 27 de enero del 2011, se
presentan los Fstados Financieros del afio 2014 de acuerde. a la

implemenlacion realizada con plan de Cuentas NIF - NIC. (Normas

Internacionales de Informacién Financiera y Normas Internacionales de
Contabilidad).

2.~ lLas opu;aumws de 13 emprﬂsa durante el dltimo afic se han
incrementado en relacién al afio anterior, mas las permanentes
gestiones gue se realiZzaron para conseguir los contratos con las
eitidades piblicas locales vy privadas, dieron frutos como se observa
en 103 Estados Financieros,

il wmmen de ingresos (ventas), del costo y de log gastos que
mrmspan{iun c»sta.a acardes con el movimiento. econdémico, con
operaciones que permiten mantener las actividades ddzmmstuizvas,
con cifras de produccion mediag altas para éste afio.

4.- Durante el periedo no se pmdu;cmn cambioes en el capifal social es
decit en el capital suscritoe. No han sido necesarias reformas a los
estatutos sociales de la empresa. -

5.- Informo acérca del desarrollio de las relaciones entre socing
accionistas v directivos, las cuales se han mantenids con normalidad,
tomando  en consideracién cgue en nuestras operaciones se an
optimizado los recurses administratives, trabajande Unicamente con
nuesiros mismos accionistas v con uh minimo de personal contyatado
este es dos 0 {res personas, ";;s'm‘ ésta causa no hay nl rotacion del
pel‘wmi ere e} drca opera‘ava i en el drea acinnm:airdm?d de iz e ﬁpresa
o cual C{mwders) 1*a/0nab} :




5. Los indices de solvencia y rentebilidad, nos muestran una empresa
estable con suficiencia para enfrentar las obligaciones presentes, gue
ha invertido en la ddquiﬂrmn de vehiculos pars la supé};vxsmn de los
trabajos de la compaiiia, porlo cual se ha incurrido ha financiamientos
£On p;eqmmc}s que Eos sa(mq han rcahzado a fa empresa.

7. Aspiramos con mucha aemmdad gue en los egumaos vumderoa, 5¢
incrementen 1os Ingresos - {)pemuona}es necesarios para pagar los
préstamos a los sopcios v las mxh(zddes que.los accionistas esperan,
siempre es- necasario realizar nuevas inversiones para abm‘nns (ﬂ.
mercado y fortalecer nuestra empresas en marcha. ' -
{o% ,ohgeiwas ‘ge  encuentran Cintactos, para el ejercicio: siguiente
‘auguramos mejoras con la venovacidn de nuestra capacidad operativa -
- productiva. Asi aseguramos nuesira partmpdcz{m en nuevos contralos
para c} degﬂmll@ de nu%{ra acmzdad : R -

_-Xsradezw a ioq se*mrm acaomstas $0Cio8 Y ammmsimd@res por 1a
;_ {enfmnfa depositada en esta Gerencia.

Nueva Loja, 15 de Marzo del 2015
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