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EXTRACTO 0¥ LA ESCRITURA PUBLICA Di COASTITUCION DE LA COMPANIA ANCNIMA
DENCMINADA “"INDUSTRIA DE ACERO DE LOT ANDES Sede"ew
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Ia 2ociedad s comntituyd on la ociudad de (uito, €l 24 de Abril de
1374, por esoritura plib.ica otorgada ante el Fotario Décimo de)l -~
Cantdn uito, Dr, Cristébal Cuarderas L.; fue aprobada por el seiior
Japerintendente de Conpaiifas asdiante Hesoluoién N® 3967 de 20 de
Mayo de 1.974.

La ingoripe.dn en el Registro Industrial oonsta bajo el N® 14, Tow
@0 6, el 21 de Yayo de 1.974.

Comparacen al otorgamiento ie la asoriturs pliblica smencionadas el
Sr. Claude Taleyssat Alibert, de nacionalidad rancesa, por sus pro
pios derechos y como mandatario de la Sra. Beatris Coriea de Aparie-
gio y ademds lao siguisntes personzg: Lio. Gualberto Ledn ClLivexs
Gral. Alajandrc Solis iiosero, Ing. subén Baguerc Carrillo, Lic. Oui
liermo Borja Enriques y Jaime Fernindes Salasar, ecustorianvs; per
sus propios derechos, todos los comparedientes tienen su do:fcilio
en la siudad de Juito.

La Companfia se denoaima "INDUSThIaA O 40O DY LOS ANDES S.A." ¥y su
plaso de duracidén es de ireinta afios.

£l domioilioc de la Compa..fa es la ciudad de ‘umite.

{bieto Zooiamls ¥l objeto principal du ia scoiedad es la faviicaoldn
¥ venta de : galdeross interocambiadores de ocalor, oondensadores, =~
evaporaiores, tanques de presidn pura gas, silos y tanques para 2l-
sacenaniento ds hiirocarburos, equipos pares la industria de la cons
trucoidn.

Capitai Sooial: ¥I capital de 1a Compaiifs ¢8 de Seis mil.ones sete~
olentos mil sucres, divididos en goiscientas setenta acciones ordi-
parias y nominativas de Diezx mil auores oada una.

Integraocidn de Capitals Se paga on nusersrio la suma ds Un Millén
Seiscientos Betenta y Cinco ¥il sucres;, queda por pagarse la canti
dad de Cinoco Millones, Veinte y Cincc Mil suores.

Forma de administracidn y representacién legal: La Coupaiim se admi-—
nistrard por medio de un Direotorio Ejecutivo, del FPresidente y el
Gorex;t_e Qeneral.~ ATRIBUCICNES Y DERLELS DIL DYI-ROTGLO IJECUTIVO:
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Son los siguientes: a) Cumplir y haour oumplir los Estatutos y com
vooar a Junta General do Accionistas; b) Crganiser y dirigir oomo
adximo organisao e jecutive loa negocios de la Compaiifa, estadblecien
do normas de produsoiém, venta, compra, crédito y otros actos jue
permitan alsansar los objetivos sociales; o) Resclver acerca de la
compra y venta de oualiuier clase de bicnes de la Coaupanfs, constii
tuir gravédmenus sobre eilos, siezpre que la ocuantia de datos sea
basiz do Dos #illounes du suoresy 4) sutorizar y aprobtar coperaciones
do orfuito, Jdescuwnto e wvbligaciones, pignoracidn de egquipos, ma-
guinaris, nateriazs primas, elaboraios, solicitud de curtas de oré-
dito, g:rantfas bunocarias, fideicomiso, etodtera, demtiro de los 1%
natus ariba seilalados siendo inefiocus contra terceros ocualquiera
lisitacién de las facul tades represertativas de¢ los Administrado -
res o Qerente de la Compaifa) e) latorizar y aprodar el catabtleoi-
micnto de sucursmles dentro y fusia del pafsy f) Deaignar ia pereg
na gqus reemplasard al Gerxente en su falte, asusencies o impsdimen
ten;oralj g) Designar a uno de ios miembros pars que oorjurtamente
con ¢l Gerente Gemsral, meneje los fondee depositados en los Pan -
o8 5 sn general para gue firme toda clase s dooumentos que com -
prometan 2 la Cospaiifa; h) SometsT a 1l aprcbaeidn de 1z Junta Gee
neral previe informe esoondnioc financiers soltre le fastibilidad de
la enisidn de "Obligeoiones™; i) Froponer a la Junta Ceneral de Ag
cionistas el reparto de utilidadcs, la constitucidn de reservas eg
peciales o mumentos do capital sccial que ses neoesario.- ATHIBY -
CICPFS Y DUBERES JEL PRLSIODEFTE: Son los siguientes: e) Convoour y
presidir las eesionun de 1la Junta Ueneral y del Directorio Fjecuty
voj b) Cumplir ¥ hsder muamplir los estatutos y resclucionenm de 1z
Junta Ceneval y Lirectorio Ljecutivey ¢) Supervigilar la narcha
de 108 negooios sooi«less 4) Fimar ovnjuntamente com el Ueronte
Oeneral las acoiones, los tiwilos de acciones que las reyrescntan,
las "Chligaciones” y las "Partes Beneficviariae®, ¢l likrc de aotss
de la Junta Ueneral, del Uirectorio y los demds libros de gque dis~
ponga la Junta Geveraly e) Fl vote dirimente an las deliverscio-
nes del Direotorio Tjecutive, aun ocusndo el enjiate se hays produoi
do con su primer voio) £) lLas demds que puesdgn conoesderle 1a Jun~
ta Ceneral ¢ ol Dizeotoriv.~  JhL GUKENTE (ENURAL.~ La Tepresen~
tacidn legal, juiiocial y extrajudicial, plena y suficisnts de la
oconpaiifa, ia tiens el Uerente Censeral © quien lo reeaplaoce estatu~
tarianente .~ ATRIBUCIONES Y DEWLRES DEL GERENTE CGYNEBAL.~ Zon las
siguientes: a) Administrar 10s negocios de la compaiifay de aocusrdo
a la lay, ¥ & las normas ispartidas por la Junta Generel de Accio-
nistas y por el Diresctorio Ejecutivo; ¥) Administrar sus bienes,
abrir y cerrar cusntas en bancoos del pais, del exterior, girar so-
bre ellas, aoceptar, protestar, endosar, descontar, oodbrar, pagar,
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girar, doousentos de obligaoidn, cheques y cualquier otrv instrumen
%0 o finiquito; sfectuar operaciones con instituciones financieras,
bancosy, con sclo su firms o firma conjunta oon el funcionaric o de-
legade fuculiado por el Director ejecutivej oonceder u obtener y

on gerndral, realisaxr todcs lom astos necesarios para ¢l desenvolvi-
miento Jde la induastris y el gxiro ordinario de los negocicms. PPam
oomprar, 6najenar O gLravar bienes de la ovmpaiifia hasta la suma de
Quinientos mil suores; o) Kepressniar judicialmente y extirsjudietal
mente a la Compaiiia oon amplias atribuciones. Sinemdbargo, para condonar
obligaciones ocuya cuantis oxcede de veinte y oinoo mil suores, nece-
sitard autorizacidn del Directorio Ejecutivo, debiendo dar cuents de
este hechc a la Junta Oemeraly d) Dirigir y llevar bajo su reaponsa-
bilidad 1la ocontabilidad, la corresponiencia, los archivos,; el libro
de accivnes y accionistas, el de sctae dae sesionea de la Junta Gyne-
ral y del Directoric Bjiecutivo; ¥y, en jeneral, los determina.os por
la lpy3 e) Firmar oon el rresidenta las acoicace y los tituloe de
1as acciones que las yepresente, asi ocmo las "Obligaocionea” o "lexr-
tes Menefioclarias, y mde libroe que senslan sstos estatutosy f) Cen
vocar a lo Junta CGeneral de Aocionistas y al ilirectorio Ljeoutive,
actuande de Jecretaric en ellasy cocnferir copias ceriificadas de sus
resolucicnes y més dooumentos de la compaitfa; g) Presentar al Direg
torio Ejecutivo y a la Junta General para su aproosaidén, iss cuentas,
el informe anual de labores en ei que deberd indiocar la eituacion e-
oondmios, finansiexs y patrimoniai e ia compaiifa; h) Hombrar, con-
forme & la Ley loe eaplewdos y trebajadcres ée la compafifa, designar
agentes dentrv y fuera del pais y fijar lLos sueldos y remuneracionss
de todos elloaj 7y ejerosr lan demds funoiones enocvaendadas por ia
Junta Goneral, ¢l Jirescterio Ljecutivo )y ias demds asignades por la
Ley, estos estatutos y las que pcxr su naturalesa kes corresponda.-

1o que pongoe en oconcocimientc del piblioc para los rines
legalez ocnsiguienteas,.
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Gexuin Carridn AZ,
SECRETAKIC UFMERAL.




