
TEMPUS MAYORISTA DE TURISMOCIA. LTDA. 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 

1. PRINCIPALES POLITTICAS CONTABLES 
Tempus Mayorista de Turismo Cía. Ltda. Tiene por objeto principal la venta de paquetes 
turísticos, vuelos y otros servicios vacacionales. 
 
Los estados financieros fueron elaborados bajo normas internacionales de información 
NIIF para Pymes siguiendo las prácticas contables establecidas por la Superintendencia de 
Compañías. 
 
Efectivo y equivalentes al efectivo.‐ Detalla los recursos con mayor liquidez que dispone la 
compañía para sus operaciones cotidianas unificando los valores que poseen tanto en caja 
como en bancos. 
 
Muebles y equipos de oficina /  Equipos de computación.‐  Registra los valores al costo de 
sus activos que utiliza para el desempeño de sus actividades diarias, los valores que se den 
por mantenimiento de los mismos son cargados al gasto, se pretende darlos un uso 
prolongado  y no se estima un valor residual. 
 
Reservas Legales.‐ Por obligación de la Ley de compañías el 5% de la utilidad neta anual es 
reservada para su constitución, el cual puede ser utilizado para su capitalización o para 
cubrir pérdidas. 
 
Ventas.‐  Constituyen los valores procedentes de las ventas de bienes gravados con tarifas 
12% y 0% de impuesto al valor agregado tomando en consideración las siguientes 
condiciones: (a) la Compañía ha transferido al comprador los riesgos y ventajas, de tipo 
significativo, derivados de la propiedad de los bienes; (b) la compañía no conserva para sí 
ninguna implicación en la gestión corriente de los bienes vendidos, en el grado 
usualmente asociado con la propiedad, ni retiene el control efectivo sobre los mismos; (c) 
el importe de los ingresos de actividades ordinarias se miden con fiabilidad; (d) es 
probable que la entidad reciba los beneficios económicos asociados con la transacción; y, 
(e) los costos incurridos, o por incurrir, en relación con la transacción pueden ser medidos 
con fiabilidad y contabilizados simultáneamente con el ingreso.  
 
Impuesto a la renta.‐ Valor calcula en base a lo dispuesto en la Ley Orgánica de Régimen 
Tributario Interno  
 
Participación a empleados.‐  De acuerdo a lo dispuesto en el Código de Trabajo, la 
compañía deberá distribuir entre sus empleados el 15% de utilidades antes del impuesto a 
la renta. 
 


