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1. INTRODUCCIÓN zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La Compañía se const ituyó el 19 de marzo de 2014, en la ciudad de San Francisco de Quito, 
Distrito Metropolitano, capital de la República del Ecuador, con escritura pública 
perfeccionada ante el Doctor Líder Felipe Iturralde Dávalos, Notario Vigésimo Quinto del 
Cantón Quito, bajo la denominación Servicios Centerklaar Cia. Ltda. con un plazo de duración 
de 50 años, con un capital social de Diez mil dólares de los Estados Unidos de Norteamérica, 
dividido en diez mil participaciones sociales de un dólar de valor nominal cada una, inscrita 
en el Registro Mercantil el 11 de abril del mismo año, bajo el número 1132, número de 
repertorio 11852, cuyo domicilio principal es en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha. 

El objeto social de la compañía, son la Actividades Complementarias de Limpieza, es decir 
bajo el mandato 8 de servicios complementarios. 

También se han realizado todas las gestiones necesarias para llevar debidamente la 
Contabilidad de la empresa, dando cumplimiento con todas las leyes y entidades de control 
como: Servicio de Rentas Internas, Superintendencia de Compañías, Inst ituto de Seguridad 
Social y M inisterio de Relaciones Laborales. 

2. RESULTADOS DE LA GESTIÓN 

Se han cumplido estrictamente las recomendaciones y directrices señaladas por la Junta de 

Socios, acogiendo siempre las indicaciones de los socios para alcanzar las metas previstas en 

la medida posible. 

Como gerente de la empresa he estado preocupado de la misma, siguiendo todos los pasos 

en el aspecto administrativo-financiero para que no nos cause problemas y así tener un 

crecimiento favorable durante el presente periodo. 

En este año 2014 los principales proyectos que se ejecutaron fueron para empresas del sector 

privado, con lo que se espera para el próximo año ya incluir al sector público dentro de 

nuestro mercado. Como también se invirt ió en maquinaria y la prioridad del periodo fue 

establecer lincamientos administrativos para una mejor organización. 

3. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Es importante mencionar que en el 2014 las ventas fueron de USD$ 335,00 el cual 

corresponde al poco t iempo de funcionamiento de la empresa el mismo que no ha permitido zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

> 



generar el movimiento adecuado para obtener mayores ingresos. En el año 2015 

trabajaremos para mejorar lo mencionado anteriormente. 

Por lo expuesto, pido el apoyo y la colaboración tanto de los socios como de los empleados de 

la Empresa. 

Quito, 30 de enero de 2015 

Atentamente, 

Dafííel Alberto Pavón Navarrete. 
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