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Po A ct tit de ahorros de la 
«a mis compañeros que sigan adelante y 
nunca desmayemos” “Nuestro trabajo 
es capacitar a las personas con discapa- 

cidades diferentes, para que adquieran 

su oficio y se incluyan en el área social y 

económica”, señaló Paúl Herrera, coor- 

dinador y sicólogo clínico de la insti- 
tución. Respecto a las posibilidades de 
trabajo, dijo, son amplias ya que con el 

certificado que reciben, con su título de 

auxiliares en Computación, Hotelería 
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ción que existe a nivel nacional, dijo el 

ex director del Mies. 

Rita Manobanda, después del evento, 
dijo iría a su casa al Proyecto (Jivino 
Verde) acompañada de su'esposo, quien 

conduce su silla de ruedas. Ambrosio 

Huachi, un hombre que trabaja en las 
labores de campo, explicó que en Rita, 

ahora es su esposa, vio más que su dis- 
capacidad, su grandeza de corazón y 

personalidad interior. 

DE Julio (2012, fue aprobada 

«Súperintendencia de Compañías, 
mediante Resolución SC.1J.DJC.Q.12.004961 
24 de Septiembre de 2012. 

  

He DOMICILIO: Cantón TENA, provineta « de: 
: NAPO. 3 
- 2.- CAPITAL: Suscrito US $ 400.00 Numero 
: de Participaciones 400 Valor US $ 1.00 , 
i 3,- OBJETO: El objeto de la compañía es: A) 
"LA REALIZACION DE. ESTUDIOS, 

CIVILES... 

    . Dr, Román Barros Farán. , 
DIRECTOR JURÍDICO DÉ COM Pai   
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