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A LOS SENORES SOCIOS:

La Sociedad An6nima PPSTECHOILCORP S.A. se constituy6 el 18 de Marzo del 2014, desde
esa fecha opero por 9 meses. La razén fundamental de constituir legalmente esta compaiifa
se basa en proveer a las empresas del sector industrial de materiales y equipos que aporten
al desarrollo de sus actividades, basdndose en el interés del pafs de incrementar y mejorar la

produccién con tecnologfa de punta. La vision de la compafifa es ofrecer estos bienes al
sector industrial en general.

Para el impulso en el proceso de la compaififa se consideré buscar el crecimiento
aprovechando temas de coyuntura en el sector petrolero que dieron buenos resultados
durante este primer periodo; sin embargo es necesario redefinir el objetivo final de las
operaciones ofertando a los demas sectores de la industria, decision que incrementara el
potencial de crecimiento de la compafifa y hara sustentable su operacién al no estar sujeta a
las variaciones que pueden afectar a determinado sector.

Segtn a lo previsto en la Ley de Compaiifas, en el Estatuto Social de PPSTECHOILCORP S.A. y
en el Reglamento para la presentaciéon de informes de administradores emitido por el
correspondiente Organismo de Control, presento a ustedes Informe Anual de esta Gerencia
General de las actividades desarrolladas en el ejercicio econémico 2014
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1. OBJETIVOS GENERALES ANO 2014

El objetivo principal de PPSTECHOILCORP S.A. fue el de formar parte en el desarrollo del
sector petrolero, proveyendo a las empresas involucradas en esta actividad de materiales y
equipos; esta primera etapa ha permitido determinar las necesidades reales del mercado y
determinar las posibilidades de crecimiento proyectando el incremento de productos y la
division de la compaiifa en unidades de negocios bien definidas que permitan a la empresa

su proyeccién y crecimiento en el futuro, aprovechando las capacidades del capital humano
y el reconocimiento de la marca PPS.

2. ACTIVIDADES ANO 2014

2.1 CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES
Los objetivos complementarios generales impuestos para el afio 2014 fueron los siguientes:

* ADMINISTRATIVO

Crear, organizar y definir un proceso administrativo adecuado y eficiente que permita el
desarrollo y crecimiento 6ptimo de la compafifa con estandares de calidad.

« ECONOMICO:

Generar rentabilidad en la operacién que se realiza, fortaleciendo la operacién y
proyectando a futuro un crecimiento sustentable.

* OPERATIVO:

Mantener y organizar una operaciéon comercial y de abastecimiento de productos que
permitan a PPS convertirse en un socio estratégico de las empresas del sector industrial.

2.2 CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

Las decisiones del afio 2014 fueron y han sido tomadas en conjunto entre esta
administracién y la Junta general de Accionistas en todos sus ambitos.

Se han mantenido asambleas generales, pero también se ha administrado en base a
reuniones de estrategia que han fortalecido la institucionalidad de la compaiiia.

2.3INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL AMBITO ADMINISTRATIVO

PPSTECHOILCORP S.A. ha podido generar su estructura administrativa a través del Grupo

Denkel teniendo como socios estratégicos a Denkel Cargo y Bulken; basdndose en procesos
de contratacién normal amparados bajo las leyes del Ministerio de Relaciones Laborales.

AMBITO LABORAL

Todo proceso de seleccién, contratacion y cambio de personal se han realizado acogiendo
los estdndares establecidos por el Grupo Denkel; de forma normal y sin novedades.
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AMBITO LEGAL

Todo acto legal ha sido realizado en base a las normas internas que rigen a la compafiia y las
regulaciones de las instituciones de control externas.

3. S,ITUACIGN FINANCIERA DE LA COMPANIA.
ANALISIS DE BALANCE Y UTILIDADES:

Afo 2014

Ingresos $ 46.557,36
Costos y Gastos S 45.713,52
Utilidad ejercicio S 843,84

4. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN
EL EJERCICIO ECONOMICO

Los accionistas han determinado que las utilidades de este afio serdn reinvertidas en el
porcentaje maximo permitido por la ley y distribuidos los excedentes principalmente para
apoyar la mejora operativa de la compaiifa. Adicionalmente se ha considerado un aporte en
incremento de capital que se lo realizara bajo las normas respectivas, estos valores servirdn
para darle mayor impulso al crecimiento de la compafiia

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS

POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO

Se recomienda manejar eficientemente las inversiones en proyectos de gran alcance que
fortalezcan el crecimiento y posicionen a la compaiifa dentro del sector.

Se recomienda fortgfecer la parte comercial de una forma estructurada con metas claras y

proyecciones hacj4 el futuro para mantener una estabilidad en el tiempo.
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