
ACTA Nro. TRANSPORTES^^

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPAÑÍA 

TRANSPORTES CEU OJEDA & HIJOS CIA. LTDA.

E n la  c iu d a d , c a n tó n  y  p ro v in c ia  d e  L o ja , R e p ú b lic a  d e  E c u a d o r a  lo s  (2 9 ) d ía s  

d e l m e s  d e  E n e ro  d e l 2 0 1 9 , s ie n d o  la s  9 :3 0 H 0 0  A M , s e  re ú n e n  e n  e l d o m ic ilio  

d e  la  C O M P A Ñ ÍA  T R A N S P O R T E S  C E U  O J E D A  & H IJ O S  C IA . L T D A ., u b ic a d a  

e n  la  A v . S a lv a d o r B u s ta m a n te  C e li S N  y  N u e v a  Y o rk , lo  s e ñ o re s  s o c io s : 

H u m b e rto  R o d rig o  C e li C o ro n e l, G la d y s  E liz a b e th  C e li O je d a , re p re s e n ta n d o  e l 

100  %  d e l c a p ita l s o c ia l p o r lo  ta n to  tie n e n  d e re c h o  a  v o z  y  v o to  e n  la  p re s e n te  

J u n ta . P re s id e  la  s e s ió n  la  s e ñ o ra . G ia d y s  E ilz a b e th  C e li O je d a  e n  su  c a lid a d  

d e  P re s id e n ta  d e  la  C O M P A Ñ ÍA  T R A N S P O R T E S  C E L I O J E D A  &  H IJ O S  C IA . 

L T D A . Y  a c tú a  c o m o  s e c re ta r io  e l s e ñ o r H u m b e rto  R o d rig o  C e li C o ro n e l, q u ie n  

s e  d e s e m p e ñ a  c o m o  G e re n te  d e  la  C O M P A Ñ ÍA , la  p re s id e n ta  e x p re s a  q u e  p o r 

e s ta r  re u n id o  e l c ie n to  p o r c ie n to  d e l c a p ita l p a g a d o . L o s  s o c io s  d e c id e n  

c o n fo rm a rs e  e n  J u n ta  U n iv e rs a l d e  S o c io s , p o r lo  q u e  d e c la ra  c o n s titu id a  e  

in s ta la d a  la  s e s ió n , y  p ro p o n e  q u e  e l p u n to  d e  o rd e n  d e l d ía  s e a  e i s ig u ie n te :

O R D E N  D E L  D ÍA

6 . C o n s ta ta c ió n  d e  Q u o ru m ;

7. L e c tu ra  y  a p ro b a c ió n  d e l in fo rm e  d e  g e re n c ia ;

8 . A p ro b a r lo s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s  d e l a ñ o  2 0 1 8 ;

•  E s ta d o  d e  S itu a c ió n  F in a n c ie ra ;

•  E s ta d o  d e  R e s u lta d o s  In te g ra l;

•  E s ta d o  d e  F lu jo  d e l E fe c tiv o ;

•  E s ta d o  d e  C a m b io s  e n  e l P a trim o n io ; y,

•  N o ta s  a  lo s  e s ta d o s  F in a n c ie ro s

9. R e s o lv e r s o b re  e l R e s u lta d o  d e l e je rc ic io ; y,

10. L e c tu ra  y  A p ro b a c ió n  d e l A c ta .

S om etido a cons id e ra c ión  e i o rden de l d ía , los  so c io s  presen tes, que  rep resen tan ía 

to ta lid a d  de l ca p ita l soc ia l, acep tan  los  puntos a  tra ta rse , p o r unan im idad . En es te  

sen tido , e l P re s id en te  dec la ra  ins ta la da  la Jun ta  G enera l o rd in a ria  y  un ive rsa l de  

soc ios  y  da  paso a  tra ta r los puntos de l o rden  de l d ía .

1. C o n s ta ta c ió n  de  Q u o ru m .- C onform e se puede ve rifica r ios dos soc ios  

de  la  com pañía  se encuen tran  p resen tes, los cua le s  son titu la re s  de l 100 

%  de i ca p ita l soc ia l.

2 . L e c tu ra  y  A p ro b a c ió n  d e l in fo rm e  d e  G e re n c ia . - P o r unan im idad se 

ap rueba  e l in fo rm e  de l ge ren te  re lac ionado  con e l año  2018, sin 

observac iones.



3. L e c tu ra  y  a p ro b a c ió n  d e í in fo rm e  d e  a u d ito ría  e x te rn a  - Luego de 

p ro ce d e r a d a r lec tu ra  y  a  so lic ita r las  de b idas ac la rac iones, po r 

unan im idad  se aprueba e l in fo rm e  de  au d ito ría  ex te rna .

4 . A p ro b a c ió n  d e  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  d e l a ñ o  2018 ,

•  E stado  de  S ituac ión  F inancie ra ;

•  E stado  de  R esu ltados Integ ra l;

•  E stado  de  F lu jo  de l E fectivo ;

•  E stado  de  cam b ios en  e l P a trim on io ; y,

•  N o tas a  los  E stados F inanc ieros.

S e  ap rueban  los  E stados F in anc ie ros deb idam en te  firm a d o s  po r (a con tado ra  

de  la  com pañ ía  y  su rep resén ta te  lega l Sr. H um berto  R od rigo  C e li C o ronel en  

su  ca lidad  d e  P res iden te  de  la  C O M P A Ñ ÍA  TR A N S P O R TE  C E U  O JE D A  &  

H IJO S  C IA .LT D A

5 .- R e s o lv e r s o b re  e l R e s u lta d o  d e l e je rc ic io  (U tilid a d ).-  En v irtud  que es  e i 

se gundo  añ o  de  activ idad  económ ica  la com pañía  en  su  estad o  de  resu ltados 

a rro ja  u tilidad , lo s  soc ios  deciden  ap ro b a r po r unan im idad , y deciden  no 

re p a rtir u tilid a d e s a  los socios.

A  las  12 :30H 00 p o r no  e x is tir m ás puntos que  tra ta r, e l p res iden te  concede  un receso 

pa ra  qu e  e l ac ta  sea  e laborada .

6 .- L e c tu ra  y  A p ro b a c ió n  d e l A c ta .- U na ve z  te rm in a d o  e l receso, se re ins ta la  

la  Jun ta  y  se  da  lec tu ra  a l acta , la  cua l es  ap robada  ín teg ram ente  po r los 

so c io s  de  la  com pañ ía , p o r unan im idad.

H ab iendo a g o ta do  e i o rden de! d ía  y no  hab ien do  o tro  asu n to  que tra ta r, E l P res iden te  

de  la  A sa m b lea  le van ta  la  sesión . La Jun ta  U n ive rsa l de  soc io s  co n d u ye  a las  13H 45, 

de jan  con stanc ia  de  lo  ac tu ad o  firm a  a l píe de  la  p resen te .


