
INFORME DEL COMXSAiaO 

r-co. D e tV e l tan », 15 de manro de! 20 r 7 

A los A c c i o n ó l as de E M ^ m A M A JA C O SA 

EnzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cMinpfwKoío a io dispuesto en e l Aiifcuto í 79 de fe Lev dt Compafiia î y b Re so l uc i ó n 

N o . í 2 J .4-3.0014 ifc octubre 13 dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1992 dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I 9 Sapc ri n í c n de rc i a de Co m pañ í as , refercme a las 

f^Iigac io iH*» de los. C<sniftn-k>  ̂e » mi  calidad de Cotuistim f f Ú K ^ Í  da la Ct^ n ip^ ia E M l S f  ̂ A 

M A M C O S A , pre 5 i flÁ)sn stBde sm¡ infu^me y opuiió i i sobre í a r a ^ a b i U d a d y ^ufickn cUde la 
ín fo n n sc i6 ( i presentada a tetedes pot h  A d jn Jn ' st n i c i^ ea relación cm ia sitoaci6n financieni y 

rcraltado de opencJoflcK de ia 0 :H ) ^ »A M I pcM-el aí lo te m»i i»ado ct 31 de dkicfntirc de 201 & 

La prepanciao y ( K c ^ t u i ó n los e í U d o  ̂ fuu i ac í e rt» ds ccHiTcsmtdni coa Nomuis 

Intecnackmiltt de In fran KCi i l» Ft i w KÍe f s , es re spm saí ^f t dad de tos ad m i n i s f ri d n r» d  ̂ ta 

ConipaAÍH. asi coms e l diserto. la impiememaniiát, y el  m as t o i i rai ^o de c^rntroics internos 

relevantes para ta pte^mciém y ^tsattaci ím <k takt m i d o s financieros 

M> m p o n u ^ í t i d a d e x pi rar una o p m t «i sobre los tmáos fimivázyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA^O 'i  ée h compstñis, baí*i i » ert h 

r«v !stó n efectuada y. sobre él  o m ^ á m i a n t o por  pane de bt atfaíitniíiraeJ6n, de ias iw mtas kfíate s. 

e ^ u l iAv ia s > re ^u n e n t an aü , así como de las resoluciones de í i m & Cj«n s- a! de AccÍMi i stss > da las 

recMnendftciones v autonzacitmcs dct IMrectorio. 

Esta rcvinAn fue efectuada siguicndu los lineamicntiM de lus iKinaas ín lenHcicmates de audiioria. 

incluyendo en c o n í c c u ««d a , pnielias sde dH as de los rc g i s l n ». t ^o n ^í e s . evidencia que soporta k»'; 

importes y revelacicnes Kicteidns «a tos «t o d o s fmancier&s; adecíiiKla ^ h c a c t ó a de las Nonaas 

Intmtacicuules de i n fo n n ac i ó n Fínaftcieiit. evsluaciMi del c<wtH>i intmto áe ta com p sü ia >' im>s 

procedimientos íte revísiáo consideradc  ̂necesarios de i i c u e i  ̂>sin las ct r t t tnsiBnct iK. 

Para c*9e pro pó si to , be ot^atido de ios adm ÍBisí rado re s, t i i fomiact  ̂ de tas o pc í ac i o n e s , n í gi stro s 

cofUjiMes y d o c u m t s i t ac í  ̂ üutrtai^Kjría & ISÜ tTsnsact:it>iies revisadas »uh r« bas^ •!te\*s:t imü. 

Adicionalmenie. he revíü^fe} e l tsxaúo de sí ti iación fíimncim al de dtt;ietnbre A< 20\ft y el 

concspondientc cíOado de restiHadii imegta}; a&j como los libros sc^i^es de ta co i f lp^í í i >, entre 

ellos, (as-actttS de Jumas de Accionistas y Dtrecto í io - Considero qae ios re^Uadoi de la n n isiófl 

prfv w n base » apn- ipiadi») para exi^esra" mi  upúi ió n . 

En mi  o pin ió n , los *J^ d í ) s fmaocienKí meiici(»i&di>&. preswatan rasrafl^lememe. en üx l o s los 

a-speclos m atc t i jüe s. la SfíaBCÍón financim de EM I SÍ I RA M A JA CO SA a! 31 de d iciemh n: de 

2016 y ci resultado de sus c^wracioiws por et arto termiitado a i esa fecha, de atiuerdo con las 

N on raa IntíSTiaqrónaies de laffw mación f inancw ia. 



AdkiufiatineMe. be podido verí i fcarzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA qm  iivs adn i in h í Jn tdi^K han i:titit|)íidzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA<ci con ios, áispo^knmt^ e 

instniwrioftei de ía Junta General de Accifmistas > def IJti^ctom; y, que !t>s ü bro s sociates ife U 

tiampsilta e stán ^ecuadamefile mancjado<i. 

Con base en ios reh i lados de la rev isión electuada. i x n i ái de ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA n\>e la admitn^t^iuj) de !u vOiiipañíu 

ha detcnninftdo adoe uadoü pro c e di ai i e i i t*» de i~i>nttDl interno, io ciMÍ comHbuvc a î;̂ >oriar 

(nl'(WTna*̂ ión financ^ra confiable y promueve el maitcji' finaacienj y adoiinistmtivo efrcienle de >us 

recursos. 

1:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAR aan p ü m i e n t o z ta djspuc îio en la pf inters di spo si c i ó n gwieraS de la 1 Í0 f}6 '4 í f re f ó rm at e l a al 

Có d i g o de Trabajo, informo que durante d ^jc fc i c i « 3 0 i 6 . la compaülia m mantuvo a-abajadores 

ci;»í tr3te dos bajo ei sistema de intermediaek  ̂ l^w ral con e m p r e  ̂ qm Oieniaii cm la Siñoñiaciñts 

requerida (nv !a Ley [testar ese tipo de ser. kktf-. 

t'.s tmportnnte se ñ alar i^uc  e s mi  calidad c o m i í ari r principal de la oaiupaAia, ite d ad » 

cumplimienti.  ̂con todas )a  ̂dispcKiícioncs constantes en el Arl . 279 de la Ley de CompafUafL. 

Ateiw amcnic, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Sra. T Ó 8 A R íSUfSiíREZ N!Ni K3HANA 

C O M I S A R I O P R I N C l P A i . 


