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La empresa SERVICIOS INTEGRADOS ECUADOR S.A inició sus actividades comerciales en 
mayo del 2014 y nos enfocamos en la producción de camper para generar una flota que 
apalanque nuestra actividad principal que es la renta de los mismos. 

Somos una empresa internacional con presencia en 4 países dedicada a la fabricación venta, 
renta y mantenimiento de campers y equipos de campamento. 

Trabajamos para perdurar en el tiempo como ejemplo de desarrollo. 

Satisfacer con calidad requerimientos de nuestros clientes para obtener resultados financieros 
que impulsen el progreso y continuidad de la empresa, promoviendo el desarrollo de nuestros 
trabajadores y apoyando el avance de nuestra comunidad "Nuestra Tecnología es nuestro 
personal" 

Confianza: Hay que ganarla en todas las tareas que hacemos. Es cimiento para nuestros 
deseos de superación y sustento de nuestra autoestima. 

Compromiso: Asumimos recíprocamente como individuos y como empresa nuestra 
Responsabilidad total en Cumplimiento de Nuestros Deberes y obligaciones para lograr 
nuestras metas. 

Competitividad: Todas, como individuos o equipos, contribuimos a la optimización de los 
resultados. Buscamos la mejora continua de la empresa, de nosotros y de nuestras familias 

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Compañías y con los estatutos de la empresa 
SERVICIOS INTEGRADOS ECUADOR S.A., pongo en consideración de los socios el informe 
correspondiente al año 2016. 

Durante este período, se cumplieron los primeros 2 años de existencia de la sociedad, con un 
crecimiento sostenido y mejora continua de sus procesos, que permitirán enfrentar con 
optimismo los cambios futuros, lo que en definitiva se traduce en mayor oportunidad de 
desarrollo. 

El 2016 Inicio con 42 campers fabricados y un máximo de alquilados en el año anterior de 37 
equipos, se hizo un esfuerzo inicial y llevamos los campers fabricados hasta 66 en el semestre 
1 terminando la manufactura en mayo 16 y a final de año se aprobó otra inversión para fabricar 
14 más de los cuales se termino con 4 más listos para alquilar teniendo un universo de 70 
equipos al cierre del año y 8 en proceso de manufactura.



Desde el T1 se trabajo en diversificar los clientes pues teníamos el 80% de nuestro equipos 
alquilados con Geopetsa, por lo que se tomo la opción de hacernos aliados comerciales de los 
hoteleros de Dayuma, sur de Orellana (socios comunidad) por el incremento en la actividad del 
Bloque 61 adjudicado a SLB en diciembre del 2015, donde terminamos el año con 17 campers 
alquilados en 3 hoteles (aliados comerciales). 

No solo nos quedamos con la diversificación hacia los SITE seguimos creciendo en el mercado 
de taladros en el In 4 Out con MKP, SLB, Tuscany y salimos de la zona del oriente hacia la 
costa a la provincia de Santa Elena donde colocamos equipos con la constructora Tecna 
Ditecsa en la refinería de monte verde y la Libertad. 
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+ Cerramos el año con 19 comprometidos distribuidos de la siguiente manera: 8 fabrica 5 

administración y soporte , 6 Servicios) 
+  Serealizaron 2 eventos de DCV con los comprometidos (1 de mayo, almuerzo de 

navidad) 

Hasta este periodo estuvimos invirtiendo en fabricación interna para llegar a 80 activos, lo que 
permitirá el próximo año empezar a generar utilidad.
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Indicadores de Endeudamiento ” 2016 
Endeudamiento sobre Activos Totales 35% 
Endeudamiento Sobre Patrimonio (apalancamiento) 56% 
Indicadores de Liquidez 
Liquidez Razón Corriente 0,81 
Razón del Efectivo 2% 

En comparación con los resultados del 2015, para este año se incrementó las ventas y los 
servicios prestados. 
Se trabajo la estrategia de la diversificación y alianzas con socios estratégicos en las 
comunidades (hoteleros Dayuma) donde se incremento la actividad, en este caso Campo Auca 
fue entregado para ser operado por Schlumberger. 
Logramos un contrato para Schlumberger por 1 año. 

ACTIVOS . . 
Durante el presente año se fabricaron 41 equipos llegando a un total de 78 equipos al cierre del 
ejercicio 2016, en principio para ser alquilados a terceros y 5 equipos para venta a terceros. 

Se registro un accidente vehicular en Enero donde resulto lesionado 2 personas terceros 
choque moto contra VE-01. 

 


