
INFORME DE lA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE 50CI05 DE lA EMPRESA POR El 

EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014 

Senores Soccs de: 

FACTORYPLA5TGRU ClA. LTDA. 

Cumpliendo con la dlspostcron de la Ley de compafifes en mi ceuded de Gerente General pongo a 

su constderaclon el informe de 121 gestjon reeiuada por la Adrninistracion de la empresa 

FACTORYPlASTGRIJ CIA. l lOA. Durante el ejercrctc eccnomlco 2014. 

1. COMPORTA"4IENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO 

La situac\6n econcmtca que vive el pais bajo el presente regimen y las condiciones eccncmlcas 

implantadas por polfticas del actual Goblerno y acuerdos con orgamsmos tntemecjonales se 

resumen a continuation en los estados financieros Que deben ser interpretedos bajo dtcbas 

clrcunstanctas. 

La economta Ecuatoriana en el 2014 ha presentadc una intlacicn anuar del 3,67",4; muestra un 

incremento del 0.97"h en relacrcn a 121 inflacl6n del 2.70% at cterre delano 2013. 

La canasta baslca se ublcc en 646.30 d61ares para uictembre del 2014 mlentras Que en Diciembre 

del 2013 cerramos can una Canasta Basica familiar de 620.86 d6lares. 

2. CUMPlIMIENTO DE OBJETIVOS PARA El EJERCICIO ECONOMICO 2014 

A partir del mes de Diciembre se miclan operaciones de la campania can el propostto de hecerle 

crecer durante el afic 2015. 

Los esfuerzos de 121 Acrntnutracton van encaminados para que Ia empresa se mantenga estable V 

se desarrolle en el giro normal de sus activldades. 

3. CUMPlIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

cebe indicar a 121 Junta General de Soctos. que tooas las dlsposfctcnes tomadas per el crgentsmo, 

han side cumplidas a cabalidad por 121 Administraci6n. 



4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL AMBITO 

ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Durante el ano 2014, en 10 referenre a los aspectos administrativos, laborales y legales, la emprese 

se ha desenvuettc en un ambito normal. 

Atentamente, 

\ ~ - ~ ~
::t:Grijalva 

. 
GERENTE GENERAL 


