Quito, Abril 29 del 2008

INFORME DEL GERENTE GENERAL DE ROSERO CARRERA &

ASOCIADOS CIA. LTDA. A LOS SOCIOS SOBRE EL EJERCICIO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2007.

Sefiores Socios:

Por medio del presente informe de actividades, me permito hacerles conocer las labores
correspondientes al Ejercicio Econdmico del 2007.

1.-

CONSIDERACIONES GENERALES:

El pais atraviesa y enfrenta una serie de situaciones tales como: pérdidas de miles
de hectareas de cultivos provocadas por las inundaciones, pobreza y desempleo
con las erupciones del volcan Tungurahua, acelerada subida de los precios
sintiéndose cada vez mas frecuente a la hora de comprar principalmente los
productos de primera necesidad, falta de seguridad interna y externa lo cual a
incrementado la delincuencia y se a perpetrado incursiones armadas de paises
vecinos, iliquidez en los mercados financieros, falta de inversion local y
extranjera; por lo cual las expectativas de los Ecuatorianos se focalizan en la
nueva constitucion y en las politicas de estimulo a la produccion y estabilidad que
el gobierno aplique para lograr la reactivacion global de la actividad econémica
del pais en una forma equitativa y justa.

Acontecimientos que inciden sustancialmente ya sea en forma directa o
indirectamente en la posicion financiera de la empresa, y cuyos efectos se veran
reflejados en los resultados de sus actividades econdémicas al final del periodo
contable.

METAS Y OBJETIVOS

Las metas y objetivos planteados por la Gerencia se han desarrollado en la forma
prevista, los mismos que se han cumplido satisfactoriamente debido a las lineas de
comunicacion y control aplicadas en todas las areas:

Auditoria

Los ingresos presupuestados para esta area variaron significativamente debido a
dos factores rotacion del recurso humano y aumento nuevos clientes.
Contabilidad

El ingreso por este tipo de servicio no suftrié variacion para este afio




Capacitacion del Personal

Para cumplir con este objetivo la Firma contrato instructores externos de alto
grado de especializacion y técnica; para que diera los cursos y seminarios de
capacitacion a todo el personal de la Firma con el objetivo de dar a nuestros
clientes un servicio de alta calidad.

Imagen Corporativa

La Gerencia con la asistencia de personal especializado trabajan en el desarrollo de la
nueva imagen corporativa de la Firma.

Control de ingresos y gastos

Se ejercié un mayor control por parte de la Gerencia General y Supervision de
Auditoria, optimizando los ingresos y los desembolsos de la Firma.

SITUACION ECONOMICA FINANCIERA:

Resultados alcanzados por la compaiiia en el afio 2007:

Ingresos por Ventas US$  79.044,50 100.00 %
Gastos Operacionales USS 74.718,24 9453 %
Otros Gastos (Ingresos) No Operacionales

Netos US$ 1.543,07 1.95 %
Utilidad del Ejercicio US$ 2.783,19 3.52%

De este valor se retiene el 15 % para trabajadores y 25 % impuesto a la renta
quedando una utilidad neta de US$ 1.774,28 cifra que la podemos a vuestra
disposicion.

Los ingresos obtenidos en este afio fueron bajos, en relacion a los obtenidos el
afio anterior, debido principalmente por la rotacion del personal operativo como
la disminucion de clientes como asi mismo se tuvo el ingreso de nuevos clientes.

Los gastos se disminuyeron en proporcién de los ingresos, para no afrontar
pérdidas a la Compaiiia.

RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA:

Con el objeto de incrementar los ingresos de la Compaiiia se debera buscar
nuevos mercados, para de esta manera mejorar la posicion financiera de la Firma
¢ incrementar los ingresos a fin obtener resultados positivos durante los proximo
periodos.

La Firma debe mantenerse en un constante desarrollo tecnologico y globalizado
que le permita crecer en el mercado bajo un esquema de sana y leal competencia.
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S.- CONCLUSIONES

Para concluir la Firma ROSERO CARRERA & ASOCIADOS CIA. LTDA,,
ha desarrollado sus actividades apegéandose estrictamente a todas las normas
legales y reglamentarias dentro de los principios éticos y de respecto que
caracterizan todas nuestras acciones, cabe destacar el apoyo que se le ha dado a la

Gerencia en su gestion por parte de los socios y empleados, sin esto la labor
realizada no hubiese sido posible.

Atentamen
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