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¡Señcrs Accionibts 
Pur vosdo dl. presense lsme de acividados. 10: permito me 
coresponinsl Ecco Ec GA TO o 

La METAS YOMIENVOS 
Las meti y vtictvs planeo pora Administración no tslraren en a Foma previa 
Y alo salen do Ice e en pr Pi, 

2 CUMPLIMIENTO DK LAS DISPOSICIONES DÉ LA JUNTA GENE S nas JUNTA: GENERAL Y 

La Animació da cumpa cun todas ls normas Jepils, tamara y 
cepo y co ls reolucions + dico, els amar Cien) e 

Accionistas, como sl mise ha cumplida can todas las unos y vos rigentes 
y operaciomen >e respaldan por sus registros contables, aplicada. las. Normas 

Hutermacionalos Ihoemacion Finance (NFS) 
3- INFORMACIÓN SOMRE HECHOS EXTRAORDINAMIOS PRODUCIDOS 

DURANTE El. EJERCICIO 

Ligresos per Urdinaries 

a compañía alcanzo un incremento dol 1494 en ingresos ordinario, cumpliendo las 
ccornendiciones presentadas elo anterior. 

Cumplimiento de Oblicaciones Laborales y Tciliutariss 

inisaación ha cumplido co tcdue a oMlgaciones y Aribucs que 
Ebo copada ml” a ROSHRO. Cani e ¿DOS CIA. IDA. 
oran tao 2018 

42 SITUACION ECONOMICA FINANCIERA.



7% = a 
E AS Selene Jon clic comenzar a operacion 

Anticaciómefnices Fmanciecnr el balanes gegeral 1 201 
-  Hiquldes “Activo Corriente. / Pasivo Cortiento 

Año201k 40.041,76 2 Haas 154 
Capital de Trabaja — Activo Comtente- tuve Comente 
AÑOZOIE 49176 - M2 

$2 PROPUESTA DEL. DESTINO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS 
Para el año 2018, la Compáhía prodacio de sus apenasicoss presenta un resaltado patio (Ud) nta de US SO!.5 ct que la ponen var pl 

b-  CONTROLINIERNO. 

ES Conv! Ie seee uma ces cla Coma y qu mesi 
safe homnas y exists de un acertada clinic, as bien ola Compañía y 
los que pá faje su esp vallidad so occztran con las debidas sueldos y em 
vnbocundas condiciones. 

- RECOMENDACIONES DELa ADMINISTRACION 

“Tener una bese de datosde persocal ito para le Inclusión conde e ersimiento.de 
compañía. 

» IPLAMIENTO DELAS: SOBRE VKOPIEDAD INTULECTUAL Y 
2 A ERECIOS DEL AUTOR POR PARTE DE LA COMPAÑÍA. 

90 tds sobe propiedad inclsctal especialmente 
A Do de Fica Inicial, Lilción Comunica e 

iscrmacional vigente, A) ba. corta e camplido on oca a pom e 

do de mao, habiendo endo, tods ln omscis necesi sumas tiva 
memes ei de d solano yaoi. 

de CONCLUSIONES 

0vo5nvnznananznznznznznznznaznznazanananí



destacar el poro que se le ha dado a la Administración en su gestión 
"ccionistas y empleados, sin emo la labor pealizad po hubicae sido   

  

parto de los.


