
Quito, Marzo 15 del 2017 

INFORME DEL GERENTE GENERAL DE ROSERO CARRERA 4 ASOCIADOS 
CLA. LIDA.ALOS SOCIOS SOBRE EL EJERCICIO TERMINADO AL 3 DE 
DICIEMBRE DEL 3016. 

Señores Socios: 
Me permito hacerles conocer las labores correspondientes al Ejercicio Económico del 
2016, través del present iforme de sctividades 
Las operaciones de la Compañía se han realizado cn la forma planificada y deacuerdo al 
Plan de negocios programados. 
>La Gerena ha exmplido con todas las normas legales, catutacis y reglamentarios y on 

las resoluciones y disposiciones de las Juntas Generales de Socios, como así mismo ha. 
cumplido com todas Las normas y replamentosvígents y sus operaciones se respaldan por. 
mus registros comables, apbcadas las Normas Internacionales Información Financiera. 

UNIR. 

La Firma ha cumplido con todas las normas sobre propiedad intcetnal, especialmente 
“aquellas contenidas en la Ley de Propiedad Intelectial, Normas de Derecho de Autor, 

libiendo obtenido todas Las licncias necesarias para 4u actividad, especialmente sobre 
lceneins de us de sofware, Fl. 

Enebro del 2015, Rosero Carrera 4 Asociados Cia Lada. fu objeto de intervención por 
pane dela Soperimendencia de compañias la cual revisaron los libros sociales la stuación. 

financiera de la compañía y la calidad de los servicios que presta la Firma, Mediano 
resolución No. SCVSIRQDRASDSAS.16.038 de fecha 4 de abril del 2016 la 
Supermendencia de Compañias levanta la intervención que fue superada en un 100 5 
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ROSERO CARRERA ASOCIADOS 

SITUACION ECONÓMICA FINANCIERA. 

Activas Corrientes. 
Representan 76.18% deltorl delos activos y ascienden n US 5 29358,37En clado 2016, 

los activos comentes aumentaron en US$ 160,38 que represent e 55% en relación alos 
Activos comentes obtenidos enel 180 2015. 

Activos No Corrientes. 
Ascienden al valor de US 59.177,25 y representan el 23.52 %6 del total de los activos: Estos 
constituyen la Propiedad, Plata y Equipo principalmente. En el año 2016, los activos mo 
comentes aumentaron en LIS $ 960,3) que representan el 11.69% en relación coa los del 
año 201 

   

  

Pasivos Corrientes 
Representan el 77.24 % del total de los pasivos y ascienden u US $ 29 766,90 Estos pasivos 

elaño 2016, tuvieron un incremento del 0-23 % US $ 69,55 en comparación com los del 
año 2015 

Patrimonio: 
Esta constiuido por 2 Socios y por $12 participaciones de US $ 1,00 eu que representan 
12276 % del toral de los Pasivos y Patrimonio. En el ao 2016 el atrimonto presenta 
un incremento de US $ 1.051,14 que representa 13.62% en relación con el ño2015 
Laeresos 

Los ingresos de la Firma en esto año prosenta disminución con los ingresos ubtenidos en 
daño 2015, dicho decremento cs moderado, tomando en cuenta que hubo disminución de 
licmos. pero se pudo equilibrar con el aumento de nuevos chentes princulmente en 

    

 



ROSFRO CARRERA ASOCIADOS 

Comes» Castas: 

ln relación con los costos y gastos la Gerencia Genera, para optimuzar los desembolsos de 
la Firma se ejerce un conto! riguroso sobre lo mismos cfectuándose un constantemente 
“añiliss de los costos y gastos de operación. los mismos que se encuentran monilorcados 
continuamente y debidamente uutorizados, concluyendo que los como y gastos ejecuados 
en el año 2016, se encuentran dentro de los rangos premmpuestados y se presentan en 
“disminución con os incurridos en el año 2015 

  

PROPUESTA DEL DESTINO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS 

1 estado obtenido para ete ejrccio económico ha sido postivo Utilidad US $ 1 498 73 
y representa 3568 % menos la Utilidad obtenida enel año 201 que fue de US$ 325397 

e e da 
enn que da una Utilidad Neta de US $ 476.65 cara que la ponemos a 

  

Es importan considerar la necesidad de segua adelante bayo esquemas y consensos 
debidamente acordados y planificados que lleven a soluciones a corto plazo y permitan 
que expectativas para los años futuros scaz mejores que las actuales. Por lo cual la 
¡Gerencia sigue buscando y trabajando cn nuevas estrategias y proyectos que le permitan 
“la Firma el crecimiento, consolidación y competición en el mercado local y nacional. 
VARIOS . 
La Firma contrató matructores extemos de aho grado de especialización y técnica: ura 
¿que diera los cursos y seminarios de capacitación a todo el personal de la Firma con el 
“objetivo de dar  mestros clietes un servicio de ata calidad. 
La Firma revovo los Equipos (Computadoras Portátiles) que utiliza l personal operativo 
equipos que están actualizados con software de último teonologóa, ya que la Tina debe 
mantenerse en wm constame dewrolo tecnológico y el: personal cuente con las 
berramsentas de trabajo necesarias. 

 



ROSERO CARRERA ASOCIADOS 

RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA 

Una vez solventados los problemas económicos y legales la Firma emprenderá una 
estructuración de los servicios que presta actualmente 

1) Que la Firmareabics un Aumento de Capital de US 5.000,00 yio US$ 10.000.0 
2) A efectos de seguir btemiendo resultados posiwos es necesario incrementar los 
Ingresos de la Firma por lo cual se deberá buscar ¡mevos mercados así como revisar el 

Incremento del honorario tamo en os nuevos cliemtes como en los recurrentes, para de 
esta manera mejarar la posición financiera de la Firma e incrementar los ingresos in 
btener resultados positivos durante los próximos períodos. 

3) Una vez solventados los problemas económicos y legales la Firma emprenderá una. 
estructuración de los senvcios a prestar tales como: 
1) Dictar cursos de Actualización 
b) Implementar el servicio de todo lo relacionado con recursos humanos tales 

somo selección de personal evaluación de perfiles ete 
CONCLUSIONES 

Para coneltir la Firma ROSERO CARRERA £ ASOCIADOS CIA. LTDA., ha 
desarrollado mus actividades apepándose estrictamente a todas las normas legales y 

reglamentarias dentro de los éticos y de respecto que garantizan todas nuestras acciones, 
cabe destucar al apoyo que se ha dado a la Gerencia en su gestión por parte de los socios 
y empleados, at esto lalaboc realizada no hubiese sido posible 

   


