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Me permito hacerles conocer las labores correspondientes al Ewrcwu%&mlfbg 1
2011, a través del presente informe de actividades J

Las operaciones de la Compaitia se han realizado en la forma planificada y de acuerdo al
plan de negocios programados.

Para el afio 2011 La Firma obtuvo una mejor liquidez, para lo cual se ha Jpodido
cancelar deudas importantes y se ha realizado acercamientos con el SRI. e IE SS.
para llegar a un acuerdo. Igual que el afio anterior se sigue utlhzando facturas de uno dek

los socios. Esperamos que para el afio 2012 todos estos mconvementes queden
_solucionados. - ‘ '

Los ingresos obtenidos en /,es"te/aﬁb fueron bajos, en relacion a. los obtenidos el'afio =
- anterior, debido principalmente por la rotacién del personal operativo como la-
disminucién de clientes, como asi mismo se tuvo el ingreso de nuevos clientes: Los
, gastos se dlsmlnuyeron en proporcion de los ingresos, para no afrontar perdldas ala
: ,fCompaﬁla \ ' !

Es importante considerar la neceSidad de seguir adelante'"bajo esqﬁemas Y consensos
que expectatlvas para los afios futuros sean mejores que las actuales. Por 10 cual la
Gerencia sigue buscando y trabajando en nuevas estrategias y proyectos que le permitan
ala Firma el crec1m1ento consolidacion y competicion en el mercado local y nacional.

~La Firma contrato instructores externos de alto grado de especializacion y técnica; para
que diera los cursos y seminarios de capacitacion a todo el personal de la Firma con el
objetivo de dar a nuestros clientes un servicio de alta calidad.

La Firma renovo¢ los Equipos (Computadoras Portatiles) que utiliza el personal operativo
equipos que estan actualizados con software de ultima tecnologia, ya que la firma debe
mantenerse en un constante desarrollo tecnoldgico y el personal cuente con las
herramientas de trabajo necesarias.
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ROSERO CARRERA ASOCIADOS

RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA

Con el objeto de incrementar los ingresos de la Compaiiia se debera buscar nuevos
mercados, para de esta manera mejorar la posicion financiera de la Firma e incrementar
los ingresos a fin obtener resultados positivos durante los proximos periodos.

CONCLUSIONES

Para concluir la Firma ROSERO CARRERA & ASOCIADOS CIA. LTDA., ha
desarrollado sus actividades apangandose estrictamente a todas las normas legales y
reglamentarias dentro de los éticos y de respecto que garantizan todas nuestras acciones,
cabe destacar al apoyo que se ha dado a la Gerencia en su gestion por parte de los socios
y empleados, sin esto la labor realizada no hubiese sido posible.
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