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INFORME DE GERENCIA 

En Quito , a los 2 días del mes Marzo del 2014, siend o las 17h00, nos reunimo s para 
dar lectur a al inform e de gerencia , el mismo s est a subdividid o en punto s para el 
análisi s de los accionistas . 

1 .-En este año 2014 mantenemos todas las representaciones como es la Adobe, Autodesk, 

Transcad, Sap, Chaos, siendo los únicos representantes en el país de los productos V-ray 

2 - Hemos logrado realizar y prestar servicios de Modelado en 3D, realizando trabajos con 

este fin a empresas prestigiosas 

3. Trabajamos para el mejor desempeño de las empresas, introduciendo el trabajo de 

ingeniería en detalle en las mismas. 

3. - Fuimos reconocidos por tercer año consecutivo ser los mejores vendedores en la línea 

de Autodesk 2014 

4. - Se sobrepasó las metas de cumplimiento en ventas en un 30% 

5. - Hemos cumplido a cabalidad en tiempos de entrega de los proyectos aceptados en 

modelamiento he ingeniería de detalle. 

6. -Enviamos a Autodesk University a nuestro personal para que se capacite 

7. - Se optimizo la manera de trabajar técnicamente para un excelente desempeño interno y 

externo. 

8. - Estamos implementando políticas para ser una 3P, para lo cual hemos contratado un 

asesor que nos apoye a lograrlo 

9. -Todas las personas que laboran en la empresa tienen claro sus roles y funciones a 

desempeñar 

10. Se presenta las utilidades a los empleados, por ende la empresa está estable y en 

marcha de crecimiento. 

11. Presentación de metas y objetivos para el 2015, en las áreas administrativas, ventas, 

técnico, proyectos y capacitación 

12. La Planificación estratégica se realizara en el mes de marzo, en donde se analizara todas 

las áreas para llegar a cumplimientos en ventas, técnicos y administrativos, para lograr los 

objetivos planteados. 
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13. La revisión de metas de cumplimiento se revisaran cada Q para tomar acciones ya que 

se puede ver el mundo cambia cada momento y las decisiones deben estar de acuerdo al 

mundo. 
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